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GABINETE DA PREFEITA 

 
PORTARIA Nº 066, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025.   

"Dispõe sobre nomeação de servidor para 
ocupar Cargo de Provimento em Comissão, 
e dá outras providências". 

A Prefeita Municipal de Água Clara, Estado de Mato 
Grosso do Sul, Excelentíssima Senhora Gerolina da Silva 
Alves, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas por Lei, 

RESOLVE: 
Artigo 1º - NOMEAR o senhor ANDERSON FARLEY 

CARVALHO, para ocupar o cargo de provimento em comissão 
de Diretor da Proteção Social Especial, Símbolo DAS 4, lotada 
na Secretaria Municipal de Assistência Social e Habitação. 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de 
sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Registre-se. Publique-se e Cumpra-se. 
Gabinete da Prefeita Municipal de Água Clara, Estado 

de Mato Grosso do Sul, aos cinco dias do mês de fevereiro do 
ano de dois mil e vinte e cinco. 

GEROLINA DA SILVA ALVES 
Prefeita Municipal 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 009/2025 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS DE CARÁTER 
TEMPORÁRIO EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS 
SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICÍPIO DE ÁGUA 
CLARA - MS - EDITAL XIV – PROCESSO SELETIVO Nº 
014/2024 

A Exma. Prefeita do Município de Água Clara/MS, Srª. 
Gerolina da Silva Alves, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem a Lei Orgânica Municipal, e, considerando a 
homologação final do Processo Seletivo Edital nº 014/2024, e 
justificativa constante do Anexo I, TORNA PUBLICO A 
CONVOCAÇÃO DAS APROVADAS E CLASSIFICADAS, conforme 
relação constante no Anexo II deste Edital para se 
apresentarem no Departamento de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Água Clara/MS, sito a Rua Rodovia BR 
262, KM 135, Bairro: Centro, no horário das 07h às 13h, do 
dia 06/02/2025 ao dia 07/02/2025, munidas de documentos 
pessoais. 

Gabinete da Prefeita Municipal, Estado de Mato 
Grosso do Sul, aos cinco dias do mês de fevereiro do ano de 
dois mil e vinte e cinco. 

GEROLINA DA SILVA ALVES 
Prefeita Municipal 

 
ANEXO I 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 009/2025 
JUSTIFICATIVA DA CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO 

A admissão em caráter temporário para atender a 
necessidade de excepcional interesse público prevista no inciso 
IX, do artigo 37, da Carta Magna, em razão do princípio da 
continuidade da prestação de serviços embasam as 
convocações do presente Edital. 

A contratação de pessoal se justifica diante da 
necessidade de suprir por tempo determinado vagas das 
Secretarias Municipais decorrentes de servidores públicos 
efetivos que estão afastados de suas funções para: licença 
para tratamento de saúde; licença gestante; afastamento para 
tratar de interesses particulares; licença de saúde para 
tratamento de pessoa da família; readaptação; função 
gratificada, cargos em comissão ou em confiança; licença 
sindical; cargos em vacância e licença para agente político. 

Não se omita que a regra constitucional prevista no 
inciso II do artigo 37 da constituição Federal prevê o 
provimento de cargos públicos por meio do ingresso por 
concurso público, ponto que cumpre ressaltar ter sido 
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realizado concurso público e em alguns casos foi provida a 
nomeação de absolutamente todos os aprovados dentro do 
número de vagas contidas no edital de abertura do certame de 
001/2020, outros casos, não houveram aprovados para o 
cargo. 

Água Clara/MS, aos cinco dias do mês de fevereiro do 
ano de dois mil e vinte e cinco. 

ALEX DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Saúde 

 

DAYANE ROSA PERES 
Secretária Municipal de Assistência Social, Trabalho e Habitação 

 
ANEXO II 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 009/2025 
PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024 

 
CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR  

07. Facilitador de Oficina Pedagogo 
Classificação Candidato Nota 

1º Moniele Maria da Cunha 22,0 
 

10. Médico Clínico Geral 40 Horas 
Classificação Candidato Nota 

4º Larissa Ormeneze de Freitas 16,0 
5º Keyty Ornellas Guastala 13,0 

 

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO 
06. Educador/Cuidador 
Classificação Candidato Nota 

24º  Sara Silva de Oliveira 0,0 
 

AUTORIZAÇÃO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 
006/2025 

Reconheço a Inexigibilidade de licitação, 
fundamentada artigo 74, inciso III, alínea “c” da Lei 14.133/21 
conforme solicitação, justificativa e parecer jurídico constante 
no processo, tendo como objeto a Contratação de empresa 
especializada em assessoria contábil para prestação de 
serviços de suporte técnico na área de contabilidade pública, 
com foco na elaboração, acompanhamento e regularização dos 
demonstrativos contábeis e cumprimento das obrigações 
legais e fiscais, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal 
de Finanças. AUTORIZO a despesa, em cumprimento às 
determinações do art. 72, inciso VIII, contidas na Lei retro 
mencionada. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 016/2025. 
INEXEGIBILIDADE: N° 006/2025. EMPRESA: L. B. 
SCHUCK LTDA. CNPJ: nº 55.496.250/0001-56. VALOR: 
R$ 252.000,00 (Duzentos e cinquenta e dois mil  reais). 
Esta decisão deverá ser publicada no PNCP – Portal Nacional 
de Contratação Pública, onde deverá permanecer a disposição 
do público em geral.  Cumpra-se.  Publique-se.  

Água Clara – MS, 05 de fevereiro de 2025. 
GEROLINA DA SILVA ALVES 

Prefeita Municipal 
 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS. Processo 
Administrativo nº 234/2024. Pregão Eletrônico nº 
075/2024. Ata nº 050/2024. Registro do TCE/MS: 
4FC76084966E817AED89B2AE79885352970F60D4. 
Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA AQUISIÇÃO DE 
PRODUTOS DE HIGIENE PESSOAL, VISANDO O 
ATENDIMENTOS DAS NECESSIDADES DA CEINF DANIELA DE 

ARAÚJO FELÍCIO E CEINF PAULO CELSO MUNHOZ, DO 
MUNICÍPIO DE ÁGUA CLARA/MS, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES E EXIGÊNCIAS CONTIDAS NO TERMO DE 
REFERÊNCIA, EDITAL E SEUS ANEXOS. ÓRGÃO 
GERENCIADOR: Município de Água Clara através da Secretaria 
Municipal de Educação. FORNECEDORA REGISTRADA: 
Empresa: ROYAL SOLUCOES COMERCIO & SERVICOS LTDA, 
CNPJ/MF Nº 34.049.507/0001-51, que apresentou os menores 
preços para o item: 015.004.022, 015.002.042, 015.002.026, 
015.004.045, 015.002.106, 015.002.043, 015.001.164, 
015.002.024, 015.002.023, 015.002.025, 015.002.071, 
015.004.001, 004.012.408, 015.002.068, 015.002.113, 
004.021.129, do certame, perfazendo o Valor Global de R$ 
166.776,90 (Cento e sessenta e seis mil, setecentos e setenta 
e seis reais e noventa centavos).  Prazo: 12 (doze) meses. 
 
EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2025. Processo 
Administrativo nº 12/2025. Inexigibilidade nº 005/25. 
Partes: Prefeitura Municipal de Água Clara/MS e a empresa 
FARMAUSA PHARMACEUTICAL LTDA. Objeto: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISIÇÃO DE 
MEDICAMENTOS, EM ATENDIMENTO À ORDEM JUDICIAL  Nº 
0800808-77.2021.8.12.0049, PARA DAR CONTINUIDADE NO 
TRATAMENTO DO PACIENTE JULIO PEREIRA VILAÇA, 
CONFORME CONDIÇÕES, QUANTIDADES, ESPECIFICAÇÕES E 
EXIGENCIAS ESTABALECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. 
Valor Total: 123.840,00 cento e vinte e três mil, oitocentos e 
quarenta reais. Vigência: O prazo de vigência do Contrato será 
até 03 de fevereiro de 2026, contados a partir da data da sua 
assinatura, podendo ser prorrogado, mediante aditamento, 
nos termos da Lei n. 8.666/93 e suas alterações. Vigência 
Inicial: 04/02/2025. Vigência Final: 03/02/2026. Assinantes: 
Contratante: Município de Água Clara – MS - Gerolina da Silva 
Alves - Prefeita Municipal e a Secretário Municipal de Saúde – 
Alex de Oliveira  
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO Nº 001/2025 AO 
CONTRATO N° 145/2024. Processo Administrativo nº 
223/2024. Dispensa de Licitação nº 050/2024. Partes: 
Prefeitura Municipal de Água Clara/MS, através do Fundo 
Municipal de Saúde e a empresa Bem Viver Clinica Medical 
Ltda. ME. Objeto: Prorrogação de prazo e valor ao contrato n° 
145/2024. Do Aditamento: Prazo e Valor: O valor ora 
pactuado para este Termo Aditivo fica fixado no valor de R$ 
27.900,00 (vinte e sete mil, novecentos reais) que deverá ser 
paga nas mesmas datas anteriormente acertadas, visto que 
desta forma, altera-se o valor global do contrato de R$ 
27.900,00 (vinte e sete mil, novecentos reais), consoante do 
contrato, para R$ 55.800,00 (Cinquenta e cinco mil, oitocentos 
reais). Vigência: O prazo de vigência do Contrato será até 07 
de maio  de 2025, doravante prorrogada pelo prazo de mais 
03 (três) meses, podendo ser prorrogado, mediante 
aditamento, nos termos da Lei n. 14.133/21 e suas alterações. 
Vigência Inicial: 08/02/2025. Vigência Final: 07/05/2025. DO 
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo é celebrado 
de acordo Artigo 107, da Lei n° 14.133/21, e demais 
alterações posteriores correlatas. Assinam: Contratante: 
Município de Água Clara – MS - Gerolina da Silva Alves - 
Prefeita Municipal e a Secretário Municipal de Saúde – Alex de 
Oliveira. Contratada: Bem Viver Clinica Medical Ltda ME – 
Marcelo Alves Martins  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO E HABITAÇÃO 

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 048/2024, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 001/2024. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratado: Luiz 
Albarrasim. Objeto: Contrato temporário na função de Vigia, 
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Assistência Social, Trabalho e Habitação. Remuneração: R$ 
1.412,88 (um mil e quatrocentos e doze reais e oitenta e oito 
centavos) mensais. Vigência: inicio em 07/02/2024 e data 
final em 31/12/2024, podendo ser rescindido em qualquer 
momento a critério, interesse e oportunidade da Administração 
Municipal. Dotação Orçamentária: Ficha 270 – Gestão das 
Atividades da Assistência Social -040404.08.244.0017. 
2132.3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal 
Civil. Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Luiz Albarrasim. 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 201/2025, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 015/2024. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratada: 
Daniele Cristina Silva Destro Anselmo. Objeto: Contrato 
temporário na função de Professor, para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 6.228,90 (seis mil e duzentos e vinte e oito 
reais e noventa centavos) mensais. Vigência: inicio em 
05/02/2025 e data final em 15/12/2025, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Ficha 435 – FUNDEB – Ensino Infantil 70% - 
Creche -080808.12.365.0015.2122.3.1.90.11–Vencimentos e 
Vantagens Fixas–Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o 
presente contrato na Lei Municipal N.º 922/2013 e na Lei 
Orgânica do Município, artigo 9º, inciso IX. Assinam: Gerolina 
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Daniele Cristina Silva 
Destro Anselmo 
 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 202/2025, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratado: Eloi 
Ferreira. Objeto: Contrato temporário na função de Vigia, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 1.476,60 (um mil e quatrocentos e setenta 
e seis reais e sessenta centavos) mensais. Vigência: inicio em 
05/02/2025 e data final em 31/12/2025, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Ficha 420 – FUNDEB – Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11–Vencimentos e 
Vantagens Fixas–Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o 
presente contrato na Lei Municipal N.º 922/2013 e na Lei 
Orgânica do Município, artigo 9º, inciso IX. Assinam: Gerolina 
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Eloi Ferreira 
 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 193/2025, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024. 
REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO. (Publicação original no DO 
Município de Água Clara/MS Nº 1296/2025, de 04 de fevereiro 
de 2025, páginas 04 e 05). Contratante: Município de Água 
Clara – MS. Contratada: Marta Regina Estevão Martins. 
Objeto: Contrato temporário na função de Auxiliar de Serviços 
Gerais, para atender as necessidades da Secretaria Municipal 
de Educação. Remuneração: R$ 1.476,60 (um mil e 
quatrocentos e setenta e seis reais e sessenta centavos) 
mensais. Vigência: inicio em 04/02/2025 e data final em 
22/12/2025, podendo ser rescindido em qualquer momento a 
critério, interesse e oportunidade da Administração Municipal. 
Dotação Orçamentária: Ficha 028 – Gestão do Ensino 
Fundamental - 010105.12.361.0015.2109.3.1.90.11 –
Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. Fundamento: 
Fundamenta-se o presente contrato na Lei Municipal N.º 
922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 9º, inciso IX. 
Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Marta 
Regina Estevão Martins 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES 

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 200/2025, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratado: José 
Carlos Pereira dos Santos. Objeto: Contrato temporário na 
função de Trabalhador Braçal, para atender as necessidades 
da Secretaria Municipal de Esporte. Remuneração: R$ 
1.476,60 (um mil e quatrocentos e setenta e seis reais e 
sessenta centavos) mensais. Vigência: inicio em 05/02/2025 e 
data final em 31/12/2025, podendo ser rescindido em 
qualquer momento a critério, interesse e oportunidade da 
Administração Municipal. Dotação Orçamentária: Ficha 023 – 
Gestão de Pessoal e Encargos -010104.04.128.0014. 
2106.3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal 
Civil. Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ José Carlos Pereira dos Santos 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 226/2025, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratado: 
Thiago Mendes Atilio. Objeto: Contrato temporário na função 
de Operador de Maquinas, para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Infraestrutura. Remuneração: R$ 
2.090,93 (dois mil e noventa reais e noventa e três centavos) 
mensais. Vigência: inicio em 06/02/2025 e data final em 
31/12/2025, podendo ser rescindido em qualquer momento a 
critério, interesse e oportunidade da Administração Municipal. 
Dotação Orçamentária: Ficha 023 – Gestão de Pessoal e 
Encargos-010104.04.128.0014.2106.3.1.90.11-Vencimentos e 
Vantagens Fixas–Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o 
presente contrato na Lei Municipal N.º 922/2013 e na Lei 
Orgânica do Município, artigo 9º, inciso IX. Assinam: Gerolina 
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Thiago Mendes Atilio 
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