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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete da Prefeita
Agua Clara — Capital Estadual do MDF, Lei Estadual n® 5.367/ 19.

o
AGUA CLARA - MS

LEI 1.217/2022.

“Concede reajuste dos vencimentos aos
servidores ocupantes de cargo efetivo do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Agua Clara/MS (&gua clara
previdéncia), extensivel aos aposentados e
pensionistas, no percentual e forma que
especifica e da outras providéncias”.

A Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado de Mato Grosso do
Sul, Excelentissima Senhora GEROLINA DA SILVA ALVES, em pleno exercicio
de seu cargo, no uso de suas atribui¢des legais.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sancionou a
seguinte Lei.

Art. 19 Aos servidores ocupantes de cargo efetivo regidos pela Lei
Municipal no 1.131/2020 (Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores do Agua
Ciara Previdéncia), fica concedido reajuste de 14% (catorze por cento) dos
vencimentos.

Paragrafo Gnico. O percentual de reajuste previsto neste artigo serdo
aplicados pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Agua Clara/MS (Agua Clara Previdéncia) aos aposentados e pensionistas que
possuam direito a paridade, nos termos da legislagdo de regéncia.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei
correrdo por conta de dotagbes proprias do orcamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2022.

Gabinete da Prefeita Municipal, Estado do Mato Grosso do Sul, aos vinte e
seis dias de abril do ano de dois mil e vinte e dois.

N
Gerolina da Silva Alves
Prefeita Municipal

Rodovia BR 262 — KEm 135 — Centro - TELEFONE (67} 3239.1440
gabienete@pmaguaclara.ms.gov.br
Agua Clara/MS - CEP: 79.680-000
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Criado pela Lei n° 834/2012, Alterado pela lei n°868/2013 e Regulamentado pelo Decreto n® (7 de 23 de Janeiro de 2013.

Agua Clara — Capital Estadual do MDF, Lei Estadual n®5.367/ 2019

N° 377/2022 AGUA CLARA —MS, SEXTA-FEIRA, 29 DE ABRIL DE 2022.

ANO I

Gerolina da Silva Alves - Prefeita Muncipal

Pauia da Rocha Soares Pires - Procuradora Geral do Municipio

Adriana Rosimeire Pastori Fini - Secretaria Municipal de Educacéo
Cleison Vital Rodrigues da Silva - Secretario Municipal de Esportes
Denise Rodrigues Medis - Secretéria Municipal de Finangas

Jurema Nogueira de Matos - Secretaria Municipal de Cultura

Luciana de Jesus Campos da Silva - Secretaria Municipal de Administragéo
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Alessandra Leticia Vazquez de Souza - Controladora Geral do Municipio

Andreéle Marques André - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel
Dayane Rosa Peres - Sccretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo
Glaycon Rodrigues Igndcio - Secretario Municipal de Infraestrutura
Leticia Rodrigues Feitosa Santana - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo

Rozeneire Ignacia Rodrigues de Souza - Secretaria Municipal de Saude

Sebastido Ottoni - Vice — Prefeito

Ouvidora Geral do Municipio
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Lei n°
Processo Seletivo n® 002/2021 - Convocagdo N®.....eeveene 038
Processo Seletivo n® 001/2022 - Convocagdo n®...... 010/2022

Extrato do Contrato n® .. 112/2022
Extrato do Contrato n°... 113/2022
Extrato do Contrato n°... 114/2022
Extrato do Contrato n° 118/2022
Extrato da Ata n® 004/2022 - Pregdo Eletrénico no... 007/2022

Reconhecimento de Divida - Proc. Administrativo n® 114/2022
Termo de Homologagdo ~ Pregdo Eletrénico n®........ 016/2022
Secretaria Municipal de Educacéo

Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por Tempo

Determinado MO vt 204/2022
Extratoc do- Contrato Administrativo de Pessoal por Tempo
Determinado NO v iireierrr i 208/2022
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por Tempo
Determinado NO .. 217/2022

Termos de Posse

b e AR
LET 1.217/2022.
“Concede reajuste dos vencimentos aos
servidores ocupantes de cargo efetivo do
Instituto de  Previdéncia = Social  dos
Servidores do Municipio de Agua Clara/MS
(3gua clara previdéncia), extensivel aos
aposentados e pensionistas, no percentual
e forma que especifica e di outras
prowdenczas
A Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado de Mato
Grosso do Sul, Excelentissima Senhora GEROLINA DA SILVA
ALVES, em pleno exercicio de seu cargo, no uso de suas
atribuigdes legais.
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela
sancionou a seguinte Lei.
Art. 1° Aos servidores ocupantes de cargo efetivo
regidos pela Lei Municipal no 1,131/2020 (Plano de Cargos e
Carreiras dos Servidores do Agua Clara Prevrdencna), fica
cento) dos

concedido reajuste de 14% (catorze por

vencimentos.
Paragrafo Gnico. O percentual de reajuste previsto
neste artige serdic aplicados pelo Instituto de Previdéncia
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Social dos Servidores do Municipio de Agua Clara/MS (Agua
Clara Previdéncia) aos aposentados e pensionistas que
possuam direito & paridade, nos termos da legislagdo de
regéncia.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugao da
presente Lei correrdo por conta de dotagoes préprias do
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor a partir da data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de abril
de 2022,

Gabinete da Prefeita Municipal, Estado do Mato
Grosso do Sul, aos vinte e seis dias de abril do ano de dois mil
e vinte e dois.

GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 38
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
DE RECURSOS HUMANOS DE CARATER TEMPORARIO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - EDITAL N°
002/2021.

A Exma. Prefeita do Municipio de Agua Clara/MS, Sra
Gerolina da Silva Alves, no uso das atribuigdes legais que lhe
conferem a Lei Orgénica Municipal, TORNA PUBLICA A
CONVOCACAO DA APROVADA E CLASSIFICADA NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2021, conforme
relagdo constante no Anexo I deste Edital para se apresentar
no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Agua Clara/MS, sito a Rua Rodovia BR 262, KM
135, Bairro: Centro - Agua Clara/MS, em carater de urgéncia,
no horarlo das 07h as 11h, e das 13h as 17h, no dia
29/04/2022, munida dos documentos pessoais, para
suprimento de vaga temporaria a ser preenchida na Casa de
Abrigo Marcio Calixter Bernardino da Silva.

Gabinete da Prefeita Municipal, Estado de Mato
Grosso do Sul, aos vinte e oito dias do més de abril do ano de
dois mil e vinte e dois.

GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

ANEXOI _
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 038
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2021

04. EDUCADOR /.CUIDADOR
Inscricdo | Nome [ Pontuacdo | Classificagdo
0449 | Lana Carolina de Freitas Jorge | 1,0 | 39
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