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DECRETO GAP/PGM N° 146/2022, DE 18 DE ABRIL DE 2022.
"Dispbe sobre a NOMEACAO dos Membros
do Conselho Municipal de Assisténcia Social
- C.M.A.S, e da outras providencias”.

A Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado de Mato

Grosso do Sul, GEROLINA DA SILVA ALVES, em pleno

exercicio de seu cargo, no uso de suas atribuicbes legais, e

com fulcro no disposto do Artigo 1° da Lei Municipal n°® 1.065,

de 03/10/2018, que “Dispde sobre o Conselho Municipal de

Assisténcia Social - CMAS e sobre o Fundo Municipal de

Assisténcia Social - FMAS e revoga as Leis Municipais n® 847 e

848, ambas de 16 de maio de 2012".

DECRETA:

WWwW.pmaguaclara.ms.gov.br

Artigo 1° - NOMEAR para compor o Conselho
Municipal de Assisténcia Social - C.M.A.S., por um periodo de
02 (dois) anos, 0s senhores:

MEMBROS DE AREAS GOVERNAMENTAIS:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Educagao

Titular: Camyla Campos de Oliveira Acosta

Suplente: Rafael Aparecida do Nascimento Minho

Secretaria Municipal de Sauade

Titular: Leandro Bueno Candido

Suplente: Oneida Dutra Oliveira

Secretaria Municipal de Educacdo/Secretaria Municipal
de Finangas.

Titular: Franciele Patricia do Nascimento

Suplente: Arthur Vinicius Camilo Queiroz

MEMBROS DE AREAS NAO GOVERNAMENTAIS:

Usuarios da Politica de Assisténcia Social

Titular: Deise Dias Dantas

Suplente: Juliana Robaldo

Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social.

Titular: Rosangela Bento de Camargo Fini

Suplente: Patricia Bueno de Moraes )
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Agua
Clara - APAE

Titular: Gabriela Pereira Valiente

Suplente: Rosemeri dos Santos Antunes

Artigo 2° - O presente Decreto terd vigéncia até
18/04/2024;

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacgdo, ficando revogadas as disposigbes em contrario.
REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal, aos dezoito dois dias
do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois.

GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

DECRETO GAB/PGM N° 147/2022, DE 18 DE ABRIL DE 2022.
"Dispde sobre a SUBSTITUICAO dos
membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente -
C.M.D.C.A, e da outras providencias”

A Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado de Mato
Grosso do Sul, Excelentissima Senhora GEROLINA DA SILVA
ALVES, em pleno exercicio de seu cargo, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento no disposto do
Capitulo II e seus paragrafos da Lei Municipal 951/2014, de
17/12/2014, e considerando o que estabelece a Constituicdo
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Federal no Artigo 227 e a Lei Federal 8.069/90.

DECRETA:

Artigo 1° - SUBSTITUIR os membros para compor
o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
- C.M.D.C.A, as pessoas abaixo transcritas:
MEMBROS DE AREAS GOVERNAMENTAIS:
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagao.
Titular: Rodrigo Aparecido do Nascimento
Suplente: Rafael Aparecido do Nascimento Minho
Secretaria Municipal de Saide Publica
Titular: Leandro Bueno Candido
Suplente: Marcia Regina Aquino
Secretaria Municipal de Educacgao
Titular: Ivone Camilo Caldas Queiroz
Suplente: Daisy Raphaela de Souza
MEMBROS DE AREAS NAO GOVERNAMENTAIS:
Associacao da Guarda Mirim e Banda Marcial Cristo Rei
do Municipio de Agua Clara.
Titular: Marcos Antonio de Oliveira
Suplente: José Paulino de Oliveira
Colegiado Escolar da Escola Estadual Chico Mendes
Titular: Ericha Breuer
Suplente: Rosilda Vagner Corim
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Agua
Clara - APAE
Titular: Gabriela Pereira Valiente
Suplente: Rosangela Bento de Camargo Fini

Artigo 2° - O presente decreto tem validade até
05/02/2023.

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo.

Gabinete da Prefeita Municipal, Estado do Mato
Grosso do Sul, aos dezoito dias do més de abril do ano de dois
mil e vinte e dois.

GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 400, DE 12 DE ABRIL DE 2022.
"Dispbe sobre alteracdo da Comissdo para
elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar -
ETP e nomeagdo dos membros para compor
a Comissdo, e da outras providéncias".
A Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado de Mato
Grosso do Sul, Excelentissima Senhora Gerolina da Silva
Alves, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
por Lei,
CONSIDERANDO a Lei n° 8.666/93 - Art. 6°, Inciso IX
e Art. 7° e Art. 15, § 79, Inciso III; Lei n© 10.520/2002 - Art.
39, Inciso III; Lei n° 12.462/2011 (RDC) - Art. 29, Inciso 1V,
"a"; que determinam que seja elaborado o Estudo Técnico
Preliminar para a realizacdo dos processos licitatérios,
RESOLVE:
Artigo 1° - ALTERAR os membros da Comissdo
Técnica para elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar — ETP,
que tem por objetivo, verificar a real necessidade da
contratacdao do servigo ou da aquisicao do bem, averiguando-
se a viabilidade técnica e o risco da contratagdo, servindo de
subsidio para a elaboracdo do Termo de Referéncia ou do
Projeto Basico.
Artigo 2° - NOMEAR como membros da Comissdo de
elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar - ETP, por Secretaria,
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0s seguintes servidores:

GABINETE DA PREFEITA

Igor Henrique Noronha de Oliveira — Assessor de Gabinete
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Luciana de Jesus Campos da Silva - Secretaria Municipal de
Administragao

Victor Gabriel de Souza Carvalho - Superintendente de
Almoxarifado

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Denise Rodrigues Medis - Secretaria Municipal de Financas
Isabella Catarina Rodrigues Jacob - Supervisora de Compras
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Glaycon Rodrigues Ignacio - Secretario Municipal de
Infraestrutura

Lucas Moreira Goes - Agente Administrativo

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SUSTENTAVEL

Andreéle Marques André - Secretdria Municipal de
Desenvolvimento Econémico Sustentavel

Igor Rodrigues de Souza - Coordenador do Departamento de
Planejamento Estratégico

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
Leticia Rodrigues Feitosa - Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Turismo

Jackeline Drumond Batista - Chefe de Divisdo de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Ana Carla Benette - Professora

Adriana Rosimeire Pastori Fini - Secretaria Municipal de
Educacgdo

Jania Alfarro Socorro - Professora

Renata Karine Ferreira - Chefe da Divisdo de Ensino
Fundamental

Geysa Gimenez Cabanha - Nutricionista

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

Cleison Vital Rodrigues da Silva - Secretario Municipal de
Esportes

José Lajes dos Santos Neto - Chefe da Divisdo de Desporto e
Lazer

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rozeneire Ignacia Rodrigues de Souza - Secretaria Municipal
de Saude

Rinaldo Marcos Rolddo Junior - Assistente de Administragao
SECRETARIA  MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA  SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO

Dayane Rosa Peres - Secretdria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitacdo

Rodrigo Aparecido do Nascimento - Diretor Executivo

Rozania Aparecida Rodrigues - Assistente de Administragdo
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E FUNDO MUNICIPAL
DE APOIO A CULTURA

Jurema Nogueira de Matos - Secretaria Municipal de Cultura
Rodolfo Leite do Nascimento - Chefe de Divisdo de Agdo
Cultural

PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

Paula da Rocha Soares Pires - Procuradora Geral do Municipio
Luiz Lucio da Silva Neto - Assessor Juridico

CONTROLADORIA INTERNA

Ana Caroline Pereira de Oliveira - Analista de Controle Interno
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Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicbes em contrario, em
especial a Portaria n® 318/2022 de 21/03/2022.

Registre-se. Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado
de Mato Grosso do Sul, aos doze dias do més de abril do ano
de dois mil e vinte e dois.

GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

AVISO DE LICITACAO
Pregédo Eletronico n° 023/2022
Processo Administrativo n° 083/2022
O Municipio de Agua Clara/MS, torna publico a abertura da
Licitacdo, que sera regida nos termos da Legislagdo em vigor e
condigdes constantes no edital: Tipo: Menor Prego Por Item.
Objeto: Selegdo da proposta mais vantajosa para a aquisicdo
de medicamentos NAO PACTUADOS da Atencdo Bésica, para
atender as necessidades diarias da Farmacia Municipal de
Agua Clara/MS, em atendimento a solicitacdo da Secretaria
Municipal de Saude, conforme condigbes, quantidades,
especificacgbes e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, Edital e seus anexos. Recebimento e Abertura
das Propostas: as 08:00 horas (horario local) - 09h00min
(Brasilia-DF) do dia 12 de maio 2022. Local:
https://comprasbr.com.br/ - “Acesso Identificado”. Edital: O
Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, no Portal

ComprasBR no enderego eletrénico:
https://comprasbr.com.br/ “Acesso Identificado” - Portal de
Transparéncia do Municipio no endereco:

http://189.86.4.18:8079/transparencia/ - Portal de Compras e
Edital no enderego: http://189.86.4.18:8079/comprasedital/.
Demais informagGes poderdo ser solicitadas no Setor de
Licitagbes localizado na Rod. BR 262, Km 135, s/n, Centro,
CEP 79.680-000, ou pelo e-mail
edital@pmaguaclara.ms.gov.br. INFORMACOES: Telefone
(067) 3239-1291 das 07h00min as 11h00min e das 13h00min
as 17h00min (horario local). Se ocorrer feriado ou outros fatos
impeditivos, que impeca a realizagdo da sessdo publica, fica a
mesma adiada para o primeiro dia Gtil que se seguir, no
mesmo local e horario.
Agua Clara/MS, 13 de abril de 2022.
IZEQUIAS MOREIRA DIAS
Pregoeiro

1° ADENDO AO PREGAO ELETRONICO N° 017/2022.
EDITAL N©° 038/2022. Processo Administrativo n® 073/2022.
Modalidade: Pregdo Eletrénico n® 017/2022. O Municipio de
Agua Clara - MS, por meio do Pregoeiro, designado pela
Portaria n® 202, de 24 de fevereiro de 2022, publicada no
Diario Oficial do Municipio, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico para o conhecimento dos interessados, as
alteragdes realizadas no, Edital n° 038/2022 do Pregdo
Eletrénico n® 017/2022, marcado para as 08h00min (horario
local) do dia 19 de abril de 2022. ONDE SE LE: 8.1.4
Documentacdo de Qualificacdo Técnica: [...]. b) Apresentar
Registro ou Inscricdo na entidade profissional competente
(CREA), da empresa, comprovando a regularidade no atual
exercicio. LEIA-SE: 8.1.4 Documentacdo de Qualificacdo
Técnica: [...]. b) Prova de Registro ou Inscrigdo na
entidade profissional competente (CREA/CAU), da empresa,
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comprovando a regularidade no atual exercicio. Considerando
que a correcdo nao altera o descritivo original do item
COTADO e seu PRECO, mantem-se a data da sessao
inalterada.
Agua Clara/MS, 13 de abril de 2022.
IZEQUIAS MOREIRA DIAS
Pregoeiro

TERMO DE HOMOLOGACAO. Processo Administrativo n°
060/2022. Pregao Presencial n° 005/2022. Objeto:
Selegdo da proposta mais vantajosa, objetivando o registro
preco para eventual locagdo de veiculos pesados, do tipo
Caminhdo Basculante e Retroescavadeira, incluindo-se
motoristas e demais custos derivados da utilizacdo dos
veiculos, a fim de que sejam atendidas as necessidades da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, conforme condigoes,
especificagbes e quantidades detalhadas no Termo de
Referéncia, Edital e seus anexos. Nos termos da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes e no inciso XXII do artigo 4° da Lei
Federal n° 10.520/02, e ainda com base no parecer da
assessoria juridica, homologo, nesta data de 13 de abril de
2022, o Processo Administrativo n® 060/2022, na modalidade
Pregdo Presencial 005/2022, a empresa abaixo relacionada:
Empresa: MARCELA CARVALHO EIRELI, CNPJ/MF N©°
42.685.499/0001-68, Valor: R$ 407.500,00 (Quatrocentos e
sete mil e quinhentos reais). VALOR TOTAL GLOBAL: R$
407.500,00 (Quatrocentos e sete mil e quinhentos reais), o
prazo de vigéncia serd contado a partir da data de sua
assinatura, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Agua Clara/MS, 13 de abril de 2022.
GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGCAO. Pregdo Eletronico
043/2021. OBIJETO: Selegdo da proposta mais vantajosa,
objetivando o registro de pregos, para futuro e eventual
fornecimento de materiais de higienizagdo, limpeza e material
descartavel em atendimento as demandas das Secretarias do
Municipio de Agua Clara/MS, conforme condigdes,
especificagdes e quantidades detalhadas no Termo de
Referéncia, Edital e seus anexos. Nos termos da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragdes e no inciso XXII do artigo 4° da Lei
Federal n® 10.520/02, Decreto Federal n® 10.024, de 20 de
outubro de 2019 e Decreto Municipal 060/2020, e ainda com
base no parecer da assessoria juridica, HOMOLOGO, nesta
data de 13 de abril de 2022, o Processo Administrativo n°
218/2021, na modalidade Pregdo Eletronico 043/2021, as
empresas abaixo relacionadas: Empresa: ALTERMED
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR, CNP1/MF No
00.802.0020001-02, Valor: R$ 16.500,00 (Dezesseis mil e
quinhentos reais). Empresa: CIRURGICA PREMIUM
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,
CNPJ/MF N© 34.479.558/0001-13, Valor: R$ 64.577,68
(Sessenta e quatro mil, quinhentos e setenta e sete reais e
sessenta e oito centavos). Empresa: COMERCIAL K & D LTDA -
EPP, CNPJ/MF N° 17.182.696/0001-17, Valor: R$ 9.189,30
(Nove mil, cento e oitenta e nove reais e trinta centavos).
Empresa: F R LIMA CARLOS LTDA, CNPJ/MF No°
.033.172/0001-40, Valor: R$ 91.345,75 (Noventa e um mil,
trezentos e quarenta e cinco reais e setenta e cinco centavos).
Empresa: GUARIA COMERCIO E REPRESENTACAO DE
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PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ/MF No
32.181.809/0001-53, Valor: R$ 16.368,00 (Dezesseis mil,
trezentos e sessenta e oito reais). Empresa: KPS COMERCIO
DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA, CNPJ/MF No
27.027.068/0001-67, Valor: R$ 35.929,50 (Trinta e cinco mil,
novecentos e vinte e nove reais e cinquenta centavos).
Empresa: MARQUES E MARQUES ME, CNPJ/MF No°
32.649.171/0001-32, Valor: R$ 566.969,47 (Quinhentos e
sessenta e seis mil, novecentos e sessenta e nove reais e
quarenta e sete centavos). Empresa: N & N COMERCIO DE
PRODUTOS LTDA - EPP, CNPJ/MF N° 42.351.193/0001-75,
Valor: R$ 304.419,71 (Trezentos e quatro mil, quatrocentos e
dezenove reais e setenta e um centavos). Empresa: ZELLITEC
COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELLI, CNPJ/MF
N© 10.114.274/0001-08, Valor: R$ 92.862,09 (Noventa e dois
mil, oitocentos e sessenta e dois reais e nove centavos).
Empresa: ZELO COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS DE
HIGIENE LTDA, CNPJ/MF N© 43.014.420/0001-30, Valor: R$
109.763,36 (Cento e nove mil, setecentos e sessenta e trés
reais e trinta e seis centavos). VALOR TOTAL GLOBAL: R$
1.307.924,86 (Um milhdo, trezentos e sete mil, novecentos e
vinte e quatro reais e oitenta e seis centavos), o prazo de
vigéncia da Ata de Registro sera de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da sua assinatura.
Agua Clara/MS, 13 de abril de 2022.
GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2022 AO
CONTRATO N° 093/2021. Processo Administrativo n°
072/2021 - Pregéio Presencial n° 023/2021. Partes:
Municipio de Agua Clara e a empresa SETTE Solugles
Administrativas Ltda. Objeto: Aditivo de prorrogagdo de prazo
e valor do contrato n°® 093/2021. Aditamento: do valor - Da
prorrogacao de prazo e valor - A duragdo do instrumento de
contrato celebrado fica doravante prorrogada pelo prazo de
mais 12 (doze) meses, tendo seu inicio em 15/04/2022 e seu
término em 15/04/2023. R$ 82.500,00 (Oitenta dois mil,
quinhentos reais) que devera ser pago conforme consta em
contrato, nas mesmas datas anteriormente acertada.
Fundamento legal: A alteracdo contratual de que trata este
instrumento é baseada no art 57, inciso II e art. 65, inciso I,
alinea “b”, § 1° da Lei n°. 8.666/93 e demais alteracGes
posteriores correlatas. Data: 08/04/2022. Assinantes:
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS - Gerolina da Silva
Alves - Prefeita Municipal. Empresa Contratada: SETTE
Solugdes Administrativas Ltda. - Tiago Leal de Freitas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete da Prefeita
Agua Clara — Capital Estadual do MDF, Lei Estadual n® 5.367/19.

TERMO DE POSSE

Aos seis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte «
lois, embasado na Lei Municipal n° 359/99 — Estatuto dos Servidores d
Vlunicipio de Agua Clara, na presenca da Excelentissima Senhor.
Serolina da Silva Alves — Prefeita Municipal, compareceu a Senhor
Viaria Rita do Nascimento Vieira, para ser empossada no Cargo d:
rovimento em Comiss&o de Assistente Juridico, Simbolo DAS 7, lotada n
Procuradoria Juridica, haja vista nomeagdo em 06 de abril de 202z
sonforme Portaria N° 391/2022.

A empossada compromete a exercer o Cargo de Proviment
2m Comissédo de Assistente Juridico, com zelo e dedicagédo, sem dolo ner
na fé, cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais, e as legislagoe
Jigentes.

Gabinete da Prefeita Municipal de Agua Clara - MS,
Aos seis dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois.

Gerolina da Silva Alves
Prefeita Municipal

A 0L AN
ﬂa"ﬁ&‘ksit‘{‘%lg‘?\gs TH&fto Vieira

Assistente Juridico Empossada

Rodovia BR 26:2 - Km 135 - Centro - Telefone (67) 3239.1440

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 011/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(;I'-'\O DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratado:
Oderto Gongalves Borges. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Vigia, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administracdo. Remuneragao: R$ 1.212,00 (um
mil e duzentos e doze reais) mensais. Vigéncia: inicio em
01/02/2022 e data final em 31/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragdo Municipal. Dotagdo
Orgamentaria: Ficha 379 - Gestdo de Pessoal e Encargos-
010104.04.128.0014.2106.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/Oderto Gongalves Borges.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 200/2022, EM RAZAO DE
REALIZACi\O DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Maria
Sandra de Castro Cardoso. Objeto: Contrato temporario na
fungdo de Gari, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administragdo. Remuneragdo: R$ 1.212,00 (um
mil e duzentos e doze reais) mensais. Vigéncia: inicio em
14/03/2022 e data final em 31/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragao Municipal. Dotagao
Orcamentaria: Ficha 379 - Gestdo de Pessoal e Encargos-
010104.04.128.0014.2106.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Maria Sandra de Castro
Cardoso.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 053/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Elizabeth da Silva Souza Gongalves. Objeto: Contrato
tempordrio na fungdo de Professor, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacgdo.
Remuneracao: R$ 4.586,10 (quatro mil e quinhentos e oitenta
e seis reais e dez centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
02/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administracdo Municipal. Dotagdo
Orgcamentaria: Ficha 374 - Gestdo do Ensino Fundamental
010105.12.361.0015.2109.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/Elizabeth da Silva Souza
Gongalves.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 054/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Franciele Patricia do Nascimento Duarte. Objeto: Contrato
tempordrio na funcdo de Professor, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacgdo.
Remuneragdo: R$ 4.586,10 (quatro mil e quinhentos e oitenta
e seis reais e dez centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
02/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragcdo Municipal. Dotagdo
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Franciele Patricia do
Nascimento Duarte.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 057/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCES$O SELETIVO N° 001/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratado:
Arnaldo Alves de Souza. Objeto: Contrato temporario na
fungdo de Zelador, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 1.212,00 (um mil e
duzentos e doze reais) mensais. Vigéncia: inicio em
03/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragdo Municipal. Dotacao
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Arnaldo Alves de Souza.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 062/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Ana
Carla Benette. Objeto: Contrato temporario na funcdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 03/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Ana Carla Benette.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 064/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Ediana Fernandes Macedo. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Auxiliar de Servicos Gerais, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacgdo.
Remuneragdo: R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais)
mensais. Vigéncia: inicio em 04/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Ediana Fernandes Macedo.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 065/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Sueli
Alves Fernandes. Objeto: Contrato temporario na funcdo de
Auxiliar de Servigos Gerais, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo. Remuneracdo: R$ 1.212,00
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(um mil e duzentos e doze reais) mensais. Vigéncia: inicio em
04/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administracdo Municipal. Dotagado
Orgcamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Sueli Alves Fernandes.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 067/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Silvana Marques da Silva. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Auxiliar de Servicos Gerais, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo.
Remuneragao: R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragcdo Municipal.
Dotagdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Silvana Marques da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 068/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Viviane dos Santos Leal. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Auxiliar de Servicos Gerais, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacgdo.
Remuneragao: R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
14/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotacdo Orgamentaria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Viviane dos Santos Leal.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 069/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(}Z\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Adriana Taveira Lopes. Objeto: Contrato temporario na funcdo
de Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. Remuneracao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
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presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Adriana Taveira Lopes.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 070/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCI;SSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Aline
Souza Marini. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 3.917,23 (trés mil e
novecentos e dezessete reais e vinte e trés centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 -  Vencimentos e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se
0 presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Aline Souza Marini.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 071/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Andreia Cristina Martin. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 3.917,23
(trés mil e novecentos e dezessete reais e vinte e trés
centavos) mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data
final em 22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer
momento a critério, interesse e oportunidade da Administragao
Municipal. Dotagdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB -
Fundamental 70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-
Vencimentos e Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento:
Fundamenta-se o presente contrato na Lei Municipal N.©
922/2013 e na Lei Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX.
Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Andreia
Cristina Martin.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 072/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI'-'\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Cristiana Marcelino. Objeto: Contrato temporario na funcdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. Remuneracao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotacdo
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Cristiana Marcelino.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 073/2022, EM RAZAO DE
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REALIZACi\O DE PROCES$0 SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Daniela Simone dos Santos. Objeto: Contrato temporario na
fungdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 3.917,23
(trés mil e novecentos e dezessete reais e vinte e trés
centavos) mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data
final em 22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer
momento a critério, interesse e oportunidade da Administracdo
Municipal. Dotacdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB -
Fundamental 70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-
Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil. Fundamento:
Fundamenta-se o presente contrato na Lei Municipal N.°
922/2013 e na Lei Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX.
Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Daniela
Simone dos Santos.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 074/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Dayane Rafaela Rossignolo. Objeto: Contrato temporario na
fungdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 3.535,07
(trés mil e quinhentos e trinta e cinco reais e sete centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotacdo Orgamentaria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Dayane Rafaela Rossignolo.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 076/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Eliane
Pereira de Carvalho. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotagao
Orgamentéaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Eliane Pereira de Carvalho.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 077/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(}[\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Elidaiani Rosa dos Santos. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo. Remuneragao: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
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mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Elidaiani Rosa dos Santos.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 078/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(,‘I'-'\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Graziela Sales Ferreira da Silva. Objeto: Contrato temporario
na funcao de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administracdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Graziela Sales Ferreira da
Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 080/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI'-'\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Iranir
Aparecida Gato Fioratti. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotacdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Iranir Aparecida Gato
Fioratti.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 081/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Jadeilda da Silva Oliveira Cruz. Objeto: Contrato temporario
na funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotacdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
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Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Jadeilda da Silva Oliveira
Cruz.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 082/2022, EM RAZAO DE
REALIZACi\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Josiane de Oliveira Pedroso Ribeiro. Objeto: Contrato
temporario na fungdo de Professor, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacgdo.
Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e
trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragao Municipal. Dotacgao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Josiane de Oliveira Pedroso
Ribeiro.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 083/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratado:
Fernando Aparecido Lopes de Moura. Objeto: Contrato
temporario na fungdo de Professor, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacgdo.
Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e
trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
01/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragao Municipal. Dotacgao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Fernando Aparecido Lopes
de Moura.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 084/2022, EM RAZAO DE
PRORROGAC]‘\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara — MS. Contratada: Amanda Aparecida
Ribas Barboza. Objeto: Contrato temporario na funcdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotagdo
Orgamentaria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
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Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Amanda Aparecida Ribas
Barboza.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 085/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI\IO DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Ana Carolina
Mendes Costa. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneracao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Ana Carolina Mendes
Costa.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 086/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(}II\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Andréia Rodrigues
de Franca. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. Remuneracao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Andréia Rodrigues de
Franga.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 087/2022, EM RAZAO DE
PRORROGAC}'\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratado: Angelo Rodrigues
de Souza. Objeto: Contrato temporario na funcdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneracgao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orgamentaria: Ficha 374 - Gestdo do Ensino Fundamental-
010105.12.361.0015.2109.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Angelo Rodrigues de
Souza.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 088/2022, EM RAZAO DE
PRORROGAC;\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara — MS. Contratada: Cleide Aparecida
Nunes Siqueira. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotagdo
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Cleide Aparecida Nunes
Siqueira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 089/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI:-'\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Daci Ferreira da
Silva. Objeto: Contrato temporario na funcdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragao Municipal. Dotacgao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Daci Ferreira da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 090/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI-I-'\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Edna de Souza
Alves. Objeto: Contrato temporario na funcdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragao Municipal. Dotacao
Orcamentaria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Edna de Souza Alves.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 091/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(}Z\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Eliane Augusta
Moreira. Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de

WWwW.pmaguaclara.ms.gov.br

AGUA CLARA — MS, SEGUNDA-FEIRA, 18 DE ABRIL DE 2022.

ANO |1

Educagdo. Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualguer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragao Municipal. Dotagao
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Eliane Augusta Moreira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 092/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(;,RO DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratado: Fabricio Rodrigues
Garcia. Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragdo Municipal. Dotacgdo
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Fabricio Rodrigues Garcia.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 093/2022, EM RAZAO DE
PRORROGAQIIT\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Fatima de Souza.
Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo.
Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e
trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragdo Municipal. Dotagdo
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Fatima de Souza.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 094/2022, EM RAZAO DE
PRORROGAQI”\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara — MS. Contratada: Fatima Sueli Meira.
Objeto: Contrato temporario na funcdo de Professor, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao.
Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e
trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administracdo Municipal. Dotacao
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
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Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Fatima Sueli Meira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 095/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(;/T\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Ivanilda Aparecida
dos Santos. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotagao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Ivanilda Aparecida dos
Santos.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 096/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(;IT\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Janaina Mendes
Dias. Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administracdo Municipal. Dotagdo
Orgcamentaria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Janaina Mendes Dias.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 097/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACAQ DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratado: Jodo Paulo
Fernandes de Souza. Objeto: Contrato temporario na fungdo
de Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagcdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Jodo Paulo Fernandes de
Souza.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 098/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI';\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Juliana Teodoro
Souza. Objeto: Contrato tempordrio na fungdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragdo Municipal. Dotacao
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Juliana Teodoro Souza.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 099/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(;AO DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Kelly de Brito
Camargo. Objeto: Contrato temporario na funcdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragdo Municipal. Dotagdo
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Kelly de Brito Camargo.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 100/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACAQ DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Leia Alves
Cardoso. Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragdo Municipal. Dotagdo
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Leia Alves Cardoso.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 101/2022, EM RAZAO DE
PRORROGAC}'\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Leonor Aparecida
do Amaral. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. Remuneracdao: R$ 2.293,05 (dois mil e
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duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orgcamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Leonor Aparecida do
Amaral.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 102/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(;II'-'\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Liliam Alexsandra
Ferreira Delmut. Objeto: Contrato temporario na funcdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagdo
Orgamentaria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Liliam Alexsandra Ferreira
Delmut.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 103/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI:-'\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Luciana Salatino
dos Anjos. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. Remuneragao: R$ 1.624,20 (um mil e
seiscentos e vinte e quatro reais e vinte centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotagao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se
0 presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Luciana Salatino dos Anjos.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 104/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(}AO DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Lucineia da Silva.
Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao.
Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e
trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragdo Municipal. Dotagdo
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
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080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Lucineia da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 105/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(}I’;\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Luzia Aparecida
dos Santos. Objeto: Contrato temporario na funcdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneracao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Luzia Aparecida dos
Santos.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 106/2022, EM RAZAO DE
PRORROGAQI\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara — MS. Contratada: Marcela Oliveira da
Silva. Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo. Remuneracgao: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administracdo Municipal. Dotacao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Marcela Oliveira da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 107/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACZ\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Marcia Gomes
Silvestre Ferreira. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. Remuneracao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotagdo
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Marcia Gomes Silvestre
Ferreira.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 108/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI:-'\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Maria Aparecida
Elias de Souza. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotagdo
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Maria Aparecida Elias de
Souza.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 109/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI'-'\,O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Maria Aurora
Botelho. Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragdo: R$ 1.624,20 (um mil e seiscentos e
vinte e quatro reais e vinte centavos) mensais. Vigéncia: inicio
em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragao Municipal. Dotacgao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Maria Aurora Botelho.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 110/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI-'\IO DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Maria Cacilda
Rampani Dubiela. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. Remuneracao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotagao
Orgamentéaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Maria Cacilda Rampani
Dubiela.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 111/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(}Z\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Maria Cristina
Martins Ribeiro Carnelos. Objeto: Contrato temporario na
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fungdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagdo
Orcamentdria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil.Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Maria Cristina Martins
Ribeiro Carnelos.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 112/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(;IT\Q DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Maria Rosa
Duranes. Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragdo Municipal. Dotacgdo
Orgcamentaria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11 -  Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil.Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Maria Rosa Duranes.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 113/2022, EM RAZAO DE
PRORROGAQIZ\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara — MS. Contratada: Marieta Pereira de
Melo. Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragdo: Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil
e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 -  Vencimentos e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se
o presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Marieta Pereira de Melo.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 114/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACAO DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Michelle Alves
Soares. Objeto: Contrato temporario na funcdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo. Remuneragdo: Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil
e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotacdo
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Orgcamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Michelle Alves Soares.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 117/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(;I;O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratado: Pedro Pazinato.
Objeto: Contrato temporario na funcdo de Professor, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao.
Remuneragao: Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotagao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Pedro Pazinato.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 119/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratado:
Ronaldo Ferreira da Silva. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 1.719,72
(um mil e setecentos e dezenove reais e setenta e dois
centavos) mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data
final em 22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer
momento a critério, interesse e oportunidade da Administragdo
Municipal. Dotacdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB -
Fundamental 70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-
Vencimentos e Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento:
Fundamenta-se o presente contrato na Lei Municipal N.©
922/2013 e na Lei Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX.
Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Ronaldo
Ferreira da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 120/2022, EM RAZAO DE
PRORROGAC[\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Rosana Lopes de
Souza. Objeto: Contrato temporario na funcdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragcdo Municipal. Dotagdo
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 -  Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Rosana Lopes de Souza.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 121/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI\Q DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratado: Seginando
Teixeira. Objeto: Contrato temporario na fungdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragdo Municipal. Dotacao
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Seginando Teixeira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 122/2022, EM RAZAO DE
PRORROGA(;I:SO DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Sidilene Eugénia
de Oliveira. Objeto: Contrato temporario na funcdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 -  Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Sidilene Eugénia de
Oliveira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 123/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI'-‘\,O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Sonia Mara
Nogueira. Objeto: Contrato temporario na funcdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo. Remuneracgao: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administracdo Municipal. Dotacao
Orcamentdaria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Sonia Mara Nogueira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 124/2022, EM RAZAO DE
PRORROGACI\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Stela Simone da
Cunha Gongalves. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
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Municipal de Educagdo. Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Stela Simone da Cunha
Gongalves.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 125/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Laura
Kelly Tosta de Carvalho. Objeto: Contrato temporario na
fungdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 4.586,10
(quatro mil e quinhentos e oitenta e seis reais e dez centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Laura Kelly Tosta de
Carvalho.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 126/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Luceni Oliveira da Silva. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagcdo. Remuneragdo: R$ 4.586,10
(quatro mil e quinhentos e oitenta e seis reais e dez centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administracdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Luceni Oliveira da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 127/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Maria
da Anunciacdo Correa Ribeiro. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administracdo Municipal.
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Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 — FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Maria da Anunciagao
Correa Ribeiro.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 128/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(,‘I'-'\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Marilene Oliveira Batista da Silva. Objeto: Contrato temporario
na funcao de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragcdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Marilene Oliveira Batista da
Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 129/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI'-'\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Pamela Cristina Oliveira da Silva. Objeto: Contrato temporario
na fungdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotacdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Pamela Cristina Oliveira da
Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 130/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Rosa
Helena dos Santos Souza. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 4.586,10
(quatro mil e quinhentos e oitenta e seis reais e dez centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
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Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Rosa Helena dos Santos
Souza.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 131/2022, EM RAZAO DE
REALIZACi\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Rosana Alves Mendes. Objeto: Contrato temporario na fungao
de Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneracgao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagdo
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Rosana Alves Mendes.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 132/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Rosineide Aparecida Jesus de Souza. Objeto: Contrato
temporario na fungdo de Professor, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacgdo.
Remuneragdao: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e
trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
09/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragao Municipal. Dotacao
Orcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Rosineide Aparecida Jesus
de Souza.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 133/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Sandra Catarina. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.961,83 (dois mil e
novecentos e sessenta e um reais e oitenta e trés centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administracdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Sandra Catarina.
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POR TEMPO DETERMINADO N° 134/2022, EM RAZAO DE
REALIZAGCAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Solange Aparecida Amaral. Objeto: Contrato temporario na
fungdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragao: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragcdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Solange Aparecida Amaral.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 135/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(,‘I'-'\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Tatiane Cristina Barravieira. Objeto: Contrato temporario na
fungdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 09/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotacdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Tatiane Cristina
Barravieira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 137/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Elidaiani Rosa dos Santos. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 10/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Elidaiani Rosa dos Santos.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 140/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Irene
Candido da Silva. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Auxiliar de Servigos Gerais, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo. Remuneragdo: R$ 1.212,00
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(um mil e duzentos e doze reais) mensais. Vigéncia: inicio em
10/02/2022 e data final em 14/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administracdo Municipal. Dotagado
Orgcamentdria: Ficha 362 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.365.0015.2123.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Irene Candido da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 141/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratado:
Claudio Addo Rodrigues. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 4.586,10
(quatro mil e quinhentos e oitenta e seis reais e dez centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 11/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Claudio Addo Rodrigues.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 142/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Rosa
Maria da Silva Agutuli. Objeto: Contrato temporario na fungao
de Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragdao: R$ 4.586,10 (quatro
mil e quinhentos e oitenta e seis reais e dez centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 11/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotacdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Rosa Maria da Silva
Agutuli.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 144/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Franciscleide Lima Corim. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Auxiliar de Servicos Gerais, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacgdo.
Remuneragdo: R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais)
mensais. Vigéncia: inicio em 14/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e

WWwW.pmaguaclara.ms.gov.br

AGUA CLARA — MS, SEGUNDA-FEIRA, 18 DE ABRIL DE 2022.

ANO |1

Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Orgénica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Franciscleide Lima Corim.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 146/2022, EM RAZAO DE
PRORROGAQI\O DE JORNADA DE TRABALHO. Contratante:
Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Elisangela Maira de
Souza. Objeto: Contrato temporario na funcdo de Professor,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e
noventa e trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia:
inicio em 14/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da Administragdo Municipal. Dotacao
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Elisangela Maira de Souza.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 147/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(,‘[\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Aparecida Cardoso de Moura Almeida. Objeto: Contrato
temporario na fungdo de Professor, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo.
Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e
trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
14/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragdo Municipal. Dotagdo
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Aparecida Cardoso de
Moura Almeida.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 148/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(,‘I"\O DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratado:
Ronaldo de Souza. Objeto: Contrato temporario na funcdo de
Zelador, para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Educagdo. Remuneragao: R$ 1.212,00 (um mil e duzentos
e doze reais) mensais. Vigéncia: inicio em 14/02/2022 e data
final em 22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer
momento a critério, interesse e oportunidade da Administracdo
Municipal. Dotagdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB -
Fundamental 70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-
Vencimentos e Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento:
Fundamenta-se o presente contrato na Lei Municipal N.©
922/2013 e na Lei Organica do Municipio, artigo 9°, inciso IX.
Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Ronaldo
de Souza.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 149/2022, EM RAZAO DE
REALIZACi\O DE PROCES$0 SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Lucinete Rodrigues de Souza Silvério. Objeto: Contrato
temporario na fungdo de Professor, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo.
Remuneragao: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e
trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
15/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragcdo Municipal. Dotagdo
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Lucinete Rodrigues de
Souza Silvério.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 152/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Rosana Alves Mendes. Objeto: Contrato temporario na fungdo
de Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 16/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administracdo Municipal. Dotagdo
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Rosana Alves Mendes.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 153/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Ana
Paula de Oliveira Morais. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Auxiliar de Servicos Gerais, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacgdo.
Remuneragdo: R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais)
mensais. Vigéncia: inicio em 16/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Ana Paula de Oliveira
Morais.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 155/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
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Elenice Moreira. Objeto: Contrato tempordrio na fungdao de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 1.528,69 (um mil e
quinhentos e vinte e oito reais e sessenta e nove centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 17/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Elenice Moreira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 156/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Mariane Odeize de Zorzi. Objeto: Contrato temporario na
fungdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 1.528,69
(um mil e quinhentos e vinte e oito reais e sessenta e nove
centavos) mensais. Vigéncia: inicio em 17/02/2022 e data
final em 22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer
momento a critério, interesse e oportunidade da Administragao
Municipal. Dotagdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB -
Fundamental 70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil. Fundamento:
Fundamenta-se o presente contrato na Lei Municipal N.©
922/2013 e na Lei Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX.
Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Mariane
Odeize de Zorzi.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 157/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI'-'\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Solange Cristina da Silva. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 4.586,10
(quatro mil e quinhentos e oitenta e seis reais e dez centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 17/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Solange Cristina da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 158/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(;I'-'\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Kreisiele Adami. Objeto: Contrato temporario na funcdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo. Remuneracao: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 18/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
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interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.°© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Kreisiele Adami.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 159/2022, EM RAZAO DE
REALIZACI\O DE PROCI;SSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara — MS. Contratada: Vania
Santos Teixeira. Objeto: Contrato temporario na fungdo de
Professor, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e
duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 18/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagdo
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 -  Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Vania Santos Teixeira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 160/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Ana
Paula Bariani dos Santos Paim. Objeto: Contrato temporario
na funcdao de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagcdo. Remuneragdo: R$ 4.586,10
(quatro mil e quinhentos e oitenta e seis reais e dez centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 21/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administracdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Ana Paula Bariani dos
Santos Paim.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 161/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(}Z\O DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Tatiane Cristina Barravieira. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneracdo: R$ 2.293,05
(dois mil e duzentos e noventa e trés reais e cinco centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 21/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—-Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
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da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Tatiane Cristina
Barravieira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 164/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada:
Valéria Bariani dos Santos Marques. Objeto: Contrato
temporario na funcdo de Professor, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagao.
Remuneragdo: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e
trés reais e cinco centavos) mensais. Vigéncia: inicio em
24/02/2022 e data final em 22/12/2022, podendo ser
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e
oportunidade da  Administragdo Municipal. Dotacgdo
Orgcamentaria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental 70%-
080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 -  Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Valéria Bariani dos Santos
Marques.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 165/2022, EM RAZAO DE
REALIZA(,‘I'-'\O DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratado:
Getulio Theodoro dos Santos. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Motorista, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo. Remuneragdo: R$ 1.805,13
(um mil e oitocentos e cinco reais e treze centavos) mensais.
Vigéncia: inicio em 24/02/2022 e data final em 22/12/2022,
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério,
interesse e oportunidade da Administragdo Municipal. Dotagao
Orcamentaria: Ficha 374 - Gestdo do Ensino Fundamental--
010105.12.361.0015.2109.3.1.90.11 -  Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Organica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Getulio Theodoro dos
Santos.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 170/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022.
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Sandi
Mendes Alves de Souza. Objeto: Contrato temporario na
funcdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagcdo. Remuneragdo: R$ 3.630,61
(trés mil e seiscentos e trinta reais e sessenta e um centavos)
mensais. Vigéncia: inicio em 25/02/2022 e data final em
22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer momento a
critério, interesse e oportunidade da Administragdo Municipal.
Dotagdo Orgamentdria: Ficha 380 - FUNDEB - Fundamental
70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas—Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o
presente contrato na Lei Municipal N.© 922/2013 e na Lei
Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX. Assinam: Gerolina
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Sandi Mendes Alves de
Souza.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO N° 171/2022, EM RAZAO DE
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022,
Contratante: Municipio de Agua Clara - MS. Contratada: Maria
da Anunciacdo Correa Ribeiro. Objeto: Contrato temporario na
fungdo de Professor, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo. Remuneragdo: R$ 1.528,69
(um mil, quinhentos e vinte e oito reais e sessenta e nove
centavos) mensais. Vigéncia: inicio em 25/02/2022 e data
final em 22/12/2022, podendo ser rescindido em qualquer
momento a critério, interesse e oportunidade da Administracdao
Municipal. Dotacdo Orgamentaria: Ficha 380 - FUNDEB -
Fundamental 70%-080808.12.361.0015.2121.3.1.90.11-
Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil. Fundamento:
Fundamenta-se o presente contrato na Lei Municipal N.°
922/2013 e na Lei Orgéanica do Municipio, artigo 99, inciso IX.
Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Maria da
Anunciagao Correa Ribeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Gabinete da Prefeita
Agua Clara — Capital Estadual do MDF, Lei Estadual n° 5.367/19.

TERMO DE POSSE

Aos oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e
dois, embasado na Lei Municipal n° 359/99 — Estatuto dos Servidores do
Municipio de Agua Clara, na presenca da Excelentissima Senhora
Gerolina da Silva Alves — Prefeita Municipal, llustrissima Senhora Luciana
de Jesus Campos da Silva — Secretaria Municipal de Administragao,
llustrissima Senhora Adriana Rosimeire Pastori Fini — Secretaria Municipal
de Educagdo, compareceu a Senhora Elaine de Carvalho, para ser
empossada no Cargo de Atendente Infantil, Nivel I, Classe A, haja vista
aprovagdo em Concurso Publico homologado em 17 de margo de 2021,
conforme disposto no Edital n® 01/2020 do Concurso Publico.

A empossada compromete a exercer o Cargo de Atendente
Infantil, com zelo e dedicagéo, sem dolo nem ma fé, cumprir e fazer cumprir
as determinagdes legais, e as legislagoes vigentes.

Gabinete da Prefeita Municipal de Agua Clara — MS
Aos oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois.
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EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO A ADESAO DA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete da Prefeita

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
? Agua Clara — Capital Estadual do MDF, Lei Estadual n° 5.367/19.

TERMO DE POSSE

Aos oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e
dois, embasado na Lei Municipal n° 359/99 — Estatuto dos Servidores do
Municipio de Agua Clara, na presenga da Excelentissima Senhora
Gerolina da Silva Alves — Prefeita Municipal, llustrissima Senhora Luciana
de Jesus Campos da Silva — Secretaria Municipal de Administragéo,
llustrissima Senhora Adriana Rosimeire Pastori Fini — Secretaria Municipal
de Educagéo, compareceu a Senhora Patricia Aparecida Costa, para ser
empossada no Cargo de Atendente Infantil, Nivel Il, Classe A, haja vista
aprovagdo em Concurso Publico homologado em 17 de margo de 2021,
conforme disposto no Edital n° 01/2020 do Concurso Publico.

A empossada compromete a exercer o Cargo de Atendente
Infantil, com zelo e dedicagéo, sem dolo nem ma fé, cumprir e fazer cumprir
as determinagdes legais, e as legislagdes vigentes.

Gabinete da Prefeita Municipal de Agua Clara — MS,
Aos oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS. PROCESSO ADM DIV DE
COMPRAS E LICITAGCOES N° 005/2022. ADESAO A ATA
DE REGISTRO DE PRECO N° 001/2022. OBJETO:
Contratacdao de empresa especializada para o servigo de
outsourcing (locagdo, manutengdo e gerenciamento) de
conjuntos de equipamentos de informatica, incluindo
manutencdo preventiva e corretiva com fornecimentos de
pecas, todos os equipamentos, novos de primeiro uso, para
atender as necessidades da Cdmara Municipal de Agua Clara-
MS. Contratada: EMPRESA VENCEDORA: Newpc Tecnologia-
Eireli — Representante - Elizangela Oliveira de Souza. CNPJ] n°
20.892.343/0001-15. VALOR TOTAL: R$ 62.100,00 (sessenta
e dois mil e cem reais) por 12 (doze) meses. Contratante:
Cémara Municipal de Agua Clara- Representante: Saylon
Cristino de Moraes. Dotagdo Orgamentaria:
3.3.90.39.00.00.00 - Outros Serv. De Terceiros- Pessoa
Juridica.
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EXTRATO DE RATIFICACZ\O. DISPENSA DE LICITACI\O
N° 002/2022. PROCESSO ADM DIV COMPRAS E
LICITACOES N° 006/2022
a) Processo Adm Div Compras de Licitagdes n° 006/2022
b) Dispensa de Licitagao n°® 002/2022
c) Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo
de servicos na confeccao de carimbos para atender as
necessidades da Camara Municipal de Agua Clara, conforme
especificagdes, condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia.,
d) Contratante: Cémaya Municipal de Agua Clara/ MS -
e) Contratada: SERGIO DOS SANTOS OLIVEIRA
023589878323 - CNPJ n° 29.356.166/0001-27
f) Endereco: Av Rio Grande do Sul, n°® 665 - Cep: 16.900-063
- Andradina - SP
g) Valor R$ 2.105,00 (Dois mil cento e cinco reais)
h) Dotagdo: Cdd. Reduzido: 6 - 01.031.0014-
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros- PJ]

MARTA ROSA DOS SANTOS

Presidente da CPL
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