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PORTARIA N° 020, DE 07 DE JANEIRO DE 2022.
"Dispbe sobre nomeacdo de servidor para
ocupar Cargo de Provimento em Comisséao,
e dé outras providéncias”.

A Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado de Mato
Grosso do Sul, Excelentissima Senhora Gerolina da Silva
Alves, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas
por Lei,

RESOLVE:

Artigo 19 - NOMEAR a senhora Aline Fernanda Breuer
dos Santos, brasileira, para ocupar o Cargo de Provimento em
Comissdo de Chefe de Divisdo de Abastecimento de Frotas,
Simbolo DAS 5, lotada na Secretaria Municipal de
Administragdo.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado
de Mato Grosso do Sul, aos sete dias do més de janeiro do ano
de dois mil e vinte e dois.

GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2022
Processo  Seletivo  Simplificado  para
contratagdo de Recursos Humanos de
cardter temporario para atender as
necessidades das Secretarias Municipais de
Administragdo, Saude, Assisténcia Social
Trabalho e !—Iabitagéo e Infraestrutura.
A Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado de Mato
Grosso do Sul, Excelentissima Senhora Gerolina da Silva

WWW.pmaguaclara.ms.gov.br

Alves, em pleno exercicio de seu cargo, no uso de suas
atribuicOes legais, por intermédio da Comissdo de Processo
Seletivo, nomeada através do Decreto GAB/PGM n° 106/2022,
de 06 de janeiro de 2022, Torna Publico para conhecimento
dos interessados, a realizagdo de Processo Seletivo para
contratacdo de pessoal, em carater excepcional e temporario,
mediante as condicbes estabelecidas neste edital e na
legislagao vigente, considerando os dispostos no artigo 37, IX,
da Constituicdo Federal.

1. Das Disposigcoes preliminares.

1.1. O presente Processo Seletivo tem por objetivo a
contratacdo de pessoal, em carater excepcional e temporario,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Administragdo, Secretaria Municipal de Saude, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, e
Secretaria Municipal de Infraestrutura para provimento em
vagas remanescentes de servidores publicos efetivos que
estdo em:

1.1.1 - Licenga para tratamento de Saude;

1.1.2 - Licenga gestante.

1.1.3 - Afastamento para tratar de interesses
particulares;

1.1.4 - Licenca de Saude para tratamento de pessoa
da familia;

1.1.5 - Readaptacdo;

1.1.6 - Fungdo gratificada, cargos em comissdao ou
em confianga;

1.1.7 - Licencga sindical;

1.1.8 - Licenca para agente politico.

1.2. Mediante o interesse publico, a critério da
Administragdo Municipal, este processo seletivo terd validade
durante o ano corrente, podendo ser prorrogado por mais um
ano.

1.3. A contratacdo sera para 40 horas de acordo com
a necessidade da Administracdo Publica e experiéncia
profissional.

2. Requisitos para participagdo e posterior
contratacao

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou ter
nacionalidade portuguesa e estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, ou ser estrangeiro
com visto permanente deferido e estar amparado pelos
Decretos n® 70.391, de 11/04/72, e n°® 70.432, de18/04/72;

2.2. Estar quite com as obrigagdes eleitorais, para
ambos os sexos; e com o servigo militar, para os candidatos
do sexo masculino;
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2.3. Ser maior de 18 (dezoito) anos completos;

2.4. Nao ter registros de antecedentes criminais em
seu nome, achando-se em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

2.5. Preencher 0s requisitos de
escolaridade/habilitagdo dispostos no quadro dos Anexos I e II
do presente Edital, compativeis com as exigéncias da funcao,
concluidas em instituicGes reconhecidas por érgdo publico
competente.

3. Do quantitativo de vagas

3.1. O Banco de Recursos Humanos sera formado por
todos aqueles que se tornarem aptos a exercer a fungdo para
a qual concorreram, de acordo com as condigdes do presente
Edital, ndo havendo quantidade de vagas pré-definidas,
ficando definido que sera realizada classificacdo por ordem de
pontuacdo, cuja aptiddo ndao gera qualquer direito de
convocagdo por parte da Secretaria Municipal de
Administracdo, Secretaria Municipal de Saude, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo e
Secretaria Municipal de Infraestrutura, ficando estritamente
condicionado a necessidade da demanda.

3.2. As fungBes que compordo o Banco de Recursos
Humanos sdo os estabelecidos no quadro a seguir e descritos
no Anexo II deste Edital acompanhada da respectiva
habilitagdo/formagdo minima exigida pela legislagdo vigente:

3.2.1 - Vigia;

3.2.2 - Motorista.

3.2.3 - Trabalhador Bragal

3.2.4 - Gari;

3.2.5 - Operador de Maquinas;

3.2.6 - Tratorista;

3.2.7 - Instrutor de Dancga e Teatro;

3.2.8 - Instrutor de Artesanato;

3.2.9 - Técnico de Enfermagem;

3.2.10- Auxiliar de Enfermagem;

3.2.11- Auxiliar de Consultério Odontoldgico;

3.2.12 - Agente de Endemias;

3.3. A selegdo para os postos de trabalho de que
trata este edital serd realizada mediante avaliacdo de titulos,
de carater classificatorio.

3.4. O referido processo seletivo & destinado ao
municipio de Agua Clara, podendo o candidato ser lotado na
zona urbana ou rural de acordo com a disponibilidade das
vagas.

4. Das vagas dos portadores de deficiéncia ou
em condigOes especiais

4.1. Sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas surgidas aos candidatos portadores de
deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel como
exercicio da fungdo.

4.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia as
que se enquadrem nos critérios estabelecidos pelo Decreto n°
3.298, de 20.12.1999 e suas alteragdes, que regulamenta a
Lei Federal n° 7.853, de 24/10/1989, além da Lei n°® 13.146,
de 06 de Julho de 2015.

4.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato de
inscricdo, declarar essa condigdo e especificar sua deficiéncia.

4.4. Os candidatos que se declararem pessoas com
deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigBes
com os demais candidatos no que se refere aos critérios de
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aprovacgao, em conformidade ao que determina o artigo 41,
incisos I a IV do Decreto n°® 3.298/99 e suas alteragdes.

4.5. O candidato que nado declarar no ato de inscrigdao
o seu tipo de deficiéncia ficara impedido de concorrer as vagas
reservadas, porém disputard as de classificacdo geral.

4.6. A classificagdo do candidato ndo garante a
ocupagdo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
devendo ainda, quando convocado, apresentar laudo médico
atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID e indicando a causa provavel
da deficiéncia, bem como a compatibilidade da deficiéncia
constatada com o exercicio das atividades inerentes a fungdo a
qual concorre, tendo por referéncia a descricdo das atribuices
da fungdo constante do Edital.

4.7. O candidato que nado for considerado pessoa com
deficiéncia terd seu nome excluido da lista de classificados
para as vagas reservadas. No entanto, permanecerd na lista
de classificagdo para as vagas de concorréncia geral.

4.8. O candidato cuja deficiéncia for julgada
incompativel com o exercicio das atividades da fungdo sera
desclassificado e excluido do certame.

4.9. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
que ndo forem preenchidas por falta de candidatos, por
reprovagdo no certame, serdo preenchidas pelos demais
candidatos da concorréncia geral, observada a ordem de
classificagdo.

5. Das inscrigdoes e entrega de documentos para
selegdo

5.1. As inscrigdes serdo realizadas pessoalmente, na
Escola Municipal Luciano Silvério de Oliveira sito a Rua Manoel
Silvério do Nascimento, 55, Jardim Nova Agua Clara, Agua
Clara - MS, no horario das 7h as 11h e das 13h as 17h, no dia
11 de Janeiro de 2022.

5.1.1- Sala 1: Vigia e Motorista;

5.1.2- Sala 2: Trabalhador Bragal e Gari;

5.1.3- Sala 3: Operador de Maquinas e Tratorista;

5.1.4- Sala 4: Instrutor de Danga e Teatro e Instrutor
de Artesanato;

5.1.5- Sala 5: Técnico de Enfermagem; Auxiliar de
Enfermagem;

5.1.6 - Sala 6: Auxiliar de Consultério Odontoldgico e
Agente de Endemias.

5.2. A inscricdo para todo e qualquer cargo sera
ISENTA de taxa.

5.3. Para inscrever-se o candidato devera preencher
e assinar a ficha de inscricdo, Anexo I, deste edital, na qual
declarara possuir todos os requisitos exigidos para a
investidura no cargo a que concorrer, bem como que conhece
e aceita como validas as disposicGes deste Edital.

5.4. A inscricdo do candidato implicarda o
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-a
mediante o correto preenchimento e assinatura da ficha de
inscrigao.

5.5. No ato da inscricdo, o candidato devera
apresentar:

5.5.1. Ficha de Inscricdo devidamente preenchida;

5.5.2. Fotocdpia da cédula de identidade;

5.5.3. Fotocopia do CPF;
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5.5.4. Comprovante de Residéncia;

5.5.5. Fotocopia da CNH para os cargos de Motorista
“Categoria D”, Operador de Maquinas “Categoria C” e
Tratorista * Categoria C”".

5.5.6. Documentos inerentes aos titulos (Certificados
de Cursos de Capacitagdo e Aperfeicoamento, Escolaridade e
Comprovacdo de Tempo de Servigo na area pretendida).

5.5.6.1. N3do serd aceita a apresentagdo de mais de
02 (dois) certificados que compreendam o mesmo lapso
temporal.

5.6. S3o considerados documentos de identidade as
carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Segurancga, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de
Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por lei federal valem como documento de identidade, como,
por exemplo, as do CREA, OAB, CRC, etc., a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional
de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n°® 9.503 art. 159,
de 23/9/97.

5.7. N&o sera aceita inscrigdo por, via postal, e-mail,
internet, condicional ou fora do periodo estabelecido neste
Edital para as inscrigdes.

5.8. Serdo aceitas as inscricdes realizadas por
procurador regularmente constituido por instrumento
particular com firma reconhecida em cartério ou por
instrumento publico.

5.9. Serad cancelada a inscricdo se for verificado, a
qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
estabelecidos neste edital.

5.10. As informagbes prestadas na ficha de inscrigdo
sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Comissdao de Processo Seletivo Simplificado excluir do
Processo Seletivo Simplificado o candidato que a preencher
com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que
prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

6. Da Selecgao, Resultados e Recursos

6.1. O candidato devera entregar pessoalmente os
documentos referentes aos titulos, em cdpia devidamente
autenticada ou conferido com o original por servidor da
Administracdo Publica, devidamente qualificado e identificado,
no ato da realizagdo da inscrigdo.

6.1.1. O candidato devera fazer em envelope opaco.

6.1.2. Ndo sera permitida a juntada ou substituicdo
de quaisquer documentos extemporaneos.

6.1.3 - O envelope devera ser lacrado na presenca da
comissdo e os documentos deverdo ser organizados onde a
primeira pagina sera a ficha de inscricdo, Codpia dos
Documentos Pessoais e Comprovante de Residéncia, seguindo
as ordens da maior para menor Formacgdo Profissional,
Capacitacdo ou aperfeicoamento e Tempo de Servico.

6.1.4 — A relagdo dos Titulos e suas pontuagdes estdo
no ANEXO I Edital.

6.1.5 - Os candidatos habilitados serdo classificados
por ordem decrescente do valor da nota final.

6.1.6 - Em caso de igualdade na classificagdo final
tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

A) Tiver mais tempo de servigos prestados na area a

qual se candidatou;

B) Tiver o maior nimero de dependentes;
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C) For mais idoso;

D) Sorteio publico;

6.1.7 - Sera admitida a entrada nas salas de entrega
de Titulos um candidato por vez usando obrigatoriamente
mascara.

6.1.8 - Sera disponibilizado alcool em gel e aferigdo
de temperatura.

6.1.9 - Serdo considerados validos os certificados
expedidos a partir do ano de 2011 e até dezembro de 2021.

6.2. O Resultado Preliminar sera divulgado no dia 13
de janeiro de 2022 no site http://www.pmaguaclara.ms.
gov.br/publicacoes/diarios-oficiais-do-municipio/.

6.3. Serd admitido recurso, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, de cada etapa do processo, contados a partir da
respectiva publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio e/ou no
mural localizado no atrio da Prefeitura Municipal.

6.4. Os recursos deverdo ser encaminhados a
Comissdo de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria
Municipal de Administragdo, sito a Prefeitura Municipal, em
formulario préprio constante no ANEXO III.

6.5. O recurso devera conter as seguintes
informagdes essenciais:

a) Nome do recorrente.

b) Endereco completo.

c) Inscrigdo.

d) Cargo pretendido.

e) Motivagdo e/ou justificativa.

6.5.1. No caso de recurso em face da classificagao
final, devera do mesmo constar as razdes do pedido, com
argumentacdo logica e consistente.

6.6. Os recursos deverdao estar digitados ou
datilografados, ndo serdo aceitos recursos interpostos por via
postal comum, e-mail (fax), telex, Internet, telegrama ou
outro meio ndo especificado neste Edital.

6.7. Os recursos interpostos em desacordo com as
especificagbes contidas neste capitulo ndo serdo reconhecidos
ou avaliados.

6.8. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdao
aceitos. Serad considerada, para tanto, a data do respectivo
protocolo.

6.9. No caso de provimento de recurso interposto
dentro das especificagbes, podera eventualmente alterar a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagcdao superior ou inferior.

6.10. Apds julgados todos os recursos apresentados,
sera publicado o Resultado e Classificacdo Final, disponivel no
site  http://www.pmaguaclara.ms.gov.br/publicacoes/diarios-
oficiais-do-municipio/ no dia 18 de janeiro de 2022.

7. Da Homologacao, vigéncia e contratagdo.

7.1. A homologagdo do resultado final do processo
seletivo far-se-a por ato da Secretaria de Administracdo e
publicado em Diario Oficial do municipio de Agua Clara, MS.

7.2. A convocacdo dos candidatos aprovados sera
efetuada de acordo com as necessidades e conveniéncia da
Secretaria Municipal de Administragdo, Secretaria Municipal de
Saude, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitagdo e Secretaria Municipal de Infraestrutura.

7.3. A contratacdo para atender as necessidades
temporarias legais dar-se-4 obedecendo a ordem de
classificagdo mediante Termo de Contrato Temporario
assinado entre as partes.
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7.4. A recusa do candidato a contratacdo ou a sua
auséncia do local, na data e nos horarios quando da sua
convocacdo, implicard na sumaria perda do direito a vaga da
respectiva fungdo.

7.5 - A vigéncia do referido certame sera de 01 (um)
ano podendo ser prorrogado por igual periodo.

Agua Clara - MS, 07 de janeiro de 2022.

GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

i "

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AGUA CLARA - M3

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO E RELAGAO DOS TiTULOS
CARGOS DE NIVEL ELEMENTAR, FUNDAMENTAL E MEDIO.

NOME: N? DE INSCRICAO:
RG: CPF: DATA DE NASC:
ENDEREGO: CARGO:
BAIRRO: TELEFONE: CIDADE:
TITULOS APRESENTADOS
Formacao Profissional
Total de Maximo Total ;
Ponto por LS Titulos Atesto de
TITULO de Titulos a Titulo M%)smg sde Apresentados | Recebimento
Conclusdo de curso técnico
profissionalizante ou em nivel 01 10 1,0
médio.
Conclusao de escolaridade
superior ao exigido para vaga. 01 W 10
Capacitacao e aperfeicoamento
Total de Maximo Total .
TIULO deTitosa | POOPOT | Maximode [ , TS | Mestode
apresentar Pontos s
Curso de  Capacitagdo,
formagdo  continuada ou
aperfeicoamento  na  édrea o &5 25
acima de 60 horas.
Curso de  Capacitagdo,
formagdo  continuada  ou
aperfeicoamento na drea de 0 20 20
40 horas ate 59 horas.
Curso de  Capacitagdo,
formagao  continuada  ou 01 15 15
aperfeicoamento na édrea de o 8
20 horas até 39 horas.
Curso de  Capacitacao,
formagdo  continuada  ou 01 10 10
aperfeigoamento na drea de ¥ 2
05 horas até 19 horas.
Tempo de Servigo

Declaracao de Tempo de Servigo no Cargo Total de Maximo de Tempo a
Pretendido na inistragdo Publica ou apresentar
privada sendo 2,0 pontos para cada ano

Total Maximo de Pontos

5 Anos 10.0 pontos

Declaro estar ciente e concordar com os Termos do presente Edital.

DATA: __ /[ Ass. Candidato,

Rodovia BR 262 - km 135 - Centro - TELEFAX (67) 3239.1130
Agua Clara/MS - C.E.P: 79.680-000

s wu,
-

Yol

AGUA CLARA - N3

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO Il
DOS CARGOS
Cargo Requisitos Carga Horaria
(Escolaridade) (Horas Semanais)
1 | Vigia Alfabetizado 40 horas
2 | Motorista Ensino Fundamental e CNH “D" 40 horas
3 | Trabalhador Bragal Alfabetizado 40 horas
4 | Gari Alfabetizado 40 horas
5 | Operador de Maquinas Ensino Fundamental e CNH “C" 40 horas
6 | Tratorista Ensino Fundamental e CNH “C" 40 horas
7 | Instrutor de Danga e Teatro Enslng Médio com Capecidade Tecnlca 40 horas
Comprovada
8 | instiutor d6 Aresanato Ensino Médio com Capacidade Técnica -
Comprovada
- Ensino Médio, Curso Técnico de Enfermagem e
9 | Técnico de Enfermagem Reg. COREN 40 horas
. Ensino Médio, Curso Técnico de Auxiliar de
10 | Auxiliar de Enfermagem Enfermagem ¢ Reg. COREN 40 horas
Auxiliar de Consultério . - _— A
1" Odontolégico Nivel Médio, capacitagdo e Registro CRO. 40 horas
12 | Agente de Endemias Ensino Médio 40 horas

Rodovia BR 262 - km 135 - Centro - TELEFAX (67) 3239.1130

Agua Clara/MS - C.E.P: 79.680-000
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LT ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
3 PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
= SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ANEXO Il

FORMULARIO DE RECURSO

N° DE INSCRICAO: {

RG: CPF: DATA DE NASC:

FJOME:

ENDERECO: TELEFONE: CARGO:
BAIRRO: CIDADE:
JUSTIFICATIVAS
AGUA CLARA, DE DE 2021.
RECORRENTE

Rodovia BR 262 - km 135 - Centro - TELEFAX (67) 3239.1130
Agua Clara/MS - C.E.P: 79.680-000

AVISO DE LICITACAO
Processo Administrativo n° 168/2021
Pregao Eletronico n° 031/2021
O Municipio de Agua Clara/MS, torna publico a abertura da
Licitacdo, que sera regida nos termos da Legislagdo em vigor e
condigdes constantes no Edital: Tipo: Menor Preco do item.
Objeto: Registro de Pregos para futura Contratacdo de
empresa para o fornecimento de Toners, Cartuchos, Tintas e
Unidades de Imagens para suprir as necessidades das
Secretarias do Municipio de Agua Clara M/S, e em
conformidade com as especificacdes e exigéncias estabelecidas
no Termo de Referéncia, Edital e seus anexos. Recebimento
e Abertura das Propostas: as 08h00min (horario local) -
09h00min (Brasilia-DF) do dia 20 de janeiro de 2022. Local:
https://comprasbr.com.br/ - “Acesso Identificado”. Edital: O
Edital encontra-se a disposicao dos interessados, no Portal
ComprasBR no enderego eletrénico:
https://comprasbr.com.br/ - “Acesso Identificado”, no Portal
de Transparéncia do Municipio no endereco eletronico:
http://189.86.4.18:8079/transparencia/, no Portal de
Compras e Edital no enderego eletrénico:

WWW.pmaguaclara.ms.gov.br
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http://189.86.4.18:8079/comprasedital/, e_ no e-mail
edital@pmaguaclara.ms.gov.br. INFORMACOES: Telefone
(067) 3239-1291 das 07h00min @s 11h00min e das 13h00min
as 17h00min (horario local). Se ocorrer feriado ou outros fatos
impeditivos, que impeca a realizacdo da sessdo publica fica a
mesma adiada para o primeiro dia Util que se seguir, no
mesmo local e horario.
Agua Clara/MS, 05 de janeiro de 2022.
IREU FERREIRA DOS SANTOS
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGCAO
Processo Administrativo n° 232/2021
Pregéo Eletrénico n° 051/2021
O Municipio de Agua Clara/MS, torna publico a abertura da
Licitagdo, que sera regida nos termos da Legislagdo em vigor e
condicbes constantes no edital: Tipo: Menor Prego do Item.
Objeto: Selecao da proposta mais vantajosa, objetivando o
registro de pregos, para futuro e eventual fornecimento de
concreto asfaltico usinado em saco de 25 kg com embalagem
de protegdo de estocagem, usinado a quente para aplicagdo a
frio a base de CAP/3045, em atendimento as demandas da
Secretaria Municipal de Infraestrutura de Agua Clara/MS,
conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia,
Edital e seus anexos. Recebimento e Abertura das
Propostas: as 08:00 horas (horario local) - 09h00min
(Brasilia-DF) do dia 20 de janeiro de 2022. Local:
https://comprasbr.com.br/ - “Acesso Identificado”. Edital: O
Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, no Portal
ComprasBR no enderecgo eletrénico:
https://comprasbr.com.br/"Acesso Identificado” - Portal de
Transparéncia do Municipio no endereco:
http://189.86.4.18:8079/transparencia/ - Portal de Compras e
Edital no enderego: http://189.86.4.18:8079/ comprasedital/.
Demais informagdes poderdo ser solicitadas no Setor de
Licitagbes localizado na Rod. BR 262, Km 135, s/n, Centro,
CEP 79.680-000, ou pelo e-mail
edital@pmaguaclara.ms.gov.br. INFORMAGCOES: Telefone
(067) 3239-1291 das 07h00min as 11h00min e das 13h00min
as 17h00min (horario local). Se ocorrer feriado ou outros fatos
impeditivos, que impeca a realizacdo da sessdo publica, fica a
mesma adiada para o primeiro dia Gtil que se seguir, no
mesmo local e horario.
Agua Clara/MS, 06 de janeiro de 2022.
IZEQUIAS MOREIRA DIAS
Pregoeiro
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Diario Oficial

Criado pela Lei n° 834/2012, Alterado pela lei n°® 868/2013 e Regulamentado pelo Decreto n° 07 de 23 de Janeiro de 2013.

Agua Clara — Capital Estadual do MDF, Lei Estadual n° 5.367/2019

N° 284/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
Estado do Mato Grosso do Sul

Extrato da Nota de Empenho

Nota de Empenho N°: 2926/ 2021 Emitido em: 14/12/2021

Processo: PREGAO PRESENCIAL N°0036/21

Fornecedor: MAICHEL DEYVS ROLDAO 04380212157

Objeto: Pedido gerado a partir do resultado Solicitagéo: 01877/21
Processo Administrativo 175/21; Processo Licitatorio 178/21,
Pregéo Presencial 36/21, Ata de Registro de Prego 21/21 -
PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA,
MANUTENGAO CORRETIVA, INSTALAGAO E DESINSTALAGAO DE
APARELHOS DE AR CONDICIONADOS

Fundamentagé&o Legal: Lei n°8.666/93 e 10.520/2002 e posteriores alteractes
Valor: RR$890,00  ojtocentos e noventa reais * * * * ¥ * ¥ x xx x xx xxxxxxx
Dotagéo:04.122.0039.2047.0000 3.3.90.39.99

1.00.000

Agua Clara, 14/12/2021

MARLON LOUREIRO DE TOLEDO
CONTADOR - CRC: 013983/0-2/MS

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
Estado do Mato Grosso do Sul

Extrato da Nota de Empenho

Nota de Empenho N°: 2929/ 2021 Emitido em: 14/12/2021

Processo: PREGAO ELETRONICO N°0006/21

Fornecedor: NEVES PAPELARIA LTDA-ME

Objeto: Pedido gerado a partir do resultado Solicitagéo: 01886/21
Solicitagéo gerada a partir do resultado da Licitagédo de Registro
de Pregos: 000072/21 - Ano Mod.: 2021 - Modalidade: PREGAO
ELETRONICO - N° Mod : 6 - Mod. Formatada: 6 - SELECAO DA
PROPOSTA MAIS VANTAJOSA PARA AQUISICAODE MATERIAIS
DE EXPEDIENTE EM ATENDIMENTOS AS DEMANDAS DAS

Fundamentagé&o Legal: Lei n°8.666/93 e 10.520/2002 e posteriores alteracdes
Valor: RR$ 75,80 setenta e cinco reais e oitenta centavos * * * * * * * * * * *
Dotag&o:04.122.0039.2040.0000 3.3.90.30.99

1.00.000

Agua Clara, 14/12/2021

MARLON LOUREIRO DE TOLEDO
CONTADOR - CRC: 013983/0-2IMS

TERMO DE CANCELAMENTO,
Processo Dispensa de Licitagdo n°

Referéncia:
009/2021.
Objeto: ™“Contratagdo de Empresa Especializada em
Certificado Digital - Certificado digital modelo e-CNPJ Al de
arquivo sem Token. Padrao ICP-Brasil, com validade para um
(01) ano e Certificado digital modelo e-CPF Al de arquivo sem
Token. Padrao ICP-Brasil, com validade para um (01) ano.
Empresa Vencedora: Associagdo Comercial e Industrial de
Campo Grande, inscrita no CNPJ sob o n° 03.026.036/0001-32
A Camara Municipal de Agua Clara/MS, juntamente com a
Comissdo de Licitagbes e Autoridade competente, REVOGA o
Processo administrativo instaurado pela dispensa de licitacdo
de nimero 009/2021.

A Comissao de Licitagdes nomeada pela portaria de

AGUA CLARA — MS, SEXTA-FEIRA, 07 DE JANEIRO DE 2022.

ANO |1

justificativa para a revogagdo do Processo administrativo
instaurado pela Dispensa de licitagdo de n® 009/2021, pelos
motivos abaixo expostos:
DO OBJETO
Trata-se de cancelamento do Processo administrativo
formado pela dispensa de Licitagdo de 009/2021, que
teve como objeto a contracdo de empresa Especializada em
Certificado Digital - Certificado digital modelo e-CNPJ Al de
arquivo sem Token. Padrao ICP-Brasil, com validade para um
(01) ano e Certificado digital modelo e-CPF Al de arquivo sem
Token. Padrao ICP-Brasil, com validade para um (01) ano.
A Dispensa previa a execugdo do contrato nas dependéncias
deste érgdo.
DA SINTESE DOS FATOS
A Camara Municipal publicou extrato da ratificagdo no D.0O.M
n° 236/2021 no dia 29/10/2021, designando como vencedor
da dispensa de n° 09/2021 a empresa Associacao
Comercial e Industrial de Campo Grande, inscrita no CNPJ sob
o n° 03.026.036/0001-32, contudo houve assim que
solicitado a execugdo dos servicos, e o caminhamento de
regularidade das certiddes e nota fiscal, a empresa nos
informou que ndo era possivel realizar o servigo antes do
pagamento.
Esclarecemos que por se tratar de o6rgdao publico o
pagamento ndo poderia ser realizado antes da execugao do
servico, o que ndo foi passivel de um acordo, pois a mesma
dizendo que por exigéncias da empresa também ndo
poderia realizar.
Salientamos ainda que tal contratacdo se dava por
exigéncia que o TCE/MS (Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso do Sul), porém a contadora desta casa de Leis
nos comunicou que, tal exigéncia ndo esta sendo mais feita,
e como houve a anulagdo do empenho no ano de 2021 para
fechamento, caso o processo ndo seja cancelado tera que
empenhar novamente.
Diante do fato, de ndo haver mais tal exigéncia pelo
referido 6rgdo acima citado, concluimos ndo ser plausivel a
contratacdo do objeto em questao.
Desta forma a Comissdo de Licitacgdo e a autoridade
competente o Presidente Sr. Saylon Cristiano de Moraes
respeitando os principios gerais de direito publico, as
prescricdes da Lei Federal n°® 8.666/93, procede em defesa
do interesse publico, o CANCELAMENTO DA DISPENSA DE
LICITACAO de n° 009/2021.
Considerando que ndo foi assinado o contrato com empresa
vencedora, sendo assim:
N&o ha prejuizo para o erario publico;
N3o ha prejuizo a interesses pessoais de terceiros;
N&o ha e nem havera prejuizo para o interesse publico.

Cédmara Municipal de Agua Clara/MS, em 06 de
janeiro de 2022.

SAYLON CRISTIANO DE MORAES
Presidente
MARTA ROSA DOS SANTOS
Presidente da CPL

n° 045/2021 e autoridade comeetente vem aeresentar
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Pagina 6/6



http://www.pmaguaclara.ms.gov.br/

		2022-01-07T17:17:52-0300
	ANDREA DE SOUZA TAMAZATO DA SILVA:60961481153




