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GABINETE DA PREFEITA 

 
DECRETO ORÇAMENTÁRIO Nº 55/2021 

Abre Crédito Suplementar na Unidade 
Orçamentária da CAMARA MUNICIPAL DE ÁGUA 

CLARA, por Anulação Parcial de Dotações 

orçamentárias, e dá outras providências. 

JUSTIFICATIVA: 
AJUSTE ORÇAMENTÁRIO 
A Prefeita Municipal de ÁGUA CLARA, ESTADO DE MATO 
GROSSO DO SUL, República Federativa do Brasil, usando das 
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município e pela 
Lei nº 1154 de 17/12/2020, 
DECRETA: 
Artigo 1º - Abre Crédito Suplementar nas Unidades 
Orçamentárias do (a) CAMARA MUNICIPAL DE ÁGUA CLARA 
discriminadas abaixo: 
01.001 - CAMARA MUNICIPAL DE ÁGUA CLARA 
01.031.0001.2001 - GESTÃO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 
3.3.90.40.00.00 – Serviços de Tecnologia da Informação e 
Comunicação – Pessoa Jurídica 30.000,00 
 30.000,00 

 Total Geral de Suplementações...: 30.000,00 

Artigo 2º - A suplementação decorrente do artigo anterior 
correrá a conta de Anulação Parcial de Dotações abaixo 
discriminadas: 
01.001 - CAMARA MUNICIPAL DE ÁGUA CLARA 
01.031.0001.2001 - GESTÃO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 
4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente 
 30.000,00 
 30.000,00 
 Total de Reduções...: 30.000,00 
Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 

Água Clara/MS, 12 de agosto de 2021. 
GEROLINA DA SILVA ALVES 

Prefeita Municipal de Água Clara 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
Processo Administrativo n° 144/2021 

Chamada Publica “INEXIGIBILIDADE” n° 08/2021  
O Município de Água Clara/MS, torna público a abertura da 
Licitação, que será regida nos termos da Legislação em vigor e 
condições constantes no edital: Objeto: objeto da presente 
chamada pública consiste no credenciamento de Instituições 
Financeiras para prestação de serviços bancários de 

recolhimento de tributos: impostos, taxas, dívida ativa, 
contribuições de melhorias e demais receitas municipais 
através de Documento de Arrecadação Municipal - DAM, com 
código de barras em padrão FEBRABAN, por intermédio de 
suas agências, com prestação de contas por meio magnético 
de valores arrecadados, mediante as condições estabelecidas 
no edital, anexos e no Termo de Referencia. Recebimento e 
Abertura das Propostas: ás 08:00 horas do dia 08 de 
setembro de 2021. Local: na Sala de Reuniões da Prefeitura 
Municipal de Agua Clara/MS, sito a Rodovia BR 262 – Km 135 
– Centro - CEP 79.680.000. Edital: O Edital encontra-se a 
disposição dos interessados, no portal de transparência do 
município no endereço http://189.86.4.18:8079/ 
transparencia/, no Portal de Compras no endereço 
http://189.86.4.18:8079/comprasedital/, ou pelo e-mail 
edital@pmaguaclara.ms.gov.br. INFORMAÇÕES: Telefone 
(0XX67) 3239-1291 das 07h00min ás 11h00min e das 
13h00min às 17h00min. Se ocorrer feriado ou outros fatos 
impeditivos, que impeça a realização da sessão pública, fica a 
mesma adiada para o primeiro dia útil que se seguir, no 
mesmo local e horário. Água Clara/MS, 16 de agosto de 2021. 

GUILHERME NASCIMENTO BARBOSA 
Presidente da Comissão Permanente de Licitação 

http://www.pmaguaclara.ms.gov.br/
http://189.86.4.18:8079/%20transparencia/
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AVISO DE LICITAÇÃO 
Processo Administrativo n° 142/2021 

Tomada de Preço n° 03/2021  
O Município de Água Clara/MS, torna público a abertura da 
Licitação, que será regida nos termos da Legislação em vigor e 
condições constantes no edital: tipo: “técnica e preço”. 
Objeto: Contratação de agência de publicidade para prestação 
de serviços de natureza contínua nos setores de publicidade e 
propaganda para executar um conjunto de atividades 
realizadas integradamente que tenham por objetivo o estudo, 
o planejamento, a conceituação, a concepção, a criação, a 
execução interna, a intermediação e a supervisão da execução 
externa e a distribuição de publicidade aos veículos e demais 

meios de divulgação, com o objetivo de difundir os serviços de 
qualquer natureza, difundir ideias ou informar o público em 
geral, interno (endomarketing) e externo. Como atividades 
complementares, os serviços especializados pertinentes ao 
planejamento e à execução de pesquisas e de outros 
instrumentos de avaliação e de geração de conhecimento 
sobre o mercado, o público-alvo, os meios de divulgação nos 
quais serão difundidas as peças e ações publicitárias ou sobre 
os resultados das campanhas realizadas; à produção e à 
execução técnica das peças e projetos publicitários criados; à 
criação e ao desenvolvimento de formas inovadoras de 
comunicação publicitária, redes sociais, em consonância com 
novas tecnologias, visando à expansão dos efeitos das 
mensagens e das ações publicitárias no assessoramento e 
apoio no desenvolvimento e execução em ações de 
comunicação. Recebimento e Abertura das Propostas: ás 
08:00 horas do dia 23 de setembro de 2021. Local: na Sala 
de Reuniões da Prefeitura Municipal de Agua Clara/MS, sito a 
Rodovia BR 262 – Km 135 – Centro - CEP 79.680.000. Edital: 
O Edital encontra-se a disposição dos interessados, no portal 
de transparência do município no endereço 
http://189.86.4.18:8079/transparencia/, no Portal de 
Compras no endereço 
http://189.86.4.18:8079/comprasedital/, ou pelo e-mail 
edital@pmaguaclara.ms.gov.br. INFORMAÇÕES: Telefone 
(0XX67) 3239-1291 das 07h00min ás 11h00min e das 
13h00min às 17h00min. Se ocorrer feriado ou outros fatos 
impeditivos, que impeça a realização da sessão pública, fica a 
mesma adiada para o primeiro dia útil que se seguir, no 
mesmo local e horário. 

Água Clara/MS, 16 de agosto de 2021. 
GUILHERME NASCIMENTO BARBOSA  

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
 

EXTRATO DO CONTRATO N°.: 160/2021. Processo 
Administrativo nº.: 140/2021. Pregão Presencial nº.: 
037/2021. Partes: Prefeitura Municipal de Água Clara/MS 
através do Fundo Municipal de Saúde e a empresa: M.S 
Diagnóstica - LTDA. Objeto: Contratação de empresa para 
fornecimento de reagentes e materiais (insumos), fracassados 
no pregão presencial nº 017/2021, processo administrativo nº 
064/2021, em atendimento as demandas de exames 
realizados no laboratório municipal de análises clínicas, 
conforme solicitação da secretaria municipal de saúde, 
observadas as especificações contidas no termo de referência, 

edital e seus anexos. Valor Total: R$ 20.113,00 (vinte mil 
cento e treze reais). Vigência: O prazo de vigência e de 
execução do objeto proposto será contado da data de 

assinatura do contrato, até 31 de dezembro de 2021, podendo 
ser renovado (prorrogado), conforme previsto na forma da Lei 
8.666/93; Data: 09/08/2021. Assinam: Contratante: Prefeita 
Municipal - Gerolina da Silva Alves – Rozeneire Ignacia 
Rodrigues de Souza - Secretária Municipal de Saúde. 
Contratada: M.S Diagnóstica- LTDA – Valter Bruno - 
Representante. 
 
EXTRATO DO CONTRATO N° 173/2021. Processo 
Administrativo n°. 150/2021. Dispensa de Licitação nº 
061/2021. Partes: Município de Água Clara/ MS através do 
Fundo Municipal de Saúde e a empresa Dife Distribuidora de 
Medicamentos Ltda. Objeto: contratação de empresa para 

aquisição de KIT IMUNOCROMATOGRADIA para detecção 
qualitativa especifica de Antígenos de SARS-COV-2, em 
amostras de SWAB de nasofarnge para ampliação de testagem 
da população do Municipio de Água Clara – MS, nos termos do 
Art. 4º da Lei nº 13.979/2020, conforme condições, 
quantidades, especificações exigencias estabelecidas no Termo 
de Referencia. Valor Total: R$ 44.000,00 (Quarenta e quatro 
mil reais). Vigência: O prazo de vigência será de 06 (seis) 
meses de 16/08/2021 a 16/02/2022. Data: 16/07/2021. 
Assinantes: Contratante: Município de Água Clara – MS - 
Gerolina da Silva Alves - Prefeita Municipal e o Secretário 
Municipal de Saúde – Rozeneire Ignácia Rodrigues de Souza. 
Empresa Contratada:  Dife Distribuidora de Medicamentos 
Ltda. – Crystian Evandro Lindner. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
 

Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 265/2021, em razão de 
realização de Processo Seletivo nº 002/2021. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratado: Luiz 
Albarrasim. Objeto: Contrato temporário na função de 
Trabalhador Braçal, para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Administração. Remuneração: R$ 
1.100,00 (um mil e cem reais) mensais. Vigência: inicio em 
10/06/2021 e data final em 31/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0025 - 01.004.04.122.0039. 
2041.3.1.90.11 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal 
Civil. Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/Luiz Albarrasim. 
 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 130/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Michelle Alves Soares. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
05/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 

Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Michelle Alves Soares. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 131/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Marieta Pereira de Melo. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 1.337,58 (um mil e trezentos e trinta e sete 
reais e cinquenta e oito centavos) mensais. Vigência: inicio em 
05/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Marieta Pereira de Melo. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 152/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Sueli Fialho da Silva Grijo. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Sueli Fialho da Silva Grijo. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 153/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Dione Pereira do Valle Lino 
da Silva. Objeto: Contrato temporário na função de Professor, 

para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Educação. Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e 
noventa e três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: 
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inicio em 07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo 
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Dione Pereira do Valle Lino da Silva. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 154/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Juliana Teodoro Souza. 

Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Juliana Teodoro Souza. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 155/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Sandra Catarina. Objeto: 
Contrato temporário na função de Professor, para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.579,67 (dois mil e quinhentos e setenta e 
nove reais e sessenta e sete centavos) mensais. Vigência: 
inicio em 07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo 
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Sandra Catarina. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 156/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Jéssica Maiara Fretes. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 

9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Jéssica Maiara Fretes. 
 

Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 157/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Ana Carolina Mendes Costa. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 

Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Ana Carolina Mendes Costa. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 158/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratado: Rildo Alves de Lima Nunes. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Rildo Alves de Lima Nunes. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 159/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Jadeilda da Silva Oliveira 
Cruz. Objeto: Contrato temporário na função de Professor, 
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Educação. Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e 
noventa e três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: 
inicio em 07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo 
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Jadeilda da Silva Oliveira Cruz. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 160/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Erica Gonçalves da Silva. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 

07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
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Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Erica Gonçalves da Silva. 
 

Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 162/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Adriana Taveira Lopes. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Adriana Taveira Lopes. 
 

Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 163/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Rosana Alves Mendes. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 

Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Rosana Alves Mendes. 
 

Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 166/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Vanessa Pereira Torres. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 

07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Vanessa Pereira Torres. 
 

Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 

Tempo Determinado nº 167/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Rosa Helena dos Santos 
Souza. Objeto: Contrato temporário na função de Professor, 

para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Educação. Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e 
noventa e três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: 
inicio em 07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo 
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Rosa Helena dos Santos Souza. 
 

Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 168/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Elaine Cristina Correa. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Elaine Cristina Correa. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 169/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Cristiana Marcelino. Objeto: 
Contrato temporário na função de Professor, para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Cristiana Marcelino. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 170/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Aldenice da Costa Santos 
Aguiar. Objeto: Contrato temporário na função de Professor, 
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Educação. Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e 
noventa e três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: 
inicio em 07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo 
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 

3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
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9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Aldenice da Costa Santos Aguiar. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 172/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Marcela Oliveira da Silva. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 

Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Marcela Oliveira da Silva. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 174/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Fátima Sueli Meira. Objeto: 
Contrato temporário na função de Professor, para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Fátima Sueli Meira. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 175/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Laura Kelly Tosta de 
Carvalho. Objeto: Contrato temporário na função de Professor, 
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Educação. Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e 
noventa e três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: 
inicio em 07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo 
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Laura Kelly Tosta de Carvalho. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 176/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Izabel Marciliano Leal 
Gonçalves. Objeto: Contrato temporário na função de 

Professor, para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Educação. Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e 
duzentos e noventa e três reais e cinco centavos) mensais. 

Vigência: inicio em 07/04/2021 e data final em 23/12/2021, 
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério, 
interesse e oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Izabel Marciliano Leal Gonçalves. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 177/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Eliane Pereira de Carvalho. 

Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Eliane Pereira de Carvalho. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 178/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Luceni Oliveira da Silva. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Luceni Oliveira da Silva. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 180/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Rosana Lopes de Souza. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 

9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Rosana Lopes de Souza. 
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Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 181/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratado: Claudio Adão Rodrigues. 
Objeto: Contrato temporário na função de Professor, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 4.586,10 (quatro mil e quinhentos e oitenta 
e seis reais e dez centavos) mensais. Vigência: inicio em 
07/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 

Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Claudio Adão Rodrigues. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 196/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Carina dos Santos. Objeto: 
Contrato temporário na função de Professor, para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 2.293,05 (dois mil e duzentos e noventa e 
três reais e cinco centavos) mensais. Vigência: inicio em 
15/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Carina dos Santos. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 200/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratada: Maria Cristina Xavier de 
Lima. Objeto: Contrato temporário na função de Professor, 
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Educação. Remuneração: R$ 3.630,61 (três mil e seiscentos e 
trinta reais e sessenta e um centavos) mensais. Vigência: 
inicio em 26/04/2021 e data final em 23/12/2021, podendo 
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026.2075. 
3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Maria Cristina Xavier de Lima. 
 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 213/2021. Contratante: Município 
de Água Clara – MS. Contratado: Arnaldo Alves de Souza. 
Objeto: Contrato temporário na função de Zelador, para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 
Remuneração: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) mensais. 
Vigência: inicio em 03/05/2021 e data final em 23/12/2021, 

podendo ser rescindido em qualquer momento a critério, 
interesse e oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Reduzido 0525 - 08.010.12.361.0026.2076. 

3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/ Arnaldo Alves de Souza. 

 
Extrato do Contrato Administrativo de Pessoal por 
Tempo Determinado nº 215/2021, em razão de 
realização de Processo Seletivo nº 001/2021. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratado: Lucas 
dos Santos Alvarenga Monteiro. Objeto: Contrato temporário 
na função de Professor, para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Educação. Remuneração: R$ 1.050,95 

(um mil e cinquenta reais e noventa e cinco centavos) 
mensais. Vigência: inicio em 26/04/2021 e data final em 
23/12/2021, podendo ser rescindido em qualquer momento a 
critério, interesse e oportunidade da Administração Municipal. 
Dotação Orçamentária: Reduzido 0522 - 08.010.12.361.0026. 
2075.3.1.90.11–Vencimentos e Vantagens Fixas–Pessoal Civil. 
Fundamento: Fundamenta-se o presente contrato na Lei 
Municipal N.º 922/2013 e na Lei Orgânica do Município, artigo 
9º, inciso IX. Assinam: Gerolina da Silva Alves (Prefeita 
Municipal)/Lucas dos Santos Alvarenga Monteiro. 

http://www.pmaguaclara.ms.gov.br/
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