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GABINETE DA PREFEITA 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 006/2025 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS DE CARÁTER 
TEMPORÁRIO EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS 
SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICÍPIO DE ÁGUA 
CLARA - MS - EDITAL XIV – PROCESSO SELETIVO Nº 
014/2024 

A Exma. Prefeita do Município de Água Clara/MS, Srª. 
Gerolina da Silva Alves, no uso das atribuições legais que lhe 
conferem a Lei Orgânica Municipal, e, considerando a 
homologação final do Processo Seletivo Edital nº 014/2024, e 
justificativa constante do Anexo I, TORNA PUBLICO A 
CONVOCAÇÃO DOS APROVADOS E CLASSIFICADOS, conforme 
relação constante no Anexo II deste Edital para se 
apresentarem no Departamento de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Água Clara/MS, sito a Rua Rodovia BR 
262, KM 135, Bairro: Centro, no horário das 07h às 13h, do 
dia 30/01/2025 ao dia 31/01/2025, munidos de documentos 
pessoais. 

Gabinete da Prefeita Municipal, Estado de Mato 
Grosso do Sul, aos trinta dias do mês de janeiro do ano de 
dois mil e vinte e cinco. 

GEROLINA DA SILVA ALVES 
Prefeita Municipal 

 

ANEXO I 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 006/2025 

JUSTIFICATIVA DA CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO 
A admissão em caráter temporário para atender a 

necessidade de excepcional interesse público prevista no inciso 
IX, do artigo 37, da Carta Magna, em razão do princípio da 
continuidade da prestação de serviços embasam as 
convocações do presente Edital. 

A contratação de pessoal se justifica diante da 
necessidade de suprir por tempo determinado vagas das 
Secretarias Municipais decorrentes de servidores públicos 
efetivos que estão afastados de suas funções para: licença 
para tratamento de saúde; licença gestante; afastamento para 
tratar de interesses particulares; licença de saúde para 
tratamento de pessoa da família; readaptação; função 
gratificada, cargos em comissão ou em confiança; licença 
sindical; cargos em vacância e licença para agente político. 

Não se omita que a regra constitucional prevista no 
inciso II do artigo 37 da constituição Federal prevê o 
provimento de cargos públicos por meio do ingresso por 
concurso público, ponto que cumpre ressaltar ter sido 
realizado concurso público e em alguns casos foi provida a 
nomeação de absolutamente todos os aprovados dentro do 
número de vagas contidas no edital de abertura do certame de 
001/2020, outros casos, não houveram aprovados para o 
cargo. 

Água Clara/MS, aos trinta dias do mês de janeiro do 
ano de dois mil e vinte e cinco. 

 
ALEX DE OLIVEIRA 

Secretário Municipal de Saúde 
 

TARCISIO EDER VASQUEZ DE SOUZA 
Secretário Municipal de Infraestrutura 

 
ANEXO II 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 006/2025 
PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024 

 
 
 

05. Vigia 
Classificação Candidato Nota 

33º  João Soares de Lima 2,5 
34º  Katya Silva Liano Lucas 2,5 
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS DE CARÁTER 
TEMPORÁRIO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - EDITAL XV – 
PROCESSO SELETIVO Nº 015/2024 

A Exma. Prefeita do Município de Água Clara/MS, Srª. 
Gerolina da Silva Alves, no uso de suas atribuições legais e 
mediante as condições estipuladas no Edital do Processo 
Seletivo Simplificado nº 015/2024 – Edital XV, em 
conformidade com as normas constitucionais e demais 
disposições legais atinentes à matéria, HOMOLOGA, o 
Resultado Final e a Classificação dos aprovados para todos os 
cargos/funções públicas, com publicação no Diário Oficial do 
Município, para que se produzam os devidos e legais efeitos, 
quanto ao resultado do presente certame público. 

Água Clara, Estado de Mato Grosso do Sul, aos trinta 
dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

GEROLINA DA SILVA ALVES 
Prefeita Municipal 

 
EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2025. Processo 
Administrativo nº 002/2025. Inexigibilidade nº 001/25. 
Partes: Prefeitura Municipal de Água Clara/MS e a empresa 
ABRAAO MATAICHI IZUMI.- ME. Objeto: CONTRATAÇÃO DA 
EMPRESA ABRAÃO MATAICHI IZUMI, CNPJ Nº 
23.037.441/0001-63, COM A EXCLUSIVIDADE DA ARTISTA 
SORAYA OLIVEIRA RODRIGUES DE MORAES (SORAYA 
MORAES) PARA ABRILHANTAR AS FESTIVIDADES DO 
ANIVERSARIO DE 71 ANOS DE EMANCIPAÇÃO POLITICA NO 
MUNICÍPIO DE AGUA CLARA/MS, COMEMORADO NA DATA DE 
08 DE FEVEREIRO DE 2025, SENDO A REALIZAÇÃO DO 
REFERIDO SHOW COM DATA PREVISTA PARA O DIA 03 DE 
FEVEREIRO DE 2025. Valor Total: 80.000,00 oitenta mil reais. 
Vigência: O prazo de vigência do Contrato será até 26 de maio 
de 2025, contados a partir da data da sua assinatura, podendo 
ser prorrogado, mediante aditamento, nos termos da Lei n. 
8.666/93 e suas alterações. Vigência Inicial: 27/01/2025. 
Vigência Final: 26/05/2025. Assinantes: Contratante: 
Município de Água Clara – MS - Gerolina da Silva Alves - 
Prefeita Municipal. Secretária Municipal de Cultura – Ludmila 
Torres Andrade Bellini Messias. Contratada: Abraao Mataichi 
Izumi ME - Abraao Mataichi Izumi 
 
EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2025. Processo 
Administrativo nº 003/2025. Inexigibilidade nº 002/25. 
Partes: Prefeitura Municipal de Água Clara/MS e a empresa 
E.P.Penna Treinamentos. Objeto: CONTRATAÇÃO DA EMPRESA 
E.P.PENNA TREINAMENTOS – ME PARA MINISTRAR PALESTRA 
MOTIVACIONAL COM O TEMA : PALESTRA: “ ALEGRIA DE 
ENSINAR E TRANSFORMAR VIDAS, MINISTRADO PELO 
PROFESSOR ERIK PENNA PARA OS PROFESSORES LOTADOS 
NAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO PERTENCENTES AO SISTEMA 
MUNICIPAL DE ENSINO DE ÁGUA CLARA, ESTADO DE MATO 
GROSSO DO SUL E A PALESTRA MOTIVACIONAL : “ SETE 
ATITUDES DO SERVIDOR DE EXCELENCIA”, MINISTRADO 
PELO PROFESSOR ERIK PENNA PARA OS SERVIDORES 
PÚBLICOS MUNICIPAIS  LOTADOS NAS INSTITUIÇÕES DE 
ENSINO PERTENCENTES AO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO 
DE ÁGUA CLARA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL. Valor 
Total: 38.000,00 trinta e oito mil reais. Vigência: O prazo de 

vigência do Contrato será até 26 de abril de 2025, contados a 
partir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado, 
mediante aditamento, nos termos da Lei n. 8.666/93 e suas 
alterações. Vigência Inicial: 27/01/2025.  igência Final: 
26/04/2025. Assinantes: Contratante: Município de Água Clara 
– MS - Gerolina da Silva Alves - Prefeita Municipal e Secretario 
Municipal de Educação – Adriana Rosimeire Pastori Fini. 
Contratada: E.P.Penna Treinamentos – Erik Pombo Penna 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO. Pregão Eletrônico 
075/2024. Registro do TCE/MS: 4FC76084966E 
817AED89B2AE79885352970F60D4. Objeto: REGISTRO 
DE PREÇO PARA FUTURA AQUISIÇÃO DE PRODUTOS DE 
HIGIENE PESSOAL, VISANDO O ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DA CEINF DANIELA DE ARAÚJO FELÍCIO E 
CEINF PAULO CELSO MUNHOZ, DO MUNICÍPIO DE ÁGUA 
CLARA/MS, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E EXIGÊNCIAS 
CONTIDAS NO TERMO DE REFERÊNCIA, EDITAL E SEUS 
ANEXOS. Nos termos do Art. 71, inciso IV da Lei Federal nº 
14.133/2021, Decreto Federal nº 10.024, de 20 de outubro de 
2019 e ainda com base no parecer da assessoria jurídica, 
HOMOLOGO, nesta data de 29 de janeiro de 2025, o Processo 
Administrativo nº 234/2024, na modalidade Pregão Eletrônico 
075/2024, a empresa abaixo relacionada: Resultado da 
Licitação: Empresa: ROYAL SOLUCOES COMERCIO & 
SERVICOS LTDA, CNPJ/MF Nº 34.049.507/0001-51, Valor: R$ 
166.776,90 (Cento e sessenta e seis mil, setecentos e setenta 
e seis reais e noventa centavos). O prazo de vigência da Ata 
de registro de preços será de 12 (doze) meses, contados a 
partir da data da sua assinatura.  

Água Clara/MS, 29 de janeiro de 2025. 
GEROLINA DA SILVA ALVES 

Prefeita Municipal 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
TRABALHO E HABITAÇÃO 

 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 093/2025, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratado: Maria 
do Carmo Correia do Nascimento. Objeto: Contrato temporário 
na função de Cozinheiro, para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Assistência Social, Trabalho e 
Habitação. Remuneração: R$ 1.476,60 (um mil e quatrocentos 
e setenta e seis reais e sessenta centavos) mensais. Vigência: 
inicio em 30/01/2025 e data final em 31/12/2025, podendo 
ser rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Ficha 382 – Gestão da Proteção Social Especial 
de Alta Complexidade - Casa de Acolhimento -
040422.08.244.0017.2139.3.1.90.11 - Vencimentos e 
Vantagens Fixas–Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o 
presente contrato na Lei Municipal N.º 922/2013 e na Lei 
Orgânica do Município, artigo 9º, inciso IX. Assinam: Gerolina 
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Maria do Carmo Correia do 
Nascimento 
 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 096/2025, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratada: 
Claudenice dos Santos. Objeto: Contrato temporário na função 
de Educador/Cuidador, para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Assistência Social, Trabalho e 
Habitação. Remuneração: R$ 1.557,55 (um mil e quinhentos e 
cinquenta e sete reais e cinquenta e cinco centavos) mensais. 
Vigência: inicio em 30/01/2025 e data final em 31/12/2025, 
podendo ser rescindido em qualquer momento a critério, 
interesse e oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Ficha 382 – Gestão da Proteção Social Especial 
de Alta Complexidade - Casa de Acolhimento -
040422.08.244.0017.2139.3.1.90.11- Vencimentos e 
Vantagens Fixas–Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o 
presente contrato na Lei Municipal N.º 922/2013 e na Lei 
Orgânica do Município, artigo 9º, inciso IX. Assinam: Gerolina 
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Claudenice dos Santos 

 

 
 
 

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 097/2025, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratada: 
Janete de Oliveira Pereira. Objeto: Contrato temporário na 
função de Vigia, para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Assistência Social, Trabalho e Habitação. 
Remuneração: R$ 1.476,60 (um mil e quatrocentos e setenta 
e seis reais e sessenta centavos) mensais. Vigência: inicio em 
30/01/2025 e data final em 31/12/2025, podendo ser 
rescindido em qualquer momento a critério, interesse e 
oportunidade da Administração Municipal. Dotação 
Orçamentária: Ficha 382 – Gestão da Proteção Social Especial 
de Alta Complexidade - Casa de Acolhimento -
040422.08.244.0017.2139.3.1.90.11 - Vencimentos e 
Vantagens Fixas–Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o 
presente contrato na Lei Municipal N.º 922/2013 e na Lei 
Orgânica do Município, artigo 9º, inciso IX. Assinam: Gerolina 
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Janete de Oliveira Pereira 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE 

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 094/2025, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratado: 
Emerson Luis da Silva. Objeto: Contrato temporário na função 
de Vigia, para atender as necessidades da Secretaria Municipal 
de Esporte. Remuneração: R$ 1.476,60 (um mil e 
quatrocentos e setenta e seis reais e sessenta centavos) 
mensais. Vigência: inicio em 30/01/2025 e data final em 
31/12/2025, podendo ser rescindido em qualquer momento a 
critério, interesse e oportunidade da Administração Municipal. 
Dotação Orçamentária: Ficha 023 – Gestão de Pessoal e 
Encargos-010104.04.128.0014.2106.3.1.90.11-Vencimentos e 
Vantagens Fixas–Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o 
presente contrato na Lei Municipal N.º 922/2013 e na Lei 
Orgânica do Município, artigo 9º, inciso IX. Assinam: Gerolina 
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Emerson Luis da Silva 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 095/2025, EM RAZÃO DE 
REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO Nº 014/2024. 
Contratante: Município de Água Clara – MS. Contratada: 
Vanderli dos Santos Oliveira. Objeto: Contrato temporário na 
função de Cozinheiro, para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Saúde. Remuneração: R$ 1.476,60 
(um mil e quatrocentos e setenta e seis reais e sessenta 
centavos) mensais. Vigência: inicio em 30/01/2025 e data 
final em 31/12/2025, podendo ser rescindido em qualquer 
momento a critério, interesse e oportunidade da Administração 
Municipal. Dotação Orçamentária: Ficha 256/257/258 – 
Gestão da Média e Alta Complexidade -
030311.10.302.0046.2129.3.1.90.11 - Vencimentos e 
Vantagens Fixas–Pessoal Civil. Fundamento: Fundamenta-se o 
presente contrato na Lei Municipal N.º 922/2013 e na Lei 
Orgânica do Município, artigo 9º, inciso IX. Assinam: Gerolina 
da Silva Alves (Prefeita Municipal)/ Vanderli dos Santos 
Oliveira.  
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