ESTADO DE MATO GROSS0O DO SUL

LEI N°337/98

Lei n® 337/98 que dispoe
sobre alteracbes das Leis
Municipais n™ 316 de
2500697e333de240498, e

da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Agua Clara - Estado de
Mato Grosso do Sul, Excelentissimo Senhor ESIO VICENTE DE
MATOS, Faz Saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a sequinte Lei,

Artigo 1° - Fica criado o Cargo de Assistente de
Tecnico de Saude, no Grupo Ocupacional de Direcao e
Assessoramento Superior-DAS, com 01 (uma) vaga, simbolo DAS- .
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Artigo 2° - Fica cnado o Cargo ae Agente Com munitario
de Saude, no Grupo Ocupacional de Direcao e Assessoramento
Intermediario-DAIl, com o total de 11 (Onze) vagas, simbolo DAI-02 .

Arti
na Secretaria Mu lnlcopal de Salde.

Paragrafo Unico - O cargo de Assistente Técnico de
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Artigo 4° - Compete ac Agente Comunitario de Saude
mobilizar as comunidades para identificacdo dos fatores socio-
economicos e sanitarias que determinam o processo saude/doenca, e
através de acoes educativas e possibilitar que assumam de forma
coletiva, mudancas relacionadas as suas condigoes de vida.
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Artigo 5° - Compete ao Assistente Tecnico de Salde, a
capacitacdo, supervisao, acompanhamento e avaliacao sistematica
de todas as acoes desenvolvidas pelo Agente Comunitario de Saude,
contribuindo na reorganizacao dos servicos de saude do municipio.

Artige 8° - As despesas decorrentes da presente Lei,
serao cobertas por Dotacoes Orcamentarias da Secretaria Municipal
de Saude.

Artige 7° - Os cargos criados pela presente Lei, ficam
vinculados ao Programa de Agente Comunitarios de Saude - PACS,
do Ministerio da Saude, respeitando suas normas e direfrizes, e
Portana 692 de 250391, ficando extinto com o cancelamento do
PACS os seus sucedaneos.

Artigo 8° - Em consequéncia das alteracoes de que
tratam os artigos anteriores, as iabeias e 2 do Anexo | da Lel
Municipal n.? 316/97 e 333/98, passam a vigorar com a redacao das
Tabelas constantes dos Anexos | desta Lel.

Artigo 9° - Permanecem inalterados o0s demais
dispositivos da Lel 316/97.

Artigo 10° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Agua Clara, 30 de Junho de 1.995.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO |

PLANO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS

1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

TABELA 01
sIMBOLO CARGO QTDE REQUISITOS _
DAS 1 SECRETARIO 0F MIWEL SUPERIOR OU CAPACIDADE PUBLICA MOTORIA
MUMICIPAL
DAS 2 ASSESSOR DE 0z MIVEL SUPERIOR QU CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA
, GABINETE ] “
DAS 3 ASSESSOR JURIDICO 01 MIWEL SUPERIOR QU CAPACIDADE PUBLICA NOTORIA
DAS 2 DIRETOR DE 13 MIVEL SUPERIOR QU CAPACIDADE PUBLICA MOTORIA
DEPARTAMEMNTO ’
DAS A ADMINISTRADOR 0z MIWEL SUPERIOR QLI CAPACIDADE PUBLICA MOTORIA
DISTRITAL '
DAS 3 | ASSISTENTE TECHICO | 01 MIVEL SUPERIOR EM ENFERMAGEM

DE SAUDE




PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO |

PLANO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS

1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

TABELA 02
SIMBOLO CARGO QUANTIDADE REQUISITOS

DAT 1 COORDENADOR DE FANFARRA 02 25 GRALU OU EXPERIENCIA
NOTORIA

DAl T COORDENADOR DE GUARDA MIRIN 02 77 GRAU Ol EXPERIENCIA
NOTORIA

DAT 1 COORDENADOR DE ESCOLA DE FUTEBOL 0z 7° GRAU OU EXPERIENCIA
NOTORIA

DAl 2 ASSISTENTE DE SERVICOS ESPECIAIS 08 1°GRAU O EXPERIENCIA
NOTORIA

DAl 2 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11 17 GRAU O EXPERIENCIA
NOTORIA




PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Nl
PLANO DE REMUNERACAO
1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

TABELA O1

SIMBOLO

| GRUPOOCUPACIONALO01 | DIREGCAOE ASSESSORAMENTO SUPERIOR |

| REPRESENTACAO )
VENC. MENSAL REMUNERAGAO
% VALOR

DAS 1

1.321.62 50 660,81 1.982,43

DAS 2

DAS 3

1.159,13 50 579,56 1.738,69

866,64 50 433,32 1.299,96

1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

TABELA 02

____GRUPOOCUPACIONAL02 | DIRECAOE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

SIMBOLO

REPRESENTAGAD )
VENC. MENSAL REMUNERAG A0
M VALOR

Dl 1

465,81

20

DAl 2

140,82

20

93.16

566,98

28,16

168,99

)
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