CAMARA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI N ° 003/2004 DE 09 DE AGOSTO DE 2.004

“Dispée sobre a reformulacio da Lei Organica de Agua Clara - Estado de Mato Grosso
do Sul, e da outras providéncias”.

“NOS REPRESENTANTES DO POVO AGUA-CLARRENSE, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, CONSTITUIDOS EM PODE LEGISLATIVO
ORGANICO DESTE MUNICIPIO REUNIDOS EM CAMARA MUNICIPAL
CONSTITUINTE, COM ATRIBUICOES PREVISTAS NO ARTIGO 29 DA
COSTITUICAO FEDERAL, SOB A PROTECAO DE DEUS E OBEDECENDO
OS PRINCIPIOS DE IGUALDADE E DA JUSTICA SOCIAL VOTAMOS E
PROMULGAMOS A SEGUINTE LEI ORGANICA”.

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PERMANENTES

CAPITULO I ,
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

SECAO1
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° O Municipio de Agua Clara, entidade integrante da Federagdo Brasileira, no Estado de Mato Grosso do Sul, ¢
pessoa juridica de direito publico interno, com autonomia politica e financeira, nos termos da Constituicdo Federal e
desta Lei Orgénica, tendo como fundamentos:

[- aautonomia municipal;
II - acidadania;
Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

V - o pluralismo politico.
Art. 2°  Sao poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o Legislativo e o Executivo.

Art. 3°  Constituem objetivos fundamentais do Municipio:
I- garantir o desenvolvimento municipal, estadual e nacional;
II- promover o bem da comunidade dgua-clarense;
Il - zelar pelo respeito em seu territorio, aos direitos e garantias assegurados pelas Constitui¢oes Federal e

Estadual.

Art. 4°  Sao simbolos do Municipio de Agua Clara: a bandeira, o brasio e o hino estabelecidos em lei municipal.

SECAOII
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5° O Municipio de Agua Clara sera organizado e regido por esta Lei Orgénica, atendidos os principios e
preceitos estabelecidos nas Constituigdes Federal e do Estado de Mato Grosso do Sul.



§1°-

§2°-

§3°-
§4°-

Art. 6°

II -

O Municipio com sede na cidade de Agua Clara é mantido, cujos limites territoriais s6 poderdo ser alterados,
uma vez atendidos a Constituicdo Federal e a Legislagdo estadual.

A criag@o, organizagao, extingdo ou fusdo de distritos, bairros e vilas, dependem de lei municipal, observada
a legislacdo estadual.

As denominagdes de ruas e demais bens publicos serdo sempre criadas ou alteradas por lei municipal.

O Municipio de Agua Clara promovera a integragdo da organizagdo, do planejamento e da execugdo das
fungdes publicas de interesse da comunidade, podendo para tanto, firmar convenio com os demais
Municipios, Estados e com a Unido.

E vedado ao Municipio:

estabelecer cultos religiosos ou Igrejas subvenciona-los, embaracar-lhes o funcionamento ou manter com
eles ou seus representantes relagdes de dependéncia ou alianga, ressalvada na forma da Lei, a colaboragdo
de interesse publico;

recusar fé aos documentos publicos;

III - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - fazer uso de estabelecimentos grafico, jornal, estacdo de radio, televisdo, servigos de alto falantes ou

Art. 7°

\

qualquer outro meio de comunica¢do politico-partidaria, ou fins estranhos a administracdo que
caracterizam promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

SECAO III
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Sdo bens do Municipio os imodveis por natureza ou acessdo fisica, e os mdveis que atualmente sejam do seu

dominio, ou a ele pertengam, bem assim os que lhe vierem a ser atribuidos por Lei e os que se incorporarem ao seu
patrimdnio por ato juridico perfeito.

§1°-

§2°-

§3°-

Art. 8°
legislagao

I-
II -

O Municipio participara do resultado da explorag@o de petroleo, gas natural e dos recursos hidricos para fins
de geracdo de energia elétrica, ou da exploracdo de outros recursos minerais de seu territorio respeitado na
Constituicao Federal.

O Municipio, preferencialmente & venda ou a doagdo de seus bens moveis, outorgara concessdo de direito
real de uso, oneroso ou gratuito, mediante previa autorizagio legislativa e obediéncia as normas de licitagdo,
dispensada esta quando houver relevante interesse publico, devidamente justificado.

A aquisicdo e alienag@o de bens moveis municipais, subordinada a existéncia de relevante interesse ptblico e
devidamente justificada, serdo precedidas de avalia¢do, autorizacdo legislativa e licitacdo, dispensada
quando:

a) Se tratar de permuta;

b) Se tratar de aquisicdo de imoveis por doagdo sem encargos e na reaquisicao de dominio util.
Compete ao Municipio, no exercicio de sua autonomia, a organizacdo, o governo, a administragdo e
propria, cabendo em especial:

Legislar sobre assuntos de interesse local;

suplementar a legislagdo Federal e Estadual, no que couber;

III - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar sua rendas, sem prejuizo da

obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei, fixar e cobrar tarifas e
precos publicos de sua competéncia.

IV - criar, organizar e extinguir distritos, bem como bairros e vilas;

V-

organizar e prestar diretamente, sob regime de concessdo ou permissdo, mediante licitacdo, os servigos
publicos de interesse local, incluindo o de transporte coletivo, que tem carater essencial;

VI - manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de educacdo, em especial

pré-escolar e de ensino fundamental, bem como a educacdo em todos os niveis;

VII - prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos de atendimento a satde da

populagéo;



VIII - promover o adequado ordenamento territorial, mediante o controle do uso e ocupagdo do solo,
dispondo sobre parcelamento, zoneamento e edificagdes, fixando as limitagdes urbanisticas, exercer
fiscalizagdo quanto aos estabelecimentos comerciais, prestadores de servicos e as atividades industriais, e
aplicar as penalidades previstas em lei;

IX - promover a proteg¢do do patrimoénio historico-cultural local;

X - elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano, com os objetivos de ordenar a fungdo social das
areas habitadas do Municipio e garantir o bem-estar de sua populacdo;

XI- elaborar e executar o Plano Diretor Integrado, como instrumento basico de politica de desenvolvimento e
expansio urbana;

XII - exigir o proprietario do solo urbano ndo edificado, sob-utilizagdo ou ndo utilizado que promova seu
adequado aproveitamento, na forma do Plano Diretor Integrado, sob pena de aplicagdo de imposto
progressivo sobre a propriedade urbana e desapropriacdo na forma da lei, observando-se o Estatuto da
Cidade;

XIII -  planejar e promover a implantagdo de sistema de defesa civil para atuagdo em caso de calamidade
publica;
XIV - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo ¢ garantia das pessoas portadoras de deficiéncia.

XV - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e cultural, os monumentos, as
paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;

XVI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas dispondo normas e
regulamentos;
XVII -  preservar os rios, fauna, lagos, fauna e flora;

XVIII - fomentar a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

XIX - promover programas de constru¢do de moradias e a melhoria das condi¢des habitacionais e de
saneamento basico;

XX - combater as causas da pobreza e os fatores de marginaliza¢do, promovendo a integrag¢do social dos setores
desfavorecidos;

XXI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e exploracdo de recursos
hidricos € minerais em seu territorio;

XXII -  estabelecer e implantar politica de educagio para a seguranga do transito;

XXIII - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remog¢ao e destino do lixo domiciliar ou néo,
bem como de outros detritos e residuos de qualquer natureza, devendo ser industrializado para melhor
atendimento a populag@o;

XXIV - conceder e renovar licenga para localizagio e funcionamento de estabelecimentos industriais,
comerciais, prestadores de servigos e quaisquer outros, cassando ou interditando aqueles que venham
infringir as normas legais pertinentes;

XXV - ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢des e horarios para funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais, de servigos e outros, atendidas as normas da Legislacao Federal aplicavel;

XXVI - organizar ¢ manter os servicos de fiscalizagdo necessarios ao exercicio do seu poder de policia
administrativo;

XXVII - fiscalizar, nos locais de venda, peso, medidas e condi¢des sanitarias dos géneros alimenticios,
observados a legislagdo Federal pertinente;

XXVIII - dispor sobre deposito e venda de animais e mercadorias apreendidos em decorréncia de transgressao
da Legislacdo Municipal;

XXIX - dispor sobre registro, guarda, vacinag@o e captura de animais, com a finalidade precipua de controlar e
erradicar moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

XXX - disciplinar os servigos de carga e descarga, bem como fixar a tonelagem maxima permitida a veiculos
que circulem em vias publicas municipais, inclusive nas vicinais cuja conservagdo seja de sua competéncia;

XXXI - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar a sua utilizacao;

XXXII - regulamentar a utilizagcdo dos logradouros publicos e especialmente no perimetro urbano, determinar o
itinerario e os pontos de parada obrigatdria de veiculos de transporte coletivo;



XXXIII - regular, executar, licenciar, fiscalizar, conceder, permitir ou autorizar, conforme o caso:
a) o servico de carros ou motos de aluguel, inclusive o uso de taximetro e moto-carga;
b) os servigos funerarios € os cemitérios;
¢) os servicos de mercados, feiras e matadouros publicos;
d) os servigos de iluminagdo publica;

e) fixagdo de cartazes e anuincios, bem como a utilizagdo de quaisquer outros meios de publicidade de
propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal,

f) os servigos de construgdo e conservagdo de estradas, ruas, vias ou caminhos municipais;
XXXIV - fixar os locais de estacionamento publico de taxi e demais veiculos;

XXXV - estabelecer certidoes administrativas necessarias a realizacdo de seus servigos, inclusive a dos
concessionarios;

XXXVI - adquirir bens, inclusive por meio de desapropriacio, na forma da lei;

a) dispor sobre os servidores municipais e regulamentar sua forma previdenciaria nos moldes da lei.

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

SECAOTI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° A administragdo publica direta, indireta ou fundacional de qualquer dos Poderes do Municipio obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e também ao seguinte:

I- os cargos, empregos ¢ fungdes publicas acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos
estabelecidos em Lei;

II- a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas
ou de titulos, ressalvadas as nomeacdes para o cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagao e
exoneragao;

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel por uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele aprovado em concurso publico de
provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego,
na carreira;

V - os cargos em comissdo e as fungdes de confianca serdo exercidos, preferencialmente, por servidores
ocupantes de cargo de carreira técnica ou profissional, nos casos e condigdes previstos em lei;

VI - ¢ garantido ao servidor ptiblico municipal o direito a livre associagao sindical;
VII - o direito a greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei complementar federal;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de necessidades
especiais, definindo os critérios de admisséo;

IX - alei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico;

X - arevisdo geral da remuneracdo dos servidores, sem a distingao de indices entre categorias funcionais far-
se-4 sempre na mesma data, através de negociag@o coletiva de trabalho, composta pelos representantes dos
Poderes Executivo, Legislativo e do Sindicato;

XI - a lei fixara o limite maximo e a relagdo de valores entre a maior e a menor remuneracio dos servidores
publicos municipais, observados como limite maximo de valores recebidos como remuneragdo, em espécie,
pelo Prefeito Municipal;

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo, ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder
Executivo;



XTI - ¢ vedada a vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos, para efeito de remuneracdo de pessoa de
servigo publico, ressalvado o disposto no inciso anterior e no art. 39, § 1° da Constituigdo Federal,

X1V - 0s acréscimos pecunidrios recebidos por servidor publico ndo serdo computados nem acumulados,
para fins de concessao de acréscimo ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento;

XV -o0s vencimentos dos servidores publicos municipais, serdo irredutiveis devendo ser corrigidos
monetariamente, més a Més, de modo a preservar os seus valores reais sujeitos, no entanto, as disposi¢des
constitucionais e leis federais;

XVI - ¢ vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de
horarios;

a) ade dois cargos de professor;
b) a deum cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
¢) ade dois cargos privativos de médicos;

XVII -  a proibigdo de acumular cargos estende-se a empregos e funcdes, abrangendo autarquias, empresas
publicas, sociedade de economia mista e fundagdes mantidas pelo Poder Publico Municipal;

XVIII -  a proibigdo de acumular proventos ndo se aplica aos vereadores na hipotese do inciso III do Art. 38 da
C.F, bem como aos aposentados quando no exercicio de mandato eletivo de Vereador;

XIX - a Administracdo Municipal criard 6rgao colegiado para examinar os casos de acumulacdo remunerada
de cargos publicos;

XX - somente por lei especifica poderdo ser criadas empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia ou
fundacdo publica;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compra e aliena¢des serdo
contratadas mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢cdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelegcam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigoes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica ¢ econdmica
indispensavel a garantia do cumprimento das obrigacdes.

§ 1°- A publicidade dos atos, programas, obras, servigos ¢ campanhas dos érgdos publicos deverd ter carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos, ou imagens que
caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2°- A no observancia do disposto nos incisos II, Il E XXI, implicard a nulidade do ato e a punicdo da
autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3°- As reclamagdes relativas a prestagdo de servigos publicos serdo disciplinadas em lei.

§ 4°- Os atos de improbidade administrativa importardo na suspensdo dos direitos politicos, a perda da fungdo
publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e gradacdo prevista em lei, sem
prejuizo da agdo penal cabivel.

§ 5°- As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos publicos responderao
pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

SECAOII
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 10° O Regimento juridico dos servidores da administracdo publica, direta, das autarquias e das fundagdes
publicas ¢ o estatuario, devendo ser regulamentado por lei de iniciativa do Poder Executivo Municipal.

Art. 11°  Ficam assegurados ao servidor publico municipal, além dos garantidos pela Constituicdo Federal, os
seguintes direitos:

I- gozo de férias anuais remuneradas, acrescida de mais de cinqiienta por cento dos vencimentos;

II - remuneragdo do trabalho noturno em dobro com relagao ao diurno;

Il - licenca de cento e vinte e dias para a mie adotante e de oito dias para o pai adotante, sem prejuizo do
cargo, emprego ou fungdo, bem como a respectiva remuneragio;



IV - atualizagdo monetéria pela incidéncia do maior indice oficial de correcdo, dos vencimentos pagos com
atraso, devendo o Municipio efetuar tais pagamentos nos més subseqiiente ao ocorrido;

V - assisténcia do respectivo Sindicato ou de autoridade do trabalho, quando solicitar demissdo, desde que se
trate de servidor estavel,

VI - irredutibilidade de vencimentos ou salarios, salvo negociacdo coletiva;
VII - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta ¢ quatro semanais;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX - licenga a gestante, sem prejuizo do cargo, emprego ou fungdo publica e da remuneracio, com duragio de
cento e vinte dias, prorrogéaveis por 60(sessenta) dias, observados os critérios do Art. 2°, da Lei Federal n°
11.770, de 9 de setembro de 2008.

X - licenga paternidade, nos termos da lei;
XI - protegao do mercado de trabalho da mulher, nos termos da lei;
XII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude, higiene e seguranca;
XIIT - proibi¢do de diferenca de salarios, de exercicios de funcdes e de critérios de admissdo por motivo de
sexo, idade, cor, religido ou estado civil.
Art. 12° Ao servidor publicos municipais em exercicio de mandato eletivo de Sindicato, aplicam-se as seguintes
disposigdes:

I- ¢é vedada a dispensa do servidor sindicalizado, a partir do registro da candidatura a cargo de diregdo ou
representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, at¢ um ano ap6és o final do mandato, salvo se
cometer falta grave, nos termos da lei;

II- o servidor investido no mandato de representagdo sindical, sera afastado de cargo, emprego ou funcao,
sendo garantidas a remuneragdo e a contagem de tempo de servigo para todos os efeitos legais, exceto para
promogao por merecimento ou outro mérito estipulados no estatuto municipal.

Art. 13° O tempo de servigo prestado ao Municipio sob qualquer forma e vinculo, por servidor efetivo e estavel, sera
computado para todos os efeitos legais incluidas a ascensdo e a progressdo funcionais.

Art. 14°  Sao estaveis, ap6s dois anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em virtude do concurso publico.

§ 1°- O servidor publico estavel s6 perdera o cargo, em virtude de sentencga judicial transitada em julgado ou
mediante processo administrativo, em que lhe seja assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado e o eventual ocupante da
vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade.

§3°- Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibilidade
remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 15° O servidor sera aposentado conforme contribuicdo, que podera ser pelo Regime Geral da Previdéncia Social
ou Fundo Municipal da Previdéncia respeitado as leis superiores.

Paragrafo Unico - Fica criada a Caixa de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores ativos e inativos municipais
dos poderes Legislativo e Executivo, conforme lei especifica.

TITULO 11
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO1
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO1
DA CAMARA MUNICIPAL



Art. 16° O Poder Legislativo do Municipio ¢ exercido pela Camara Municipal, composta por nove Vereadores eleitos
na forma legal e constitucional, cuja legislatura tem a duragdo de quatro anos, correspondendo um ano para cada sessao
legislativa.

Art. 17° A Camara Municipal reunir-se-a anual e ordinariamente, na sede do Municipio de 15 de fevereiro a 30 de
junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1°- As reunides inaugurais de cada sesso legislativa, marcadas para as datas que lhes correspondem, previstas
no paragrafo anterior, serdo transferidas para o primeiro dia util subseqiiente, quando coincidirem com
sabados, domingos e feriados.

§ 2°- A convocagdo da Camara ¢ feita no periodo e nos termos estabelecidos no caput deste artigo, correspondendo
a sessdo legislativa ordindria.

3°- A convocagdo extraordinaria da Camara far-se-a:
¢
I- pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;
II- pelo Presidente da Camara Municipal para o compromisso e a posse do Prefeito e Vice- Prefeito;

III - pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos membros desta, em casos de urgéncia ou
interesse publico relevantes;

IV - pela Comissdo Representativa da Camara, conforme previsto no art. 27, V, desta lei Organica;
- Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente delibera sobre a matéria para a qual foi
4°- N do legislat traord C M pal te delib b t p qual f

convocada.

Art. 18°  As deliberagdes da Camara serdo tomadas por maioria dos votos, presente a maioria de seus membros, salvo
disposi¢ao em contrario prevista na Constituicdo Federal e nesta Lei Orgénica.

Art. 19°  As sessdes serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario, de dois ter¢os (2/3) dos vereadores, adotada em
razdo de motivo relevante.
Art. 20°  As sessOes serdo abertas com a presenga de no minimo, um tergo (1/3) dos membros da Camara.

Paragrafo Unico - Considerar-se-a presente a sessdo o vereador que assinar o livro de presenca até o inicio da
Ordem do Dia, participar dos trabalhos do Plenério e das votagdes.

SECAOII
DA COMPETENCIA DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 21°  Compete a Camara Municipal deliberar, sob forma de projetos de lei, sujeitos a sancdo do Prefeito
Municipal, sobre as matérias de competéncia do Municipio, especialmente sobre:

I- matéria financeira, tributaria e or¢amentaria, consubstanciadas, entre outras, em Plano Plurianual,
Diretrizes Orgamentarias, Or¢amento Anual, abertura de créditos especiais e suplementares, remissdo de
dividas, concessoes de isengdes, anistias ficais e subvengoes;

II - matéria urbanistica, especialmente o PDI — Plano Diretor Integrado, matérias relativas ao uso e ocupagdo
do solo, parcelamento, edificagdes, denominagdo de logradouros publicos e estabelecimento do perimetro
urbano e dos bairros;

Il - regime juridico dos servidores municipais, criagdo, transformagdo e extingdo de cargos, empregos €
fungdes publicas, planos de carreira, fixagdo ¢ aumento de remuneragdo dos servidores da administragdo
direta e indireta;

IV - criacdo, estruturagdo e atribuigdes dos orgdos da administracdo direta e as entidades da administragdo
indireta;

V - organizagdo dos servicos municipais e sua forma de prestacao;
VI - bens publicos, aquisicdo e alienagdo de bens e imoveis, outorga de direito real, concessdo e permissao
administrativa de uso.
Art. 22°  Compete privativamente a Camara Municipal:

I- elaborar seu Regimento Interno;



II - autorizar o Prefeito se ausentar do Municipio, quando a auséncia exceder as 15 (quinze) dias e desde que o
Vice Prefeito assuma em substituicdo pelo periodo da auséncia, ficando vedado a qualquer Secretario
responder pelo Prefeito ou assinar expediente em seu lugar, quando entdo assumira o Presidente da Camara
Municipal;

IIl - sustar os atos normativos do Poder Executivo, que exorbitem do poder regulamentar ou dos limites de
delegagdo legislativa;

IV - mudar temporariamente sua sede, estipulando no Regimento Interno os horarios de funcionamento normal
das Sessdes;

V - estabelecer subsidios do Prefeito, do Vice Prefeito e dos Vereadores, fixadas por lei de iniciativa da
Camara Municipal, observadas as leis federais e a Constituicdo Maior;

VI - julgar as contas do Prefeito, incluidas as da administragdo indireta e da Mesa Diretora da Cémara
Municipal, na forma da lei;

VII - fiscalizar e controlar, diretamente os atos do Poder Executivo, inclusive os da administragdo indireta;

VIII - aprovar previamente, a alienagdo, cessdo ou concessdo de bens moveis e imoveis municipais;

IX - suspender o Prefeito de suas fungdes, em deliberagdo tomada pelo voto favoravel de dois tergos de seus
membros, nos crimes de responsabilidade na forma da Lei e nas infragdes politico-administrativas,
inclusive pelo repasse do duodécimo da Camara Municipal, bem como da sua dotagdo orcamentaria;

X - dispor sobre sua organizagdo e seu quadro funcional;

XI - julgar o Prefeito, Vice Prefeito e seus Secretirios de primeiro escaldo, nas infragdes politico-
administrativa;

XII - representar ao Ministério Publico, por maioria simples de seus membros, com vista a instauragdo de
processo contra o Prefeito e os Secretarios Municipais, pela pratica de crime contra a Administracao
Publica de que tomar conhecimento;

XIII - autorizar a realiza¢do de empréstimo financeiro ou de crédito interno ou externo de qualquer natureza
de interesse do Municipio;

X1V - conceder titulo de Cidaddo Agua-Clarense ou conferir homenagem a pessoas que reconhecidamente,
tenham prestado relevantes servigos ao municipio ou nele se tenha destacado pela atuagdo exemplar na
vida publica ou na vida privada, mediante proposta de 2/3 dos membros da Camara Municipal;

XV - elaborar o seu proprio or¢amento respeitando as leis superiores;
XVI - dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito e aos Vereadores eleitos.
Art. 23° Ao término de cada sessdo legislativa a Mesa Diretora designara, dente os seus membros, uma Comisso

Representativa composta por 03 (trés) Vereadores, para representar a Casa de Leis nos periodos de recesso, tendo as
seguintes atribuigdes:

I- reunir-se sempre que algum fato assim exigir;
IT- zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;

IIl - convocar extraordinariamente todos os membros da Camara Municipal, em caso de urgéncia ou interesse
publico relevante;

IV - registrar em livro proprio todos os atos realizados durante a representacao.

SECAO III
DOS VEREADORES

Art. 24°  Os Vereadores sdo inviolaveis, no exercicio do mandato e na circunscri¢do do Municipio, por suas opinides,
palavras e votos.

Art. 25°  E vedado ao Vereador:
I- desde a expedi¢do do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, empresas publicas, sociedades de
economia mista ou com suas empresas concessionarias de servigo publico, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;



b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os de que sejam demissiveis ad
nutum , nas entidades constantes na alinea anterior.

IT- desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato com
pessoa juridica de direito publico municipal ou nela exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel ad nutum nas entidades referidas no inciso I, a, deste
artigo;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso I, a, desta
artigo;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.
Art. 26° Perdera o mandato o Vereador:

I- que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

IT - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro do parlamentar ou atentatério as instituigdes
vigentes;

III - que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrup¢@o ou de improbidade administrativa;

IV - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a terca parte das sessdes ordinarias da Camara,
salvo doenca comprovada, licenga ou missao autorizada pela edilidade;

V - que fixar residéncia fora do municipio;
VI - que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

§ 1°- Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara Municipal, considerar-se-a incompativel
com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgdo de vantagens
ilicitas ou imorais.

§ 2°- Nos casos dos incisos I ¢ II, a perda do mandato serd declarada pela Camara por voto em aberto ¢ com
maioria absoluta de votos, mediante provocagdo da Mesa ou de partido politico representado na Camara,
sempre assegurando a ampla defesa.

§ 3°- Nos casos previstos nos incisos III e Vi, a perda sera declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou
mediante provocagdo de qualquer de seus membros ou de partido politico com representagdo na casa, apos
transito em julgado.

Art. 27°  Nao perderd o mandato o Vereador:

I- investido no cargo de Secretdrio Municipal, Secretario de Estado ou Ministro de Estado, sendo que seu
tempo de exercicio como Vereador sera computado para contagem de qiiinqiiénios e aposentadoria;

IT - licenciado pela Cimara por motivo de doenga, sem prejuizo da remuneragio, ou sem remuneragio, em
caso de interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento ndo ultrapasse a cento ¢ vinte dias por
Sessdo Legislativa;

Il - licenciada pela Camara em virtude de gestacdo, pelo prazo de cento e vinte dias sem prejuizo de
remuneragao;

§ 1°- o suplente serd convocado em todos os casos de vaga ou licenca superior a 30 (trinta) dias e terd 15 (quinze)
dias para a posse.

§ 2°- Ocorrendo a vaga e ndo havendo suplente, far-se-a eleigdo para preenché-la se faltarem mais de quinze meses
para o término do mandato, com concurso na Justica Eleitoral.

§ 3°- Na hipodtese do inciso I, o Vereador podera optar pela remuneragdo do mandato.

Art. 28° No ato da posse e no término do mandato, os Vereadores deverdo fazer declaracdo publica de seus bens.

SECAO IV
DAS REUNIOES

Art. 29° A Legislatura, que serd duracdo de quatro anos, dividir-se-4 em quatro Sessdes Legislativas.



§ 1°- Cada Sessdo Legislativa compreende dois periodos legislativos, cujos trabalhos anualmente iniciam-se em 15
de fevereiro até 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 2°- As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia util subseqiiente, quando cairem
em sabados, domingos e feriados.

§3°- A Camara Municipal reunir-se-a em sessdo de Instalagdo da Legislatura, no dia 1° de janeiro do ano
subseqiiente as elei¢des, as 10:00 horas, para a posse de seus membros, do Prefeito e do Vice Prefeito, sob a
presidéncia do Vereador ou Vereadora mais votado entre os presentes, prestando o compromisso regimental
de posse.

§ 4°- As Sessdes da Camara Municipal serdo Ordindrias e Extraordindrias, na forma regulada no Regimento
Interno, devendo os Vereadores presentes assinar a respectiva ata, alem do livro de presenca.

§5°- A convocacdo extraordindria da Camara Municipal far-se-a4 pelo se Presidente, pelo Prefeito ou a
requerimento da maioria dos Vereadores, em caso de urgéncia ou relevante interesse publico.

§6°- As sessoOes extraordinarias serdo convocadas, por meio de comunicagdo pessoal e escrita, com
antecedéncia de 48 horas e nelas ndo se tratard de matéria estranha a convocagao, sob pena de nulidade.

SECAO V
DA ELEICAO DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 30° No ato imediato ao encerramento da Sessdo Solene de Instalagdo, o Vereador mais votado convocara os
demais vereadores, para que dentro de trinta minutos, com a maioria absoluta dos seus membros, refinam-se sob a
presidéncia do mais votado entre os presentes e elejam os componentes da Mesa Diretora, bem como os membros
componentes das Comissdes Permanentes, por voto em aberto e maioria absoluta dos votos, considerando-se
automaticamente empossados os eleitos.

§ 1°- Se o candidato ndo obtiver maioria absoluta dos votos, proceder-se-4 imediatamente a novo escrutinio,
considerando-se eleito o mais votado ou no caso de empate o mais idoso.

§2°- Nao havendo numero legal, o Vereador que estiver investido nas fungdes de Presidente dos trabalhos,
convocara sessdes diarias até que haja quorum exigido e sejam eleitas a Mesa ¢ Comissoes.

Art. 31° A Mesa Diretora da Camara Municipal de Agua Clara — MS, sera composta de um Presidente, 1° Vice
Presidente, 2° Vice Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios nessa ordem respectiva.

§ 1°- O 1° Vice Presidente so6 integrara a Mesa quando no exercicio da Presidéncia.

§2°- As competéncias e atribuicdes dos membros da Mesa serdo definidas no Regimento Interno da
Camara Municipal.

§ 3°- Nos mesmos moldes da elei¢do do inicio da Legislatura, se dara a eleicdo para o biénio subseqiiente, ndo
podendo ser reconduzidos aos mesmos cargos, os componentes da Mesa Diretora.
Art. 32° A Camara Municipal terd Comissdes Permanentes e Temporarias, constituidas na forma e com atribuigdes

previstas no Regimento Interno ou no ato que lhe resultar sua criagao.

§ 1°- Na constituicdo da Mesa Diretora e de cada Comissdo, ¢ assegurada, tanto quanto possivel, a representagdo
proporcional dos Partidos ou dos Blocos Parlamentares que participam da Camara.

§ 2°- As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia cabe:

I- discutir e votar projetos de lei que dispensar, na forma do Regimento Interno, a competéncia do Plenario,
salvo se houver recurso de um ter¢o dos membros a Camara;

IT - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil do Municipio;
III - convocar Secretarios Municipais para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribuigoes;
IV - solicitar depoimento de qualquer autoridade municipal ou cidaddo;

V - receber peti¢des, reclamagoes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissdes das
autoridades ou entidades publicas municipais;

VI - apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre eles emitir parecer.

§ 1°- As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigacdo proprios das autoridades
judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas mediante requerimento de um tergo



dos vereadores que compdem a Camara Municipal, para apuragdo de fatos determinados e por prazo certo,
sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a
responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 33°  Os partidos politicos, com dois ou mais representantes na Camara Municipal, poderdo indicar,
expressamente, a Mesa Diretora, no inicio dos trabalhos da Legislatura, o nome dos seus Lideres, que por sua vez, além
das demais prerrogativas, indicardo membros de sua bancada, para a composi¢cdo de Comissdes, quando for necessario.

Art. 34°  Dentre outras atribuigdes, compete ao Presidente da Camara:
I- I-—representar a Camara em juizo e fora dele;
IT- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;
III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;
IV - promulgar as resolucdes e decretos legislativos;

V - promulgar as leis com sang¢do tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario, desde que ndo aceita
esta decisdo, em tempo habil, pelo Prefeito;

VI - tornar publico os atos da Mesa, as resolugdes, decretos legislativos e as leis que vier a promulgar;
VII - autorizar as despesas da Camara;
VIII - representar, por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade de Leis;

IX - solicitar, por decisdo maioria absoluta da Camara, a intervengdo do Municipio, nos casos admitidos pela
Constituicao Federal e Estadual;

X - encaminhar as Contas da Camara Municipal, ao Tribunal de Contas do Estado, nos prazos determinados
por lei.

SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 35° O processo legislativo municipal compreende a elaboragdo de:
I- emendas a Lei Organica Municipal;
IT- leis complementares;
III - leis ordinarias;
IV - resolugdes e

V - decretos legislativos.

Art. 36° A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:
I- deum ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
IT- do Prefeito Municipal.

§ 1°- A proposta serd votada em dois turnos com intersticio minimo de dez dias e aprovada por dois tercos dos
membros da Camara Municipal.

§2°- A emenda a Lei Orgénica Municipal serda promulgada pela Mesa Diretora com o respectivo nimero de

ordem.

Art. 37° A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer vereador, Comissdo Permanente da
Camara, ao Prefeito e aos cidaddos, que a exercerdo sob a forma de preposi¢do, subscrita, no minimo, por cinco por
cento do total do numero de eleitores do municipio.

Art. 38°  As Leis Complementares somente serdo aprovadas se obtiverem maioria absoluta de votos dos membros da
Céamara Municipal, destacando-se entre outras:

I - Cédigo Tributario do Municipio;
II- Codigo de Obras e Posturas;

III - Regime Juridico dos Servidores Municipais;



IV - Criacdo da Guarda Municipal e de outros cargos ou fungdes;

V -

Art. 39°
I-

II -

Plano Diretor Integrado;

Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, as leis que disponham sobre:

criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administracdo direta ou autarquica, bem como
aumento da remuneragao;

servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;

III - criagdo, estruturacdo e atribuigdes das Secretarias Municipais ¢ demais 6rgdos da administragdo publica

municipal;

IV - Plano Diretor Integrado;

V -

Art. 40°
I-

II -

matérias orgamentarias.

E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara Municipal a iniciativa das leis que disponham sobre:

autorizacdo para abertura de créditos suplementares ou especiais, através do aproveitamento total ou
parcial das consignagdes or¢amentarias da Camara;

organizagdo dos servigos administrativos da Camara, criagdo transformacgdo ou extingdo de seus cargos,
empregos e fungdes e fixac¢do da respectiva remuneragéo.

Pardgrafo Unico - Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara ndo serdo admitidas emendas

Art. 41°
§1°-

§2°-
§3°-

Art. 42°
§1°-

§20-
§3°-
§4°-

§5°-
§6°-

§7°-

Art. 43°

que aumentem a despesa prevista, ressalvado o disposto na parte final do inciso II deste artigo,
se assinada pela metade dos Vereadores.
O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciagdo de preposigdo de sua iniciativa.

Solicitada a urgéncia, a Camara devera manifestar-se em até 45 (quarenta e cinco) dias sobre a preposicao,
contados da data em que foi feita a solicitagdo.

Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deliberag@o pela Camara, serd a proposicao incluida na
Ordem do Dia, sobrestando-se as demais proposi¢des, para que se ultime a votagao.

O prazo do paragrafo primeiro ndo corre no periodo de recesso da Camara nem se aplica aos projetos de lei
complementar.

Aprovado o projeto de lei, sera este enviado ao Prefeito que aquiescendo sancionara e promulgara.

O Prefeito considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao interesse publico,
podera vetar total ou parcialmente, no prazo de quinze dias uteis, contados da data do recebimento.

Decorrido o prazo do paragrafo anterior, o silencio do Prefeito importara aprovagao.
O veto parcial somente abrangera texto integral de paragrafo, inciso e alinea.

A apreciacdo do veto pelo Plenario da Camara, sera feita dentro de trinta dias, a contar do seu recebimento,
em uma s6 discussdo e votacdo, com parecer ou sem ele, considerando-se rejeitado pelo voto em aberto, da
maioria absoluta dos vereadores.

Rejeitado o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para a promulgagao.

Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no pardgrafo quarto, o veto sera colocado na Ordem
do Dia da Sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicdes, até sua votacao final, ressalvadas as matérias
de que trata o art. 41 desta lei.

A nao promulgacao da lei no prazo de quarenta e oito horas pelo Prefeito, no caso do paragrafo 5°,
autoriza o Presidente da Camara a fazé-lo em igual prazo, se este ndo o fizer, cabera ao vice presidente tal
promulgacao.

Projeto de resolucdo ¢ ato normativo da Camara Municipal, sobre assuntos de sua exclusiva competéncia e de

seu interesse, produzindo efeitos apenas internos e o Decreto Legislativo, norma legislativa de natureza politico-
administrativa de efeitos externos e impositivos a seus destinatarios.

Art. 44°

A matéria constante do projeto de lei rejeitado, somente podera ser objeto de novo projeto, na mesma sessdo

legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Cémara.



SECAO VII
DA FISCALIZACAO CONTABEL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA.

Art. 45° A fiscalizag@o contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial do municipio e das entidades da administrag@o
direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e renuncias de receitas,
sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo Unico - Prestard contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos, ou pelos qual o municipio responda
ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza pecuniaria.

Art. 46° O controle externo da Camara Municipal serd exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso do Sul, através de parecer prévio sobre as contas que o Prefeito devera prestar anualmente.

§ 1°- As contas deverdo ser apresentadas mensalmente e a final, até noventa dias do encerramento do exercicio
financeiro.

§ 2°- Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas, a Comissdo Permanente de Fiscalizagdo o fara em
trinta dias.

§3°- Apresentada as contas, o Presidente da Camara devera coloca-las, pelo prazo de sessenta dias a
disposicao de qualquer contribuinte para exame e apreciag¢do, o qual podera questionar-lhes a legitimidade na
forma da lei.

§ 4°- Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas ¢ as questdes levantadas serdo enviadas ao Tribunal de
Contas para emissdo do parecer prévio.

§ 5°- Recebido o parecer prévio, a Comissdo Permanente de Fiscalizacdo, sobre as contas, dara seu parecer em
quinze dias.

§ 6°- Somente pela decisdo de dois tercos dos membros da Camara Municipal deixara de prevalecer o parecer
prévio do Tribunal de Contas.

Art. 47° A Comissdo Permanente de Fiscalizacdo, diante de indicios de despesas ndo autorizadas, ainda que sob a
forma de investimentos nao aprovados, podera solicitar da autoridade responsavel que, no prazo de cinco dias, prestes
os esclarecimentos necessarios.

§ 1°- Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a Comissdo Permanente de
Fiscalizagdo solicitara ao Tribunal de Contas pronunciamento conclusivo sobre a matéria em carater de
urgéncia.

§ 2°- Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comissdo Permanente de Fiscalizagdo, se julgar que
0 gasto possa causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia publica, propora a Camara Municipal a sua
sustacao.

§ 3°- Se for constatada irregularidade, devera a autoridade repor pessoalmente o valor do prejuizo, de imediato e se
permanecer a irregularidade, esta serd comunicada ao Ministério Publico.

CAPITULO I1I
DO PODE EXECUTIVO

SECAO1
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 48° O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado por Secretarios Municipais.

Art. 49° O Prefeito e Vice-Prefeito serdo eleitos, dentre brasileiros maiores de vinte e um anos, para o exercicio de um
mandato de quatro anos, por eleicdo direta, respeitadas as leis especificas federais.

§1°- E admissivel a reeleicdo por mais de um mandato, nos termos da Constituicio Federal, da Lei
Eleitoral e demais aplicavel.

§ 2°- A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 3°- No ato da posse e no término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo fazer declaragdo publica de
bens.



Art. 50° O Prefeito e Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de Janeiro do ano subseqiiente a eleicdo em sessdo da
Céamara Municipal, prestando o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar as leis da Unido,
do Estado e da democracia, da legitimidade e da legalidade.

Pardgrafo Unico - Decorridos dez dias da data fixada para a posse, se o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo
de for¢a maior ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.
Art. 51°  Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-4 no de vaga, o Vice-Prefeito.
§ 4°- O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substituir o Prefeito, sob pena de extingdo do mandato.
§ 5°- O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que lhe forem conferidas por lei, auxiliard o Prefeito, sempre que

por ele for convocado para missdes especiais.

Art. 52°  Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia do cargo assumirda a administragdo
municipal o Presidente da Cdmara Municipal.
Art. 53° Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo Vice-Prefeito, observar-se-a o seguinte:

I- Ocorrendo a vacancia no trés primeiros anos de mandato, dar-se-a eleicdo noventa dias apds a sua
abertura, cabendo aos eleitos completar o periodo de seus antecessores;

1I - Ocorrendo a vacancia no ultimo ano de mandato, assumird o Presidente da Camara, que completard o
periodo.
Art. 54° O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo ndo poderdo, sem licenga da Camara Municipal,
ausentar-se d o Municipio por periodo superior a 10 (dez) dias, sob pena de perda do cargo de mandato.
Pardgrafo Unico - O Prefeito regularmente licenciado ter direito a perceber a remuneragdo quando:
I- Impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenga devidamente comprovada;

IT- A servigo ou em missdo de representagdo do municipio;

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 55°  Compete privativamente ao Prefeito:

I- representar o Municipio em juizo ou fora dele;
II - iniciar processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;
I - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Cadmara Municipal, bem como expedir

regulamentos para sua fiel execugdo;

IV - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;
V- nomear e exonerar os Secretarios Municipais e Diretores dos 6rgdos da Administra¢do Direta e Indireta;
VI-  dispor sobre a organizagdo ¢ o funcionamento da administragdo municipal, na forma da lei, criando,

obrigatoriamente, o plano de cargos e salérios;
VII - decretar, nos termos da lei, a desapropriacao por necessidade publica, ou por interesse social;
VIII - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

IX- remeter mensagem e plano de governo a Cémara Municipal, por ocasido da abertura da Sessdo
Legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessarias;

X- nomear, apos aprovagdo pela Camara Municipal, os servidores que a lei determinar;

XI- enviar, no prazo legal, a Camara Municipal o Plano Plurianual, o Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias e as propostas de Orgamento, previstos nesta Lei Orgénica;

XII - prestar, anualmente 8 Camara Municipal e dentro de noventa dias ap6s a abertura da Sessdo Legislativa,
as contas referentes ao exercicio anterior;

XIII - enviar Relatorios de Gestdo Fiscal a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado, nos prazos
estipulados na Lei Complementar Federal,

XIV - prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da lei;



XV -

remeter, impreterivelmente, até¢ o dia 20 de cada més, a parcela da dotagdo or¢amentaria, que deve ser
despendida por duodécimo.

XVI - prestar a Camara Municipal, no prazo de quinze dias, as informagdes solicitadas através de oficio, bem

como comparecer a mesma, quando oficialmente convocado;

XVII - administrar o Municipio, com auxilio de seus Secretarios, responsabilizando-se pelos atos que

desobedecerem aos principio de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e
demais preceitos constitucionais e legais que regem a Administragdo Publica.

SECAO III

Das Responsabilidades e das Infracoes Politico-Administrativas Do Prefeito

Art. 56° Os crimes de responsabilidade do Prefeito e o processo de julgamento sdo definidos na legislagdo federal.

Art. 57°  Sao infracdes politico-administrativas do Prefeito — além das proibi¢cdes e incompatibilidades previstas a
vereanga, sujeitas ao julgamento pela Camara Municipal e que podem resultar em cassagdo de mandato:

I-
II -
11T -

IV -

V -

VI -
VII -

VIII -
IX -

impedir o funcionamento regular do poder Legislativo Municipal;
ndo repassar o duodécimo das dotacdes orcamentarias da Camara Municipal até o dia vinte de cada més;

impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devam constar dos arquivos
da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servigos municipais, por Comissdo Permanente ou
Especial da Camara, ou por auditoria, regularmente instituidas;

retardar a publicagdo ou deixar de publicar as leis e demais atos oficiais sujeitos a essa formalidade;

deixar de apresentar 8 Camara Municipal, no devido tempo, o Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentarias
e a Proposta Orcamentaria;

praticar, contra expressa disposi¢do de lei,a tos de sua competéncia ou omitir-se na sua pratica;

omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do Municipio, sujeitos a
administracdo do Executivo;

proceder de modo incompativel com a dignidade ¢ o decoro do cargo;

ausentar-se do municipio ou da Prefeitura Municipal por tempo superior a dez dias, sem autorizagdo da
Camara Municipal.

Art. 58° O processo de cassagdo do mandato do Prefeito pela Camara Municipal, por infragdes definidas no artigo
anterior, obedecera o seguinte rito:

X -

XI -

XII -

XIII -

a denuncia escrita da infracdo podera ser feita por qualquer eleitor, com a exposi¢cdo dos fatos ¢ a
indicagdo das provas. Se o denunciante for Vereador, ficara impedido de votar sobre a denuncia e de
integrar a Comissao Processante. Se o denunciante for o Presidente da Camara, passara a Presidéncia ao
substituto legal, para os atos do processo ¢ sO votard se necessario para completar o quorum de
julgamento. Sera convocado o suplente do vereador impedido de votar, o qual ndo podera integrar a
Comissao Processante;

de posse da denuncia, o Presidente da Camara, na primeira sessdo ordindria, determinara sua leitura e
consultara a Camara Municipal sobre seu recebimento. Decidido o recebimento, pelo voto da maioria dos
presentes, na mesma sessdo sera constituida a Comissdo Processante, com trés vereadores entre os
desimpedidos, os quais elegerdo, desde logo, o Presidente e o relator;

recebendo o processo, o Presidente da Comissdo iniciara os trabalhos dentro de cinco dias, notificando o
denunciado, com a remessa de copia da dentincia e dos documentos que a instruirem, para que, no prazo
de 10 dias, apresente defesa prévia por escrito, indique as provas que pretende produzir e arrole
testemunhas, até o maximo de oito. Decorrido o prazo de defesa, a Comissdo Processante emitira parecer
em cinco dias, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento a denuncia, a qual, neste caso, sera
submetida ao Plenario. Se a Comissdo opinar pelo prosseguimento, o Presidente designara, desde logo, o
inicio da instrucdo e determinard os atos, diligéncias e audiéncia que se fizerem necessarias, para o
depoimento do denunciado e inquiri¢do das testemunhas;

o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo pessoalmente ou na pessoa de seu
procurador, com a antecedéncia minima de vinte e quatro horas, sendo-lhe permitido assistir as
diligéncias e audiéncias, bom como formular perguntas e reperguntas as testemunhas e requerer o que for
de interesse da defesa;



XIV -

XV -

XVI -

concluida a instrugdo, sera aberta vista do processo do denunciado, para razdes finais, no prazo de cindo
dias, e apos, a Comissdo Processante emitira parecer final, pela procedéncia ou improcedéncia da
acusagdo e solicitard ao Presidente da Camara a convocagdo de Sessdo para julgamento. Na Sessdo de
julgamento, o processo sera lido integralmente e, a seguir, os Vereadores que o desejarem poderdo se
manifestar verbalmente pelo tempo de dez minutos cada um e, ao final, o denunciado ou seu procurador
terga o prazo maximo de duas horas para produzir sua defesa oral;

concluida a defesa, proceder-se-4 a tantas votagdes abertas quantas forem as infragdes articuladas na
denuncia. Considerar-se-a definitivamente afastado do cargo o denunciado que for declarado, pelo voto
de dois tercos, pelo menos, dos membros da Camara, incurso em qualquer das infragdes definidas no art.
45° desta lei Organica. Concluido o julgamento, o Presidente da Camara proclamard imediatamente o
resultado e fara lavrar Ata que consigne a votagdo aberta sobre cada infragdo e, se houver condenagao,
expedira o competente Decreto Legislativo da cassacdo de mandato do Prefeito;

o Processo a que se refere este artigo devera estar concluido dentro de cento e vinte dias, contados da
data em que efetivar a notificagdo inicial do denunciado. Transcorrido o prazo sem julgamento, o
Processo serd arquivado, sem prejuizo de nova denuncia, ainda que sobre os mesmos fatos.

Paragrafo Unico - Caso a Comissdao Processante opine pelo prosseguimento do processo, o Prefeito ficara

suspenso de suas fungdes, cessando o afastamento se o processo ndo for julgado no prazo
previsto no inciso VII deste artigo.

Art. 59° Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito quando:

XVII - ocorrer falecimento, rentincia ou condenagdo pro crime funcional ou eleitoral;

XVIII
XIX -

-deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo de dez dias;

perder ou se encontrar suspenso seus direitos politicos.

Art. 60° Aplicar-se-4, no que couber, o rito descrito no art. 58 da LOM, aos processo que envolverem Vereadores.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 61° Os Secretarios Municipais, como agentes politicos exercendo cargo em comissdo, serdo escolhidos dentre
brasileiros maiores de idade e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico - Compete aos Secretarios Municipais, além de outras atribuigdes estabelecidas nesta Lei

I-

1I -
III -
v -
V -

Organica e nas leis ordinarias:

exercer a orientagdo, coordenacdo e supervisdo dos orgdos e entidades da administra¢do municipal na
area de sua competéncia, cumprir e fazer cumprir os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

expedir instrucdes para execucdo das leis, decretos e regulamentos;
apresentar ao Prefeito relatdrio semestral de sua gestdo na Secretaria;
praticar os atos pertinentes as atribuigdes que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;

comparecer, oficialmente a Camara Municipal sempre que convocados pela mesma para prestar
esclarecimentos.

Art. 62° A lei dispora sobre a criagao, estruturagdo e atribui¢des da Secretarias Municipais.

§ 1°- Nenhum o6rgdo da administragdo publica municipal, direta ou indireta, deixara de ser vinculado a uma
Secretaria Municipal.

2°- A chefia do Gabinete do Prefeito e a Advocacia Geral do Municipio terdo a estrutura de Secretaria
p
Municipal.

CAPITULO III
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 63° A Guarda Municipal se destina a protecdo dos bens, servigos e instalagdes do Municipio e terd organizagio,
funcionamento e comando na forma da Lei Complementar propria.



CAPITULO IV
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

Art. 64° A Procuradoria Geral do Municipio ¢ a instituigdo que representa o Municipio, judicial e extrajudicialmente,
cabendo-lhe nos termos da lei complementar que dispuser sobre sua organiza¢do e funcionamento, as atividades de
consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

§ 1°- A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador Geral do Municipio, nomeado pelo Prefeito
dentre integrantes da carreira de Procurador Municipal, apos aprovagdo de seu nome pela maioria absoluta
dos membros da Camara Municipal, para mandato de dois anos, permitida a recondugao.

§ 2°- A destitui¢do do Procurador Geral do Municipio pelo Prefeito, devera ser precedida de autorizagdo da
maioria absoluta da Camara Municipal.

§ 3°- O ingresso na careira de Procurador Municipal far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos,
assegurada a participacdo da OAB local em sua realizagao.

TITULO III
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO I
DA TRIBUTACAO

SEng I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 65° O municipio podera instituir os seguintes tributos:
I- impostos;

II - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo, efetiva ou potencial, de servicos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou posto a sua disposicao;

III -  contribuigdo de melhoria, decorrente de obras publicas;

§ 1°- Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a capacidade econémica
do contribuinte, facultado a administracdo tributaria, especialmente para conferir efetividades a esses
objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimdnio, os rendimentos e
as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 2°- As taxas ndo poderao ter base de célculo propria de impostos.

§ 3°- A legislagdo municipal sobre matéria tributaria respeitara as disposi¢des da lei complementar federal:

I- sobre conflitos de competéncia;
II - regulamentacdo as limitagdes constitucionais do poder de tributar;
Il - as normas gerais sobre:

a) definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, base de calculos e contribuigdes de
impostos;

b) obrigagdes, lancamento, crédito, prescricao e decadéncia tributarias;
¢) adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pelas sociedades cooperativas;

§ 4°- O Municipio podera instituir contribuigdo, cobrada de seus servidores para o custeio, em beneficio destes, de
sistema de previdéncia e assisténcia social;

§ 5°- O Codigo Tributario Municipal devera ser instituido através de Lei Complementar, obedecidas as leis
federais pertinentes e a Constituigdo Federal.

SECAO II
DOS IMPOSTOS



Art. 66°
I-
II -

Compete a0 Municipio instituir impostos sobre:
propriedade predial e territorial urbana;

transmissdo intervivos a qualquer titulo por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica
e de direitos reais sobre imdveis, exceto de garantia, bem como cessao de direitos e sua aquisicao;

- servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado definida em lei

§1°-

§2°-

Art. 67°
I-
1I -

complementar federal;

O imposto previsto no inciso I podera ser progressivo, nos termos do Codigo Tributario Municipal, de forma
a assegurar o cumprimento da fun¢@o social da propriedade, cujos valores serdo determinados pela Comissdo
Municipal de Avaliagdo de Imoveis, instituida por decreto.

O imposto previsto no inciso II, ndo incide sobre a transmissdao de bens ou direitos incorporados ao
patriménio de pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes de fusdo, incorporagdo, cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de bens imdveis ou
arrendamento mercantil.

_ SECAO1II
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, ¢ vedado ao Municipio:
exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelega;

instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacdo equivalente, proibida
qualquer distingdo em razdo de ocupagdo profissional ou fungdo por eles exercidos, independentemente
da denominacao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

III -  cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio de vigéncia da lei que os houver instituidos ou
aumentados;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou;

IV - Instituir impostos sobre:

§1°-

§2°-

§3°-
§4°-

§5°-

a) patrimdnio, renda ou servico da Unido, dos Estados ou de outros Municipios;
b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou;

¢) patrimdnio, renda ou servigos publico dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das entidades
sindicais dos trabalhadores, das institui¢des de educagdo e da assisténcia social sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao;

I3

A vedagdo do inciso IV, “a” é extensiva a autarquias e as fundagdes instituidas pelo Poder Publico, no que se
refere ao patriménio, a renda e aos servicos, vinculados as suas finalidades essenciais ou a delas decorrentes.

As vedagdes do inciso IV “a” e a do pardgrafo anterior ndo se aplicam ao patrimonio, a renda e aos servigos,
relacionados com exploragdo de atividades econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos
privados ou pelo usuario, nem exonera o promitente comprador da obrigacdo de pagar imposto relativo ao
bem imovel.

As vedagdes expressas no inciso IV, alineas “b” e “c”, compreendem somente o patrimdnio, a renda e os
servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

A lei determinard medidas para que os contribuintes sejam esclarecidos acerca dos impostos que incidam
sobre servigos.

Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou previdenciaria s6 podera ser concedida
através de lei municipal especifica.

SECAOVI
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS



Art. 68°

Pertencem ao Municipio o produto de suas arrecadagdes, bem como as receitas proveniente do Etado e da

Unido, instituidas pelas respectivas Constituigdes e Leis Complementares.

Art. 69°

O Municipio acompanhara o calculo das quotas ¢ a liberacdo de sua participagdo nas receitas tributarias a

serem repartidas pela Unido e pelo Estado, na forma de lei complementar federal.

Art. 70°

O Municipio divulgara até o ultimo dia do més subseqiiente ao da arrecadagdo, o montante de cada um dos

tributos arrecadados e dos recursos recebidos, discriminados por distritos.

CAPITULO II
DO ORCAMENTO
Art. 71°  Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:
I- o Plano Plurianual;
II - as Diretrizes Orgamentarias;
Il -  os Orgamentos anuais.

§ 1°- A Lei do Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica municipal,
para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas.

§ 2°- A Lei de Diretrizes Or¢amentarias compreendera as metas e prioridades da administragdo publica municipal,
incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subseqiiente, que orientara a elaboracdo da lei
orcamentaria anual, dispora sobre as alteragdes na legislagdo tributaria e estabelecera a politica de fomento.

§ 3°- O Poder Executivo publicara, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre, relatério resumido da
execucdo orcamentaria.

§ 4°- Os planos e programas municipais, distritais, de bairros, regionais ¢ setoriais previstos nesta Lei Organica
serdo elaborados em consonéncia com o plano plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

§ 5°- A lei orgamentaria anual compreendera:

I- o orcamento fiscal referente aos poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, orgdos e entidades da
administracdo direta e indireta, inclusive, fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Pblico Municipal.

II - o orcamento de investimento das empresas em que o municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto;

III- o orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e orgdos a ela vinculados, da
administracdo direta ou indireta, bem como os fundos e fundagdes instituidos e mantidos pelo Poder
Publico Municipal,

IV - a proposta de lei orgamentaria serd acompanhada de demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas
decorrentes de isengdes, anistias, remissoes ¢ beneficios de natureza financeira e tributaria.

§ 6°- Os orgamentos previstos no paragrafo 5° I e II, deste artigo, compatibilizados com plano plurianual, terdo
entre suas fungdes a de reduzir desigualdades entre distritos, bairros e regides, segundo critério populacional.

§ 7°- A lei orgamentaria anual ndo conterd dispositivos estranhos a previsdo da receita e a fixagdo da despesa, ndo
se incluindo na proibigdo a autorizac¢do para abertura de créditos suplementares e contratagdo de operagdes de
crédito, ainda que por antecipagdo de receita, nos termos da lei.

§ 8°- Obedecerdo as disposicdes de lei complementar federal especifica a legislagdo municipal referente a:

I- exercicio financeiro

II - a vigéncia, os prazos, a elaboragdo e a organizacdo do plano plurianual da lei de diretrizes orcamentarias
e da lei orgamentaria anual,

II- normas de gestdo financeira e patrimonial da administragdo direta e indireta, bem como condigdes para
instituigdo e funcionamento de fundos.

Art. 72°  Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentarias, ao orgamento anual e aos créditos
adicionados serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste
artigo.

§ 1°- Cabera a Comissao Permanente de Finangas e Orcamentos da Camara Municipal:



I- examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre as contas anualmente
apresentadas pelo Prefeito Municipal;

II - examinar ¢ emitir parecer sobre os planos e programas municipais, distritais, de bairros, regionais e
setoriais, previstos nesta Lei Orgénica e exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo orcamentaria, sem
prejuizo da atuacdo das demais comissdes da Camara Municipal.

§ 2° - As emendas serdo apresentadas na Comissdo Permanente, que sobre elas emitird parecer e apreciadas, na
forma regimental, pelo Plenario da Camara Municipal.

§ 3° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o modifiquem somente podem ser
aprovados caso:

I — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentdrias;

IT — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de despesa, excluidas as
que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;
b) servigo da divida municipal;

¢) transferéncias tributarias para autarquias e¢ fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder publico
municipal;

IIT — sejam relacionadas:
a) com a corregdo € erros ou omissoes;
b) com os dispositivos do texto do projeto de lei;

§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes or¢amentarias ndo poderdo ser aprovadas quando incompativeis
com o plano plurianual.

§ 5° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificagdo nos projetos
a que se refere esta artigo enquanto ndo iniciada a votagdo na Comissdo da parte que cuja alteracdo é proposta.

§ 6° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo do projeto de lei orgamentaria anual, ficarem
sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares,
com prévia e especifica autorizacao legislativa.

Art. 73° Sao vedados:
I — o inicio de programas ¢ projetos ndo incluidos na lei or¢amentaria anual;

IT — a realizagdo de despesas ou assung@o de obrigagdes diretas que excedem os créditos or¢amentarios ou
adicionais;

III — a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas as
autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidades precisas, aprovadas pela Camara Municipal
por maioria absoluta;

IV — a vinculacdo da receita de impostos a 6rgdos, fundos ou despesas, ressalvadas as permissoes previstas no
artigo 167, IV, da Constitui¢ao Federal;

V — a abertura de créditos suplementar ou especial sem prévia autorizagdo legislativa e sem indicagdo dos
recursos correspondentes;

VI - a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programacdo para outra
ou de um o6rgdo para outro, sem prévia autorizagao legislativa;

VII — a concessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII — a utilizacdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos do orcamento fiscal e da seguridade social
para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas, fundagdes ou fundos;

IX — a institui¢do de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizacao legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado sem prévia
inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terfo vigéncia no exercicio financeiro em que forem autorizados,
salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, casos em que, reabertos nos
limites de seus saldos, serdo incorporados ao or¢camento do exercicio financeiro subsequente.



§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender as despesas imprevisiveis e
urgentes, decorrentes de calamidade publica.

Art. 74° Os recursos correspondentes a dotagdes orcamentarias, compreendidos os créditos suplementares e especiais
destinados a Camara Municipal, ser-lhe-a entregue até o dia vinte de cada més, sob pena de incorrer em crime de
responsabilidade.

Art. 75° A despesa com o pessoal nativo e inativo do Municipio, ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei
complementar federal.

Paragrafo unico — A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos ou
alteracdo estrutura de carreiras, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da
admissdo direta ou indireta, inclusive fundac¢des instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, s6 poderdo ser
feitas:

I — se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projecdes de despesas de pessoal aos
acréscimos dela decorrentes;

II — se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as empresas e as sociedades
de economia mista.

TITULO IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 76° O Municipio dentro da sua competéncia constitucional, assegura a todos, dento dos principios da ordem
econdmica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, conforme os ditames da
justica social observado os seguintes principios:

I — autonomia municipal;

II — propriedade privada;

III — fungdo social de propriedade;

IV — livre concorréncia;

V — defesa do consumidor;

VI — defesa do meio ambiente;

VII — redugdo das desigualdades regionais e sociais;
VIII — busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasileiras de pequeno porte e microempresas,
melhorando a arrecadagdo sem penalizar o contribuinte.

§ 1° - E assegurado a todo o livre exercicio de qualquer atividade econdmica, independentemente de autorizacdo
dos 6rgaos publicos municipais, salvo nos casos previstos em lei.

§ 2° - Na aquisi¢@o de bens e servicos, o poder publico municipal dara tratamento preferencial, na forma da lei, a
empresa brasileira de capital nacional.

Art. 77° A exploragdo direta da atividade economica pelo Municipio, s6 serd permitida em caso de relevante interesse
coletivo, na forma de lei complementar que, dentre outras, especificara as seguintes exigéncias para as empresas
publicas e sociedades de economia mista, ou entidade que criar ou mantiver:

I — regime juridico proprio das empresas privadas, inclusive quanto as obrigagoes trabalhistas e tributarias;
II - proibigdo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;

III — vinculag@o a uma Secretaria Municipal;



IV - adequagdo da atividade ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual e as Diretrizes Orcamentérias;

V — orcamento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 78° A prestagdo de servigos publicos pelo Municipio, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao, sera
regulada em lei complementar que assegurara:

I — a exigéncia de licitagdo em todos os casos;

II - definigdo do carater especial dos contratos de concessdo ou permissdo, casos de prorrogagdo, condigdes de
caducidade, forma de fiscalizagdo e rescisao;

III — os direitos dos usuarios;
IV — a politica tarifaria;
V — a obrigagdo de manter servigo adequado.

Paragrafo unico — As associagdes religiosas e ou particulares, poderdo, na forma de lei, instituir e manter
cemitérios proprios, porém, fiscalizados pelo municipio.

Art. 79° O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento social e econdmico.

Art. 80° O Municipio manterd 6rgdos especializados, incumbidos de exercer ampla fiscalizagdo dos servicos publicos
por ele concedidos e da revisao de suas tarifas.

Paragrafo unico — A fiscalizag@o de que trata este artigo compreende o exame contabil e as pericias necessarias a
apuracgdo das inversdes de capital e dos lucros auferidos pela empresas concessiondrias.

Art. 81° O Municipio dispensara a microempresa e a empresa de pequeno porte, assim definidas em lei federal,
tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-las pela simplificagdo de suas obrigagdes administrativas
tributarias, previdenciarias e crediticias ou pela eliminac¢do ou redugdo destas, por meio de lei.

CAPITULO 11
DA POLITICA URBANA

Art.82° A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico Municipal, conforme diretrizes gerais
ferais fixadas em lei federal e no plano diretor, t€ém por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais
da cidade e garantir o bem estar de seus habitantes.

Paragrafo unico — O plano diretor do municipio sera elaborado e revisado de acordo com a lei federal, Estatuto
da Cidade, sob pena do chefe do Poder Executivo incorrer em improbidade administrativa.

CAPITULO 111
DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 83° O Municipio assegurara, em seus or¢amentos anuais, a sua parcela de contribuigdo para financiar a seguridade
social, inclusive saldar débitos com a Previdéncia Social, cumprindo os preceitos contidos na Constituigdo Federal.

Paragrafo unico — Podera destinar até 3% (trés por cento) do orcamento para entidades hospitalares e
assistenciais, declaradas de utilidade publica, ficando vedada a destinagcdo de qualquer verba a entidades estranhas ao
Municipio.

Art. 84° O Municipio executard, na sua circunscrigdo territorial, os programas de a¢do governamental nas trés esferas,
federal, estadual e municipal, na area de assisténcia social.



§ 1° - Os recursos para manutencdo, desenvolvimento e execucdo dos programas e atividades da area de
assisténcia social, serdo provenientes:

I — dos Conselhos de Assisténcia Social do Estado e da Unido;
II — de outras fontes que possam legalmente contribuir com o fundo especifico regulamentado por lei municipal;

§ 2° - As entidades beneficiente localizada no Municipio de Agua Clara, devidamente reconhecidas pela Camara
Municipal, nos termos da legislagdo em vigor e as leis de assisténcia social, devidamente cadastradas nos o6rgdos
federais, estaduais e municipais, poderdo integrar, mediante solicitagdo escrita, os programas mencionados no caput
deste artigo.

§ 3° - A comunidade, por meio de suas organizagdes representativas, participara na formulacao das politicas e no
controle das agdes em todos os niveis.

§ 4° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social, por meio de lei municipal.

CAPITULO IV
DA SAUDE

Art. 85° A satde ¢ direito de todos, assegurada pelo Poder Publico.

Art. 86° O Municipio com a participag@o da sociedade, garantird o direito a saude, mediante:

I — politicas que visem o bem estar fisico, mental e social do individuo e da coletividade, a reducdo e a busca da
eliminacdo do risco de doengas e outros gravames, abrangendo o ambiente natural, os locais publicos e de trabalho;

IT - acesso universal e igualitario as agdes e servigos de saude, em todos os niveis e complexidade;

IIT — atendimento integral do individuo, abrangendo a promogao, preservagdo e recuperagio da satde.

Art. 87° O conjunto de agdes ¢ servigos de satde de abrangéncia municipal, integra a rede regionalizada ¢ hierarquizada
do Sistema tinico de Saude, nos termos do art. 198 da Constituicdo da Republica.

§ 1° - A direcdo do Sistema unico de Saude serd exercida no ambito do municipio pelo 6rgdo municipal
competente.

§ 2° - O Sistema Unico de Satde, no ambito do Municipio, ser financiado com recursos de 15% (quinze por
cento) do Municipio restante da arrecadacdo dos impostos, compreendida e proveniente de transferéncias do Estado, a
Unido, da Seguridade Social e de outras fontes que constituem um fundo especifico regulado por lei municipal.

§ 3° - E vedada a destinagdo de recursos publicos municipais para auxilio, incentivos fiscais ou subvengdes as
instituigdes privadas com fins lucrativos, podendo destinar até 3% (trés por cento) das verbas transferidas, para
entidades filantropicas.

§ 4° - E vedada a nomeagao ou designacdo, para cargo ou fun¢do de chefia ou assessoramento na area de saude,
em qualquer nivel, da pessoa que participe da dire¢do, geréncia ou administracdo da entidade ou instituicdo que
mantenha contrato com o Sistema Unico de Saude, ou seja, por ela creditada.

§ 5° - Para atendimento de necessidades coletivas, urgentes e transitorias decorrentes de situagdo de perigo
iminente, de calamidade ptblica, ou de decorréncia de epidemias, o Poder Publico podera requisitar bens e servigos, de
pessoas naturais e juridicas, sendo-lhes assegurada justa indenizagéo.

Art. 88° As acdes de servigos de satde sdo de relevancia publica, cabendo ao Municipio dispor sobre sua
regulamentacao, fiscalizacdo e controle.

§ 1° - As agoes e servigos de saude serdo executados, preferencialmente de forma direta pelo Poder Publico e
supletivamente através de terceiros, assegurando o estabelecido no art. 199 da Constitui¢do da Republica.

§ 2° - E vedado cobrar do usuério pelas prestagdes das ag¢des e dos servigos, no ambito do Sistema Unico de
Saude.

§ 3° - A assisténcia a saiude ¢ livre a iniciativa privada, vedada a participagdo direta e indireta de empresas, ou
capitais estrangeiros, nos termos do art. 199 da Constituigdo Federal.



§ 4° - As institui¢des privadas, ao participarem do SUS, ficam sujeitas as suas diretrizes gerais.

Art. 89° Compete ao Municipio, através do Sistema Unico de Satde, nos termos da lei, além de outras atribuicdes:

I — a assisténcia integral a saude, utilizando-se do método epidemioldgico para o estabelecimento de prioridade,
alocacdo de recursos e orientagdo programatica;

IT — a identificacdo e o controle dos fatores determinantes e condicionantes da satide individual e coletiva, na area
urbana e rural, mediante a¢des referentes a vigilancia sanitaria e epidemioldgica, satide do trabalhador, do idoso, da
mulher, da crianga ¢ do adolescente, dos portadores de deficiéncias, satide mental, odontologica e zoonoses;

IIT — permitir aos usudrios o acesso as informacdes de interesse da saude e divulgar obrigatoriamente, qualquer
dado que coloque em risco a saude individual ou coletiva;

IV — participar da fiscalizagdo e inspeg@o de alimentos, bem como bebidas e agua para o consumo humano;

V — participar da fiscalizacdo e controle guarda e utilizag@o de substancias e produtos psicoativos, toxicos, bem
como de outros medicamentos, equipamentos imunoldgicos, hemoderivados e insumos;

VI — assegurar a mulher a assisténcia integral a satide, pré-natal, no parto e pos-parto, bem como nos termos da
lei federal, o direito de evitar a gravidez, sem prejuizo para a satde, garantido o atendimento na rede do SUS;

VII resguardar o direito a auto-regulagao de fertilidade, com a livre decisdo do homem, da mulher ou do casal,
tanto para exercer a procriagdo como para evitd-la, provendo meios educacionais, cientificos e assistenciais para
assegura-lo, vedada qualquer forma coercitiva ou de indugdo por parte de instituicdes publicas ou privadas;

VIII — participar, no ambito de sua atuacdo, do Sistema Nacional de Sangue, componentes e derivados;

IX - criar programas de preveng¢ao e orientacdo contra entorpecentes, alcoolismo e drogas afins;

X — facilitar, nos termos da lei, a remogao de orgdos, tecidos e substancias humanas para fins de transportes;
XI - manter o servigo de verificagdo de obitos — SVO;

XII — coordenar o desenvolvimento de recursos humanos na area de saude.

Art. 90° O Sistema Unico de Satide do Municipio promoverd, na forma da lei, a conferéncia de satide e audiéncias
publicas periodicas, como mecanismos de controle social e sua gestao.

Art. 92° Fica criado o Conselho Municipal de Satde, 6rgdo normativo e deliberativo, com estrutura colegiada,
composto por representantes do Poder Publico, trabalhadores da satde e usuarios que, dentre outras atribuidas devera
promover os mecanismos necessarios a implementagdo da politica de saude nas unidades prestadoras, na forma da lei.

CAPITULO V
DA CULTURA, DA EDUCACAO E DO DESPORTO.
SECAO 1
DA CULTURA

Art. 93° O Municipio apoiara e incentivara a valorizag@o e a difusdo das manifestagdes culturais, prioritariamente, as
diretamente ligadas a historia de Agua Clara, a sua comunidade e aos seus bens, inclusive cirando e instalando
bibliotecas, arquivos e outras instituicdes basicas nos bairros, vilas e distritos, em especial teatros e todo tipo de arte
cénica.

Paragrafo unico — O Municipio promovera por si ou por convénios, estudos de areas de preservacdo da histéria e
cultura local.

Art. 94° Ficam sobre a protecdo do Municipio os conjuntos e sitios de valores historicos, paisagisticos, artisticos,
arqueoldgicos, paleontologicos, ecoldgicos e cientifico tombado pelo Poder Publico Municipal.

Paragrafo unico — Os bens tombados pela Unido ou Estado, receberdo idéntico tratamento, mediante convénio.



Art. 95° O Municipio promovera levantamento e divulga¢do das manifestacdes culturais da memoria da cidade e
realizardo concursos, exposigdes e publica¢des para sua divulgacao.

SECAO II
DA EDUCACAO

Art. 96° O Municipio contara com seu sistema de ensino, em conformidade com o disposto na Lei de Diretrizes e Bases
da Educac@o Nacional, com o objetivo de organizar, manter ¢ desenvolver a gestdo democratica do ensino publico,
integrando-os a politicas e planos educacionais da Unido e do Estado, e atuara, prioritariamente no Ensino Fundamental
e na Educagao Infantil.

Art. 97° Os recursos para manutengdo e desenvolvimento do ensino, compreenderao:

I — até 30% (trinta por cento), no minimo da receita resultante de impostos e verbas provenientes de
transferéncias constitucionais;

II — as transferéncias especificas da Unido e do Estado;

§ 1° - Os recursos publicos poderdo ser destinados as escolas comunitarias e filantropicas, obedecido ao disposto
na legislac@o.

§ 2° - Criar mecanismos que assegurem normal desenvolvimento aos portadores de necessidades educativas
especiais e deficiéncia escolar.

§ 3° - Proporcionar servico de manutengdo e assisténcia que assegurem condi¢des de eficiéncia escolar aos
alunos da area rural.

Art. 98° A lei estabelecera os 6rgdo e entidades que integrardo o Sistema Municipal de Ensino.

Art. 99° Fica criado o Conselho Municipal de Educagdo, com a finalidade basica de garantir a participagdo das
organizagdes representativas da sociedade, na formulacdo da politica educacional e na elaboracdo do Plano Municipal,
bem como no acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagdo de sua execucao.

§ 1° - O Conselho Municipal de Educagdo ¢ um 6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de Educag@o, com
fungdes consultivas, deliberativas e normativas da Politica Municipal de Educag@o, bem como de assessoramento ao
Prefeito Municipal.

§ 2° - O Conselho Municipal de Educacdo sera formado com a participacdo dos segmentos da sociedade civil,
representado por pessoas de notdrio saber, com experiéncia em matéria de educagdo, ilibada reputagdo pessoal e
profissional, integrantes da comunidade e residentes no municipio.

§ 3° - A composic¢do do Conselho de Educagao sera definida em lei.

Art. 100° Integram o atendimento ao educando, os programas suplementares de material didatico, transporte,
alimentag@o e assisténcia a saude, oriundos de recursos or¢gamentarios previamente estabelecidos e ou de convénios com
a Unido e Estado.

SECAO II
DO DESPORTO
Art. 101° O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e ndo formais dentro do municipio.

Paragrafo unico — O municipio propiciard incentivos para a pessoa fisica ou juridica que atuar no
desenvolvimento do desporto escolar ndo formal e especial, inclusive as empresas que cuidarem da limpeza,
iluminagdo, ajardinamento e equipamentos nas pragas de lazer e esportivas, conforme Lei Municipal.

Art. 102° O Municipio incentivara o lazer e o desporto como forma de promogdo social, inserido obrigatoriamente, nos
orgamentos e programas subseqiientes, um percentual de até 3% (trés por cento) de sua receita, para o desporto de Agua
Clara — MS.



CAPITULO VI
DO MEIO AMBIENTE

Art. 103° Todos tem direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a
sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico Municipal e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo
para as presentes e futuras geragdes.

§ 1° - O Municipio em articulagdo com a Unido e o Estado, observado das disposi¢des pertinentes do art. 23 da
Constituigdo Federal, desenvolvera as agdes necessarias para o atendimento do previsto neste Capitulo.

§ 2° - Para assegurar a efetividade deste direito, incube ao Poder Publico:

I — preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e prover o manejo ecoldgico das espécies e
ecossistemas;

II — preservar a diversidade e a integridade do patriménio do Pais e fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e
manipulacdo de material genético;

IIT — definir espagos territoriais ¢ seus componentes a serem especialmente protegidos, sendo a alteragdo e
supressdo permitida somente através de lei, vedada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos atributos que
justifiquem sua protecao;

IV — exigir, na forma de lei para instalagdo de obra ou atividade potencialmente causadora de impacto ambiental,
a que dara publicidade;

V — controlar a produgdo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e substincias que comportem
risco para a vida e a0 meio ambiente;

VI - promover a educagao ambiental em todos os niveis de ensino ¢ a conscientizagdo publica para a preservacio
do meio ambiente;

VII — proteger a fauna e a flora, vedadas na forma da lei, as praticas que coloquem em risco sua fungdo
ecologica, provoque a extingdo de espécies ou submetem os animais a crueldade.

§ 3° - Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado de acordo
com solucdo técnica exigida pelo 6rgao publico competente, na forma da lei.

§ 4° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou
juridicas, a sang¢des penais e administrativas independente da obrigag@o de reparar os danos causados.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 1° No ato da promulgag@o, o Prefeito Municipal ¢ os Vereadores Constituintes prestardo o compromisso de manter,
defender e cumprir a Lei Organica de Agua Clara-MS.

Art. 2° A revisdo da Lei Organica, serd realizada pelo voto da maioria absoluta da Camara Municipal, logo apds a
revisdo da Constitui¢do Estadual, que esta prevista no art. 2° das suas disposi¢des Constitucionais Gerais e Transitorias.

Art. 3° O Poder Executivo, apdés a promulgagdo da Lei Organica, dentro de 90 (noventa) dias, encaminhara ao Poder
Legislativo, projeto de Lei do regime juridico Unico, estatuto que regera os servidores publicos municipais.

Art. 4° - Esta Lei Organica ratifica solugdes ou decretos-legislativos, que fixaram ou alteraram remunera¢do do
Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios Municipais apds a promulgacdo da Constitui¢ao Federal..

Art. 5° A Camara Municipal, dentro de sessenta dias, contados da promulgagdo da Lei Organica, podera promover a
revisdo dos atuais subsidios de Prefeito e Vereadores, da representagdo do Vice-Prefeito e da remuneracdo dos
Secretarios Municipais.

Art. 6° O Poder Executivo, dentro de 180 dias, encaminharda ao Legislativo, projeto de Lei, regulamentando a
Advocacia Geral do Municipio.



Art. 7° Dentro de 180(cento e oitenta) dias, a CaAmara Municipal, através de concurso, oficializara o Hino do Municipio
e Agua Clara, citado na Lei Organica.

Art. 8° Fica criado a Biblioteca publica municipal, vinculada a Secretaria de Educagdo do Municipio, incumbida da
guarda, da organizagdo e da preservacao dos documentos da Administragdo Publica, entre outras.

Paragrafo unico — A Lei dispora sobre a organizagio e funcionamento da Biblioteca Piiblica Municipal.

Art. 9° A Camara Municipal dentro de 12 (cento e vinte) dias, a partir da promulgacdo da Lei Organica, aprovara
através de lei, o seu Regimento Interno.

Art. 10° A partir do préximo ano letivo torna-se obrigatoria a inclusdo da disciplina “Educacdo Ambiental”, nos
curriculos de ensino municipal de primeiro grau e pré-escolar.

Art. 11° O Poder Executivo dente de 180(cento e oitenta) dias a contar da promulgagdo da Lei Orgéanica, enviara a
Céamara Municipal projeto de lei complementar, dispondo sobre a organizagdo ¢ funcionamento do “Conselho
Municipal de Educacao”.

Art. 12° O Municipio, no prazo de 02 (dois) anos, a partir da data da promulgacdo da lei Organica, adotara as medidas
administrativas necessarias 4 identificagdo e a delimitagdo de seus imoveis, incluidas as terras devolutas.

Art. 13° Dentro de 90(noventa) dias, contados a partir da promulgacdo desta Lei Orgénica proceder-se-a a revisao dos
direitos dos servidores publicos municipais, inativos e pensionistas ¢ a atualizagdo dos proventos e pensdes a eles
devidos, a fim de ajusté-los as Constitui¢des Estadual ¢ Federal.

Art. 14° Quando no exercicio de mandato ou funcdo, dos cargos de Prefeito, Secretdrio Municipal e de Vereador, ficar
impedido de exercé-lo, por falecimento ou por doencga grave, € assegurado ao conjuge, se houve enquanto viver, ou aos
filhos menores, uma penso equivalente a maior remuneragdo percebida.

§ 1° - A pensdo serd devidamente atualizada, na mesma propor¢do de data, sempre que se modificar a
remuneragdo daqueles em atividade.

§ 2° - Contraido novo matrimonio, a pensdo sera transferida automaticamente, do conjuge para os filhos menores
até a maioridade.

Art. 15° Até a entrada em vigor da Lei Complementar Federal, o projeto plurianual e projeto e Lei Orcamentaria anual,
serdo encaminhados & Camara Municipal, até do dia 15(quinze) de outubro de cada ano e devolvido para sancdo até o
encerramento do periodo legislativo.
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