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LEI N°. 920/2013

“Dispdoe sobre a criacio do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher
(CMDM), do Fundo Municipal dos Direitos
da Mulher (FMDM) e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Agua Clara - Estado de Mato Grosso do Sul,
Excelentissimo Senhor SILAS JOSE DA SILVA, faz Saber que a Camara Municipal
Aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei:

Capitulo I
Do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

' Artigo 1° - Consoante disposicdo do artigo 35, da Lei 11.340/2006,
que autoriza a adogdo de politicas publicas em defesa dos direitos das Mulheres, fica
instituido o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), 6rgédo consultivo,
deliberativo e fiscalizador, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Cidadania e Trabalho, com a finalidade de formular, no &mbito municipal, diretrizes,
programas e politicas publicas que visem a prevenir, coibir e erradicar a
discriminacdao e a violéncia contra a mulher sob todas as suas fo_rmas (fisica,
psicologica, sexual, patrimonial e moral), assegurando-lhe condigdes de liberdade e
de igualdade de direitos, bem como sua plena participagao nas atividades politicas,
econdmicas, sociais, culturais e juridicas do municipio de Agua Clara/MS.

§1° - Sao considerados o6rgaos seccionais de apoio ao Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), os 6rgdos ou as entidades da
administracao publica federal e estadual cujas atividades estejam associadas a
protecdo da mulher e que lhe assegure o pleno exercicio da cidadania.

§2° - Sao considerados 6rgaos locais de apoio ao Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (CMDM), os 6rgaos ou as entidades municipais responsaveis
pelas atividades referidas no paréagrafo anterior, cujas agdes ocorram no ambito do
municipio de Agua Clara MS.

Artigo 2° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
(CMDM): .

I - elaborar o Regimento Interno no prazo de 30 (trinta) dias apods a
constituicdo e nomeagao dos seus membros e respectivos suplentes;
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II - fomentar a comunidade para o desenvolvimento de uma

- consciéncia pautada na igualdade de direitos entre homens e mulheres, estimulando
a convivéncia em comum, com dignidade e respeito, assegurando a mulher a
participacao ativa na vida politica, econdmica, social, cultural e juridica do pais;

IIl - fiscalizar e exigir o cumprimento de leis federais, estaduais e
municipais que atendam e assegurem os direitos da mulher;

IV - criar mecanismos, parcerias e apresentar propostas junto aos
meios de comunicacdo para divulgacao e conhecimento amplo a comunidade, sobre
os direitos concedidos as mulheres, como forma de se prevenir e diminuir a
incidéncia das violéncias praticadas sobre estas;

\ V - promover, incentivar e requisitar junto aos organismos publicos
e privados, nacionais e internacionais, o apoio para a realizacao de eventos, estudos e
pesquisas voltados ao debate da realidade social, econémica, politica e cultural de

i interesse das mulheres;

VI - propor e incentivar o municipio a articular agdes conjuntas que

visem, dentre outras, a implantagdo de uma politica municipal:

a) Voltada a protecao da vida e da saude, que permita o combate as
doencas sexualmente transmissiveis, a AIDS, as drogas, ao consumo de alcool e,
ainda, o desenvolvimento de programas direcionados a gravidez precoce e/ou
indesejada, que inclua a prevencao, a educagao, a cultura, o esporte, a capacitacao
profissional, o planejamento familiar, dentre outros, garantindo a disseminagao do
conhecimento para todas as mulheres; '

b) Para combate a violéncia praticada contra a mulher, sob todas as

| suas formas (fisica, psicolégica, sexual, patrimonial e moral), considerando-se para

tanto, o servigo publico de dentincias de violéncia, os maus tratos, as discriminagdes,

os programas de desarmamento, o convivio familiar e demais formas que

i possibilitem a construcao da cidadania e a protecao dos direitos individuais e
humanos da mulher;

c) De habitagao popular, voltada a elaboracao de programas de
habitacao para mulheres, com énfase as maes solteiras, chefes de familia e as que se
encontram em situacao de violéncia doméstica, vinculada ao planejamento de
projetos e de programas de emprego e formacao profissional;

d) Para o trabalho e a geracao de renda, visando a qualificacdo e a
reabilitacdo da capacidade criativa e produtiva da mao de obra feminina e na
constituicdo de Centros para o trabalho e o0 emprego, associados a elaboracao de uma

- politica publica que venha a demanda existente no que diz respeito as vagas em
creches e escolas para a crianca e para o menor adolescente, proporcionando a
mulher a oportunidade de trabalhar em horario compativel e com a garantia de que
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os filhos estarao em seguranca durante os 12 (doze) meses do ano, sem prejuizo do
convivio familiar.

VII - criar comissOes especializadas e grupos de trabalho para
' atuarem em parceria com o0s 6rgaos competentes, no sentido de acompanhar e apurar
as investigacdes de violéncia praticada com a mulher, sob todas as suas formas
(fisica, psicologica, sexual, patrimonial e moral), oferecendo as vitimas o apoio que se
fizer necessario, assim como sugerir seu encaminhamento para abrigo temporario

| quando em situacao de risco;

VIII - convocar e organizar a Conferéncia Municipal dos Direitos da
Mulher;

IX - criar e manter um banco e dados que armazene todas as
informacoes relativas a mulher que sofre violéncia, tais como: forma de violéncia,
medidas praticadas, resultados obtidos, dentre outras, a fim de se elaborar projetos e
propostas que visem prevenir, diminuir e coibir a pratica de novos atos de violéncia
contra mulheres do municipio de Agua Clara/MS;

X - incentivar e propor mecanismos que venham a estimular e
parceria com os homens na realizacdao das tarefas domésticas, criando programas e

- projetos multidisciplinares com énfase na qualificagdo dos pais na educagao dos
| filhos e filhas;

Artigo 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM)
sera composto por 12 (doze) membros e respectivos suplentes, nomeados pelo chefe
do Poder Executivo Municipal, com mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducao, sendo o Presidente eleito dentre os membros nomeados, para exercer

- mandato de 01 (um) ano, constituidos por:

01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Cidadania e Trabalho;

01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Educagao e
' Cultura; -
01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econémico; |
01 (um) Representante da Secretaria Municipal de Esporte,

\ | Juventude e Lazer;
01 (um) Representante da Secretaria Municipal da Satude;
01 (um) Representante do Legislativo Municipal;
01 (um) Representante dentre as entidades religiosas do municipio;
01 (um) Representante dentre as Instituicdes Educacionais Privadas;

Rodovia BR 262 — Km 135 — Centro - TELEFAX (67) 3239.1440
Agua Clara/MS - CEP: 79.680-000



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
Gabinete do Prefeito

AGUA CLARA - MS

01 (um) Representante dentre as Assistentes Sociais do Municipio;
01 (um) Representante dentre os médicos do Municipio; .
01 (um) Representante dentre os grupos de Convivéncia;
01 (um) Representante da Associagao Comercial do Municipio.
Paragrafo tnico: Compete a cada entidade referida acima, indicar
para nomeagao a que se refere o caput.

Artigo 4° - Para nomeacgao dos membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDM) O Chefe do Poder Executivo Municipal observara os
seguintes procedimentos:

I - as representantes das organizagcbes nao governamentais serao
eleitas por ocasidao das Conferencias Municipais dos Direitos da Mulher dentre as
delegadas participantes;

II - as representantes da Administracdo Municipal serdo escolhidas e
nomeadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre as titulares ou
servidoras efetivas e em exercicios nas Secretarias, Autarquias e Empresas Publicas
Municipais;

|

Il - a representante do Legislativo sera indicada pelas liderancas

partidarias da Casa e nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 1°. Poderao participar como convidadas, das reunides do Conselho
Mun1c1pa1 dos Direitos da Mulher (CMDM), o Ministério Publico o Poder Judiciario
local e demais 6rgaos que possa contribuir para a efetivagao dos direitos da mulher.

§ 2°. Cabera as organizagoes nao governamentais a indicagao de seus

membro efetivos e suplentes (apos a eleicao pela Conferencia Municipal), para a

- devida nomeagdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, no prazo a ser
estabelecido pela Secretaria Municipal, de Assisténcia Social, Cidadania e Trabalho.

§ 3°. O ndo atendimento ao disposto no § 2°. Deste artigo implicara a
| substituicdo da organizacdo infratora por sua suplente mais votada na ordem de
sucessao.

§ 4°. Os membros representantes das organizagdes governamentais e
nao governamentais e seus respectivos suplentes serdo nomeados para mandato de
dois anos, periodo em que nao poderao ser destituidas, salvo por razdao que motivem
deliberacao da maioria qualificada do Conselho.
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§ 5°. Os membros representantes das organizagdes governamentais e
nao governamentais poderdo ser reconduzidos para apenas um mandato
consecutivo, atendidas as condigdes que forem estipuladas pelo Regime Interno do

- | Conselho.

Artigo 5° - As fungdes de membros do Conselho Municipal dos

| Direitos da Mulher (CMDM) nao serdo remuneradas, mas o seu exercicio

considerado relevante servico prestado ao municipio, com carater prioritario e, em

consequéncia justificadas as auséncias a qualquer outro servigo, desde que motivadas
pelas atividades deste Conselho.

Artigo 6° - A Administracao Municipal, responsavel pela execugao
da politica de defesa dos direitos da mulher, prestara o necesséario apoio técnico e
administrativo para a consecucdao das finalidades de Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDC).

Artigo 7°. - A organizacdo e o funcionamento do Conselho
| Municipal dos Direitos da Mulher (CMDC) serao disciplinados no Regime Interno a
ser aprovado por ato proprio do referido.

Artigo 8° - Todas as sessdes do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (CMDC) serao publicas e precedidas de ampla divulgacao.

Paragrafo tnico: As resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher (CMDC) bem como os temas tratados em plendrio da diretoria e das
comissoes serdo objetos de ampla e sistematica divulgacao.

Artigo 9° - Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho
Municipal da Mulher (CMDM) podera recorrer a pessoas e institui¢des, mediante os
seguintes critérios:

I - consideram-se colaboradoras do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher (CMDM) as institui¢des formadoras de recursos humanas e as entidades
- representativas de profissionais e usuarios da area, sem prejuizo de sua condicao de

membro.

. II - poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notéria
especializacao para assessorar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
(CMDM) em assuntos especificos.

~

Rodovia BR 262 — Km 135 — Centro - TELEFAX (67) 3239.1440
Agua Clara/MS - CEP: 79.680-000




‘ﬁ\tuu Mumc

Nl A ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
P PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA
Gabinete do Prefeito

AGUA CLARA - MS

Capitulo II
Do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher

Artigo 10° - Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da

Mulher (FMDM), instrumento de captacdo, repasse e aplicagao de recursos

destinados a proporcionar suporte financeiro na implantagdo, na manutengdo e no

~ desenvolvimento de programas e agdes dirigidas as mulheres do municipio de Agua
Clara/ MS.

Artigo 11 - O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher (FMDM)
 ficara vinculado diretamente a Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e
Controladoria Geral.

Artigo 12 - O Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante ato
proprio, indicara as gestoras do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher (FMDM).

Artigo 13 - Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher (FMDM):

[ - as transferéncias do municipio;

II - as transferéncias da Unido, do Estado de seus 6rgaos e suas
respectivas autarquias, fundacdes, fundos, empresas publicas e sociedades de
economia mista;

III - as receitas de doagdes, legados, contribuicdes em dinheiro,
valores, bens moveis e iméveis que venha receber de pessoas fisicas ou juridicas ou
de organismo publicos ou privados, nacionais ou internacionais;

o IV - o produto de aplica¢des financeiras dos recursos disponiveis;
V - as demais receitas destinadas ao Fundo Municipal dos Direitos
da Mulher (FMDM).

Paragrafo tnico. Os recursos que compdem o Fundo Municipal dos
Dlreltos da Mulher (FMDM), serao depositados em instituicdes financeiras of1c1als
em conta especial sob a denominacdo “Fundo Municipal os Direitos da Mulher”
sua destinacdo sera deliberada por meio de projeto, programas e atividades
aprovadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM).

| Artigo 14 - A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher (FMDM) sera organizada e processada pela Secretaria Municipal de
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Finangas, Planejamento e Controladoria Geral, de forma a permitir o exercicio das
fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente.

Artigo 15 - O Chefe do Poder Executivo Municipal mediante ato
normativo expedido no prazo de 30 dias (trinta) dias da publicagdo desta lei,
estabelecerd as normas relativas da estruturagdo, organizagao e operacionalizagao do
Fundo Municipal dos Direitos da Mulher (FMDM).

Artigo 16 - A partir do exercicio financeiro de 2014, a Administragao
Municipal providenciara a inclusdo das receitas e das despesas autorizadas por, esta
Lei nos or¢camentos anuais do municipio.

o Capitulo II
Das disposi¢des Gerais.

Artigo 17 - Considerar-se-a instalado o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDM) em sua primeira gestao, com a publicagao dos nomes de

suas integrantes no 6rgao de imprensa oficial do municipio e sua respectiva posse.

Artigo 18 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Agua Clara; 10 de, L(z bro de 2013.

SILAS JOS
Prefeito

VA
ici
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