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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete da Prefeita
Agua Clara - Capital Estadual do MDF, Lei Estadual n°® 5.367/ 19.
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LEI 1.411/2026.

“Altera a Lei n° 1.127/2020 (Plano
de Cargos, Carreiras e Remuneragao
dos servidores publicos do municipio
de /igua Clara), para extinguir cargo
de provimento em comissao, criar
nova fungcao de confianca, e da
outras providéncias”.

A Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado de Mato Grosso do Sul,
Excelentissima Senhora GEROLINA DA SILVA ALVES, em pleno exercicio de
seu cargo, no uso de suas atribuigdes legais.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei.

CAPITULO I
DA EXTINGAO DE CARGO

Art. 19, Fica extinto da Lei 1.127/2020 o cargo publico de provimento em
comissao, denominado Diretor de Planejamento Hospitalar, criado pelo art. 3° e
anexo II da Lei 1.384/2025.

CAPITULO II
DA CRIACAO DE FUNGAO DE CONFIANGCA

Art. 2°. Fica criada fungdo de confianga denominada Assessor Técnico do
Centro de Especialidades, vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

§ 1° Poderdo ser nomeados para a fungao de Assessor Técnico do Centro
de Especialidades qualquer servidor publico municipal ocupante de cargo de
provimento efetivo na area da saude.

§ 2° O servidor ocupante da fungao de confianga a que se refere este
artigo fard jus a um adicional no valor de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos
reais) mensais.

§ 3° As atribuicdes do cargo de Assessor Técnico do Centro de
Especialidades estao definidas no Anexo I desta Lei.
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CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 3°. Todos os cargos criados serao disciplinados, no que couber, pela
Lei Municipal n® 1.127/2020 (Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao dos
Servidores Publicos do Municipio de Agua Clara - PCCR).

Art. 4°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdao
por conta de dotagGes prdprias do orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario

Gabinete da Prefeita Municipal, Estado do Mato Grosso do Sul, aos cinco
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e seis.

'

Gerolina da Silva Alves

Prefeita Municipal
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ANEXO I
ASSESSOR TECNICO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES

Descrigao Sintética

- O Assessor Técnico do Centro de Especialidades é responsavel por apoiar
tecnicamente a gestdo do Centro de Especialidades, contribuindo para a
eficiéncia administrativa, a qualidade dos servigos de salde e a articulagdo com a
rede municipal e estadual de atengdo a salde.

Descricao Analitica

a) Gestao e Planejamento

Apoiar o planejamento estratégico e operacional da unidade;
Contribuir para a definicdo de metas, indicadores e fluxos de trabalho;
Monitorar a execugdo de planos e propor ajustes necessarios.

b) Producdo Técnica e Relatérios

Elaborar relatdrios gerenciais, pareceres técnicos e apresentagoes;

Executar todo processamento e monitoramento dos indicadores do Centro de
Especialidades;

Analisar dados epidemioldgicos e indicadores de produgao;

Propor melhorias baseadas em evidéncias.

c) Apoio Administrativo e Operacional

Colaborar na organizagdao dos processos internos e no controle de insumos;

Participar da gestdo de pessoal, apoiando o alinhamento entre fungdes e
demandas da unidade;

Desenvolver e revisar documentos normativos (manuais, fluxos, protocolos).
d) Articulacdo com a Rede de Saude
Participar de reunides técnicas e comissoes;

Fortalecer a integracdo entre os niveis de atengdo (basica, especializada e
hospitalar);

Apoiar os fluxos de referéncia e contrarreferéncia de pacientes.

Rodovia BR 262 — Km 135 — Centro - TELEFONE (67) 3239.1440
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Diario Oficial

Criado pela Lei n® 834/2012, Alterado pela lei n° 868/2013 e Regulamentado pelo Decreto n° (7 de 23 de Janeiro de 2013.
Agua Clara — Capital Estadual do MDF, Lei Estadual n° 5.367/2019

N° 1653/2026

AGUA CLARA - MS, QUINTA-FEIRA, 05 DE MARCO DE 2026

ANO VI

Paula da Rocha Soares Pires - Procuradora Geral do Municipio

Alex de Oliveira — Secretario Municipal de Saide
Dayane Rosa Peres — Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Habitagio

Luciana de Jesus Campos da Silva — Secretaria Municipal de Administragio

Marcos Lucas de Lima Dutra — Secretario Municipal de Esportes

Vanessa Nunes Moura dos Santos — Secretaria Municipal de Educagio

ANDREA DE SOUZA

Diario Assinado por

TAMAZATO DA
SAVAL0S6148115)

Gerolina da Silva Alves — Prefeita Municipal

Ana Caroline Noronha de Oliveira — Controladora Geral do Municipio

Emilaine Ribeiro Zonatto — Secretaria Municipal de Finangas

Guilherme Nascimento Barbosa — Secretario Municipal de Planejamento ¢ Logistica
Leticia Rodrigues Feitosa Santana — Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo
Ludmila Torres Andrade Bellini Messias — Secretiria Municipal de Cultura ~ Lucas Antonio S. Bim — Secretirio Municipal de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel

Tarcisio Eder Vasquez de Souza — Secretario Municipal de Infraestrutura

Sebastido Ottoni — Vice - Prefeito

Ouvidora Geral do Municipio

Gabinete da Prefeita
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LEI 1.411/2026.

“"Altera a Lei n° 1.127/2020 (Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos
servidores publicos do municipio de Agua
Clara), para extinguir cargo de provimento
em comissdo, criar nova fungdo de
confianga, e da outras providéncias”.
A Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado de Mato
Grosso do Sul, Excelentissima Senhora GEROLINA DA SILVA
ALVES, em pleno exercicio de seu cargo, no uso de suas
atribuicGes legais.
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sancionou a seguinte Lei. i
CAPITULO I
DA EXTINCAO DE CARGO
Art. 1°, Fica extinto da Lei 1.127/2020 o cargo
publico de provimento em comissao, denominado Diretor de
Planejamento Hospitalar, criado pelo art. 3° e anexo II da Lei
1.384/2025. A
CAPITULO II
DA CRIACAO DE FUNCAO DE CONFIANGCA
Art. 2°. Fica criada fungdo de confianca denominada
Assessor Técnico do Centro de Especialidades, vinculado a
Secretaria Municipal de Salde.
§ 1° Poderdo ser nomeados para a fungdo de

www.pmauuaclara.ms.gov.br

Assessor Técnico do Centro de Especialidades qualquer
servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento
efetivo na drea da salde.

§ 2° O servidor ocupante da fungao de confianga a
que se refere este artigo fara jus a um adicional no valor de
R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) mensais.

§ 3° As atribuigdes do cargo de Assessor Técnico do
Centro de Especialidades estao definidas no Anexo I desta Lei.

CAPITULO III ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 3°, Todos os cargos criados serdo disciplinados,
no que couber, pela Lei Municipal n® 1.127/2020 (Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Servidores Plblicos do
Municipio de Agua Clara - PCCR).

Art. 4°. As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo por conta de dotagdes préprias do
orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5°, Esta Lei entra em vigor a partir da data de
sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario

Gabinete da Prefeita Municipal, Estado do Mato
Grosso do Sul, aos cinco dias do més de margo do ano de dois
mil e vinte e seis.

GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

' ANEXO I
ASSESSOR TECNICO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES

Descrigao Sintética

- O Assessor Técnico do Centro de Especialidades é
responsdvel por apoiar tecnicamente a gestdo do Centro de
Especialidades, contribuindo para a eficiéncia administrativa, a
qualidade dos servigos de salde e a articulagdo com a rede
municipal e estadual de atengdo a salde.
Descricdo Analitica
a) Gestao e Planejamento
Apoiar o planejamento estratégico e operacional da unidade;
Contribuir para a definicdo de metas, indicadores e fluxos de
trabalho;
Monitorar a execugdo de planos e propor ajustes necessarios.
b) Producgdo Técnica e Relatérios
Elaborar relatorios gerenciais,
apresentagoes;
Executar todo processamento e monitoramento dos
indicadores do Centro de Especialidades;

pareceres técnicos e
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Analisar dados epidemioldgicos e indicadores de produgdo;
Propor melhorias baseadas em evidéncias.

c) Apoio Administrativo e Operacional

Colaborar na organizagdo dos processos internos e no controle
de insumos;

Participar da gestdo de pessoal, apoiando o alinhamento entre
fungbes e demandas da unidade;

Desenvolver e revisar documentos normativos (manuais,
fluxos, protocolos).

d) Articulacdo com a Rede de Saude

Participar de reunides técnicas e comissoes;

Fortalecer a integracdo entre os niveis de atengdo (basica,
especializada e hospitalar);

Apoiar os fluxos de referéncia e contrarreferéncia de
pacientes.

PORTARIA N° 149, DE 05 DE MARCO DE 2026.
"Nomeia Gestor e Fiscais de Contrato
Administrativo decorrente de Licitagao,
firmados pelo Municipio de Agua Clara e da
outras providencias".

A Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado de Mato
Grosso do Sul, Excelentissima Senhora Gerolina da Silva
Alves, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
por Lei,

CONSIDERANDO o disposto nos Arts. 117 e
seguintes da Lei Federal n°14.133, de 1° de abril de 2021, que
determina o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo
dos contratos, por representante da Administragao
especialmente designado.

CONSIDERANDO o que dispde o CI/PMAC- DL n°©
018/2026 de 04/03/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR como Gestor e Fiscais de
Contratos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Turismo, para responder pela gestdo, acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliagdo da execucao de contratos
administrativos decorrentes de Licitacdo, conforme tabela
abaixo discriminada:

N° 01

Transferéncia de recursos publicos do
contratante ao contratado para
promover o adequado funcionamento e
manutengdo do CIDECOL, englobando
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Art. 3° - Deverda, ainda, o Gestor e os Fiscais de
Contrato, de convénio ou termo de cooperagao comunicar ao
Controle Interno e ao Setor Juridico, eventuais irregularidades
que ndo tenham sido sanadas tempestivamente ou a contento.

Art. 4° - O Gestor e os Fiscais de Contratos nao
possuem remuneragdo pelo desempenho de tal atividade, eis
que a mesma podera desenvolver-se de forma conjunta as
suas atividades, sem acréscimo de horas na jornada de
trabalho.

Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Agua Clara, Estado
de Mato Grosso do Sul, aos cinco dias do més de margo do
ano de dois mil e vinte e seis.

GEROLINA DA SILVA ALVES
Prefeita Municipal

EDITAL DE RELAC/iO DE CANDIDATOS INSCRITOS.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO P'ARA
CONTRA'I"ACT\O DE RECURSOS HUMANOS DE CARATER
TEMPORARIO EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS - EDITAL II - PROCESSO
SELETIVO N° 002/2026

O Municipio de Agua Clara - Estado de Mato Grosso
do Sul, por intermédio da Comissdo Organizadora do Processo
de Selecdo Simplificada, constituida por meio do Decreto n°
489, de 27 de fevereiro de 2026, Torna Publico para
conhecimento dos interessados, a RELACAO DE CANDIDATOS
INSCRITOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
002/2026 - EDITAL II, conforme relagdo constante no Anexo I
deste Edital.

Agua Clara, Estado de Mato Grosso do Sul, aos cinco
dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e seis.

CARLA CRISTINA DE CARVALHO
Presidente

ALINE FERNANDA BREUER DOS SANTOS
Membro

ANDREA DE SOUZA TAMAZATO DA SILVA

" despesas de administragao, Membro
Objeto . e 7.3
planejamento e gestao estratégica, das
atividades instrucionais, devidamente
: ! P ANEXO I
revistas no contrato de
gﬁb!ico e em beneficios dt;(;n;ol:’g:gi i PROCESSO SELETIVO N° 002/2026
e RELACAO DE INSCRITOS
consorciados ¢
Modalidade Dis No z
Sogalkin pensa N 006/2026 CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
Admini ) N° 038/2026 1. Assistente Social
ministrativo Inscrigdo Candidato
Contrato/Ata N° 030/2026 001 Ana Paula Claudina Néris
Gestor Gabriel Carvalho de Souza 002 Jéssica Camila Lemes Sachetti
Fiscal Mayk Ferreira Cardoso/Milton Gongalves
Art. 2° - O Gestor e os Fiscais de Contratos serdo z'le“df’qm‘“s‘a s
responséveis por zelar pela boa execucdo do objeto pactuado, "?5f°° e i WunoE ;g::'dam
mediante a execucdo das atividades de orientagdo, 002 Gislaine de Souza Purificacao
fiscalizagdo, controle e aceite. 003 Igor Pereira de Oliveira
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